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Of. N° 93/2024 Santa Cruz do Sul, 06 de agosto de 2024.

Excelentissima Prefeita Municipal,

A ASSOCIACAO GAUCHA PRO-ESCOLAS FAMILIAS AGRICOLAS-AGEFA com
CNPJ n° 10.299.903/0001-79, situada a Av. Prefeito Orlando Oscar Baumhardt, 4016, em
Santa Cruz do Sul/RS, que é mantenedora da Escola Familia Agricola de Santa Cruz do Sul -
EFASC, neste ato representada por seu Presidente, o Sr. Marcio Luis Manske, Brasileiro,
Agricultor Familiar, residente na comunidade Linha Borges de Medeiros, municipio de Vera
Cruz, vem por meio deste, REQUERER JUNTO AO MUNICIPIO DE SINIMBU A RENOVACAO
DA PARCERIA DA AGEFA COM A PREFEITURA MUNICIPAL PARA O PERIODO DE 2024
2025, visto que o recurso repassado servira para financiar bolsas de estudos para filhos/as
de agricultores matriculados no Ensino médio técnico-profissionalizante da Escola Familia
Agricola de Santa Cruz do Sul — EFASC e da Escola Familia Agricola de Vale do Sol - EFASOL.
Portanto, manifestamos através deste o interesse da nossa entidade na renovacdo da
parceria e solicitamos a prorrogacao do Termo de Fomento n° 058/2020.

Ressaltamos que, atualmente as duas EFAs (Santa Cruz do Sul e Vale do Sol) possuem
estudantes oriundos de Sinimbu, chegando & marca de 23 estudantes matriculados e
frequentes no ano de 2024, agregando e 45 jovens egressos. Diante do contexto, vimos por
meio desta SOLICITAR A RENOVACAO DO TERMO DE FOMENTO ne 058/2020 via aditivo,
parceria entre a Prefeitura de Sinimbu e a AGEFA para fins de oferta de bolsas de estudos a
alunos oriundos do municipio. No termo vigente o repasse mensal é de RS 2.826,65 e
conforme o reajuste previsto no termo aditivo 004/058/2020 na clausula 1, item 1.1, sera
de 4,23% (IPCA acumulado), portanto, o novo termo passa a vigorar com o valor de R$
2.946,22 mensais.

Salientamos que este recurso € indispensavel para a manutencao e desenvolvimento
do Curso de Ensino Médio Técnico Agricola ofertado pela EFASC e EFASOL, sendo aplicado
todos os instrumentos inerentes a Pedagogia da Alternancia. Em anexo enviamos a relagao
dos estudantes matriculados, oriundos de Sinimbu/RS. Sem mais para o momento, enviamos
votos de estima e consideracdo. Atenciosamente,
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Exma. Sra.
SANDRA MARISA ROESCH BACKES
MD. Prefeita Municipal de Sinimbu — RS
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ANEXO | - RELAGAO DE ESTUDANTES DO MUNICIPIO DE SINIMBU/2023

Nas tabelas abaixo, estdo relacionados os educandos matriculados e
frequentes neste momento na Escola Familia Agricola de Santa Cruz do Sul -
EFASC e na Escola Familia Agricola de Vale do Sol - EFASOL para o ano letivo de
2023 no Ensino Meédio Técnico em Agricultura, oriundos do Municipio de

Sinimbu/RS.
EFASC — SANTA CRUZ DO SUL
N°e| NOME DO ALUNO ANO LOCALIDADE NOME DOS PAIS
1 | Amanda Bisello Renner 2°ano |Paredao Sao Pedro Man':a RIZENG Bennee 2
Flavio Otto Renner
Marcio Augusto
Franciele Eduarda s Schwendler e Milena
2 o
Schwendler feano  |Pareddo Sao Pedro Fernada Schroeder
Schwendler
. . Elson Lercir Feustler e
3 |Jacson Luis Feustler 1°eano Lm_ha Bl V'.Sta ~ | Carini May Wojahn
Linha Almeida
Feustler
! Juliano Roberto Helff e
4 |Janaina Helff 2° ano Estadncia Schmidt | Derenice Margarete
Matias da Silva Helf
N . . Jodo Paulo Reis Costa e
5 Jodo Pedro Ferreira Reis 2° ano Linha Pinhal Roberta de Fatima
Costa i
Ferreira
Joao Pedro Silveira o : 2 Joel Rodrigues e Suelci
6 Rodrigues i Linha Ganielaa Borba da Silveira
. . ) Marcio Vantuir Pranke e
7 | Luiza Eduarda Pranke 2°ano |Linha Rio Pequeno Rejane Maria Vogt
Paulo Renato Bublitz e
8 | Nicolas Bublitz 2° ano Linha Almeida Juliana Roberta Helf
Bublitz
Marina Francisca da Silva
9 | Nicoly da Silva Fernandes | 1°ano |Paredao Sao Pedro | Fernandes e Alveri
Fernandes
Marisete Felipe de
10 fé)a;_fagl Fernandes de 3°ano Linha Pinhalzinho | Oliveira e Francisco Ceni
WEIE Fernandes de Oliveira
111Y inP J 1e Pareddo Sao Pedro hantions MigiELREpRe
asmm reuss Jappe ano aredao Aline Preuss
EFASOL - VALE DO SOL
Ne NOME DO ALUNO ANO LOCALIDADE NOME DOS PAIS
Paulo Cesar Mendes
1 | César dos Santos Vargas 1° ano Cerro do Bau Vargas e Maria Graciela
dos Santos
Luis Fernando Griebel e
2 | Daniel Eduardo Griebel 1e ano Linha da Serra Janete Fuchtenbusch
Griebel
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3 | Gabriel Andre Kohls 2°ano | Sinimbu Baixo | L-@n€ Golimann Kohls e
lvo Kohls
4 |Joana Luisa Pitrowsky 1e ano Llnha ERbaR J'?”r PJtrowsk)_/ e
Henrigue Reckers | Liciane Ferreira Pitrowsky
5 . . Martin Alex Alpers
5 | Joao Augusto Deboer 3" ano C :
9 s (padrasto) e Marli Deboer
6 |Mariana Luiza Back {5 258 Linha Entrada | José Gustavo Back e
Ripplinger Mara Regina Barros
S . ) Martin Struecker e
7 | Marieli Struecker 3 a Linh .
s a3 Seva Marguid Lutz Struecker
8 | Mateus Ivan Rieck 1° ano Cerro do Bau N_Iarrq R'.ECK €
Lisani Witt
9 | Micael Luigi Sins Yano | LinhaAimeida |22eAmmant Singe Tonf
Luis Sins
10 | Michele Laisa Conrad 2" ano Linha Séo Jodo Darg Kun_tzer Conrade
Edvino Erich Conrad
. Linha 24 de Edécio Egon Lange e
11| Regina Isabel La o : e
9 AERES S ARgE IFans Fevereiro Marcia Flesch Lange
Linha Bela Vista Maria Rosimeri Fatima
12 | Uiliam Eduardo Feustler 2°ano ¢ Fritsch e Elvio Ernane
Almeida Feustler

ANEXO Il - RELAGAO JOVENS EGRESSOS DA EFASC E EFASOL

Nas tabelas abaixo, consta a relacdo dos jovens egressos da EFASC e
EFASOL, formados desde 2011 até o presente momento e que sao oriundos do
municipio de Sinimbu/RS.

EGRESSOS DA EFASC
Ne NOME LOCALIDADE NOME DOS PAIS
Alessandra de . - - Gilmar de Oliveira e Irani Vanderleia
1. . Linha Sao Joao o
Oliveira de Oliveira
2. Alessandra Schena Linha Desidério José Schena e Claudete Schena

Ana Lais de Oliveira

Lucia de Fatima de Oliveira Rosa e

3. Rosa Linha Pinhal Selvino da Rosa
nio
4, Bernardo Zanus Linha Almeida Sandra Alves da Luz e Juares Anto
Zanus
5. Carin Lisia Schultz Linha Rio Branca Sandor Schultz e Luciane Schirlei
Schultz
. . . | Maria Adriani de Oliveira e Ivo
6. Carlos Rafael Regert | Linha Alto Sinimbu Antonio Regert
Catiucia Luisa . . Arleti Fabiane Zitzke e Adair Luis
7. Neitzke Linha Rio Branco Nietske
8 Clarice Luana da Litikis BFafes Jodo da Rosa e Maria Marlene
' Rosa ! Rodrigues Vieira da Rosa
. ) . - Nadira Francisca Ferreira Strohm e
9. Cleonir Luis Strohm Linha Desiderio Cladarmie Luiis Strohm
10. Eduardo Augusto Linha da Serra Angelita Scherer Kopp e Hélio Ervino
Kopp Kopp
r Fabia Juliana Linha Evafisto Marli F. da Silva Hochscheidt e Jair
" | Hochscheidt Hochscheidt
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Fabio Junior

Linha Evaristo

Jair Hochscheidt e Marli Francisca da

Hochscheidt Silva Hochscheidt
Geison Simao . Tatiana Fischer Greiner e Gelson
3. Greiner Alto Rio Pequenc Greiner
14. | Giovane de Queiroz Salto QO Rio Eroqildo de Queiroz e Tania Maria de
Pardinho Queiroz
Guilherme Augusto : ; Astor Kuntzer e Janete Inés Pitrowsky
15, Kurser Linha Rio Branco Wiitiizer
16. | Guilherme Padilha Linha Carvalho PE.'UIO Sefgic’ Padiiha & VeraSalete
Dias Padilha
17, Helem Amanda Lirikia da Sers Angelita Scherer Kopp e Helio Ervino
Kopp Kopp
18. | Ivan Felipe Fischer Linha Desidério leda Maria Schulf e Hilario Fischer
Jardel Evandro . Milton Maleitzke e Rosali Behm
19 Maleitzke Linha Branca Maleitzke
20. | Jean Carlo Hirsch Linha Séo Jodo Waly Hirsch e Arno Hirsch
21. | Juliano Luis Fuelber |  Linha Almeida | -2uro Fuelber e Maria de Fatima
Fuelber
Julio Henrique ; Marlise Fredrich Spiegel e Claudir
22. .
Spiegel Linha Branca Spiegel
23. | Leonardo Queiroz Linha Gamelao Qg RoqEs GHRirezieiNiie ST
de Queiroz
24 Leticia Luana Linha Desidério Glaci Geske Wegner e Edson Ismael
Wegner Wegner
25. | Lucas Ivan Reckers Linha da Serra Lurdes Ribeiro e Ingo Reckers
2 Lucas Rodrigo T T — Noemi Vani Tesche Strohm e Luciano
" | Strohm 9 Lindolfo Strohm
vy, | Lusas samuel Linha Desidério | Hédio Wehner e Liane Wegner
Wegner
28, Luisa Caroline Linha Almeida Rosimar Elias Hirsh e Glaci Beatriz
Strohm Staatz Staatz
29. | Marisa Beatriz Sehn Paredao Sao Pedro | Rosani Hentschke Sehn e Darcilo Sehn
Mateus Ferreira Reis 2 ; Jodo Paulo Reis Costa e Roberta de
30. Costa Lirifia Pzl Fatima Ferreira
. . . Paulo Sérgio Padilha e Vera Salete
31. | Milena Padilha Linha Carvalho Dias Padilha
32. | Rafael Knod Linha Rio Branca Elemar Knod e Traudi Backes Knod
33 Renan da Silva LifRa CEivaElhs Alveri Fernnades e Marina Francisca
" | Fernandes da Silva Fernandes
34 Thiago Ismael Av. General Flores | Margarete T. Behnem Kretzmann e
" | Kretzmann da Cunha Jair Kretzmann
35. | Vandrelei de Oliveira Linha Inverno A'Qe”_'“rc.’ Fetrelra e Solange Gomes
de Qliveira
36. | Vinicius da Silva Kern | Paredo Sio Pedro Q:rf“o Luis Kemn € Deicimara da Siva
37 Vitoria Aparecida Linha Estancia Leonir dos Santos Gomes e Antonio

Greiner

Schmidt

Claudio Greiner
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EGRESSOS DA EFASOL

Ne NOME LOCALIDADE NOME DOS PAIS
I Bruno Maciel Lange Linha Almglda, Asfor Antonio Muller e Nilse Greiner
s/n°, Interior Mdaller
2. Diogo Martins Mueller | Linha Rio Pequeno Folr Miguel Mueller e sLzang Elisewe
Wagner Martins
3 Guilherme Alex Linha Cinee Eliseu Arcénio Schmidt e Aneli
) Schmidt Schmidt
4 Juliano Samuel Winck Linha Cinco “\,xa/:;?; dre Winck e Jacelaine Rosell
5. Lucas Luis Scherer Linha Cinco Océlio Scherer e Neli Scherer
6. Mateus Elias Grade Linha Cinco Leoni Stumm Grade e Nelvo Grade
7 Rodrigo Tavares de Linha Calisto Rosane Beatris Tavares de Moura e
’ Moraes José Oli Palhano de Moraes
8. Solange Ramos Fiuza Linha Pinhal <osarAnReAn Ml & Matiate

Aparecida Rodrigues Fiuza
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PLANO DE TRABALHO Folha 1/3
Termo de Fomento n° 058/2020 IProcesso:

1-DADOS CADASTRAIS:

(')rgﬁofEnﬁQade Proponente: CNPJ:
ASSOCIACAO GAUCHA PRO-ESCOLAS FAMILIAS AGRICOLAS 10.299.903.0001/79
Endereco:
AVENIDA PREFEITO ORLANDO OSCAR BAUMHARDT, 4016
Cidade: CEP: DDD/Telefone:  [DDD/Fax:
SANTA CRUZ DO SUL RS 96822050 51-37133046
Conta Corrente: Banco: lAgéncia: Praca de Pagamento:
26.331-1 SICREDI - 748 0156 SICREDI VALE DO RIO PARDO
Nome do Responsavel: MARCIO LUIS MANSKE CPF:

B} 883.600.910-72
Cart. Identidade/Orgio Expedidor: Cargo/Funcio: Matricula:
9066337991-SSP/RS Presidente
Endereco: CEP:
Linha Borges de Medeiros, s/n — interior de Vera Cruz/RS 95.820-000
2 - DESCRICAO DO PROJETO:
ITitulo do Projeto: [ Periodo de Execuciio
ESCOLA FAMILIA AGRICOLA DE SANTA CRUZ DO SUL Inicio: setembro de [Término: agosto de

2024 2025

Identificaciio do Objeto/Acio:

O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a parceria firmada entre a AGEFA - Associagiio Galcha Pro-Escolas Familias Agricolas e a
Prefeitura Municipal de Sinimbu para financiar bolsas de estudos para os alunos matriculados na Escola Familia Agricola de Santa Cruz do Sul —
EFASC e na Escola Familia Agricola de Vale do Sol - EFASOL.

WJustificativa da Proposigio:

A regidio do Vale do Rio Pardo, que congrega 25 municipios localizados na porgdo centro-oriental do Rio Grande do Sul, destaca-se no Sul do Brasill
pela produgdo de tabaco, realizada em propriedades familiares rurais. E, apesar da incorporagio de um conjunto de tecnologias de modernizagio dof
campo, advindas do novo contexto mundial globalizado, a chamada agricultura familiar continua presente, dominando o cenario agricola desta regido.
/Apesar disso, nem sempre a organizagdo social destes municipios contempla as necessidades de sua populagio rural, Especialmente no tocante 4
cducagio, observam-se iniimeras lacunas que acarretam questdes sociais importantes tanto para o meio rural, quanto para a cidade. Alguns exemplos
destas lacunas da educagdo do campo silo: a escola desvinculada da realidade local; a falta de recursos para atividades basicas do campo; a necessidadg
dos estudantes ficarem na propriedade com sua familia para trabalhar e terem dificuldades de acompanhar o calendario tradicional das escolas e a faltal
de vagas nas escolas agricolas. Sem contar os que desistem dos estudos pela falta de condigdes financeiras e ou estruturais.

H4, portanto, urgéncia em criar novos espagos que possam garantir adequado processo de formagdo para estudantes filhos(as) de agricultores. No intuitof
de contribuir para a oferta de educagdo para a juventude do campo, formou-se a Associagio Galcha Pro-Escolas Familias Agricolas — AGEFA, que
através de parcerias e principalmente pelo esforgo conjunto de seus membros, trabalha para a criagdo de uma Escola Familia Agricola — EFA.

A AGEFA assume a condi¢io de Mantenedora da EFASC, respondendo integralmente pela sua gestio. Baseada em modelos amplamente
cxperimentados em outros Estados do Brasil hd mais de 50 anos ¢ com suas raizes firmadas em experiéncias que transformaram positivamente aj
educacdo do campo, esta escola pretende beneficiar jovens rurais com a intengdo de evitar o éxodo rural, tendo a educagio como um instrumento de
organizagdo e desenvolvimento social.
A adogdo da Pedagogia da Alternancia e constitui¢io das Escolas Familias Agricolas esta relacionada com a demanda por um ensino de qualidade no
campo, que possa contribuir com o desenvolvimento local justo e sustentavel, As EFAs assumem, assim, o desafio de formar cidaddos e constituir
liderangas sociais no meio rural.
IA Pedagogia da Allernincia se caracteriza por alternar a formagio do estudante entre momentos no ambiente escolar @ momentos no ambiente]
familiar/comunitario. A proposta ¢ desenvolver um processo de ensino-aprendizagem continuo em que o estudante percorre o trajeto propriedade -
escola — propriedade, alternando teoria e pratica. Também ocorrem as visitas as familias e ¢ o momento no qual ocorre uma maior interagdo entre of
iprofessor, o estudante e pais, pois o professor visita a propriedade dos pais, conhecendo a realidade concreta em que esté inserido o estudante.
Outro fator importante ¢ o internato, que permite experimentar outras possibilidades. Ele possibilita a convivéncia e a experiéncia da construgdo coletiva,
A medida que pde o educando em contato com uma pluralidade de referenciais.
A Legislagio ampara a proposta das Escolas Familias Agricolas e a partir do parecer n° 01/2006, da Camara de Educagiio Basica do Conselho Nacional
de Educagio, que reconhece a Pedagogia da Alternancia como método adequado para a oferta de educagdo a juventude do campo.
E portando, com base em todo este contexto que a Associagio Gaticha Pro-Escolas Familias Agricolas — AGEFA criou a Escola Familia Agricola
EFA, em nivel de Ensino Médio ¢ Técnico em agropecuéria, na cidade de Santa Cruz do Sul, para através dos principios metodolégicos da Pedagogia
da Alterndncia proporcionar aos jovens filhos de agricultores do Vale do Rio Pardo uma educagio de qualidade. Uma educagdo que lhes proporciong
um efetivo acesso as conquistas cientificas e tecnologicas da sociedade, bem como a compreensdo global do processo produtivo.

Ao final de trés anos de estudo, o aluno recebera certificado de conclus@o do curso de ensino médio e técnico agricola, tanto na EFASC, bem como n
EFASOL — Escola Familia Agricola de Vale do Sol, ambas atendem a demanda das familias do municipio de Sinimbu. A EFASC ¢ a EFASOL atende

jovens de diversos municipios da regido e atualmente possuem 243 jovens em formagdo, todos com bolsa de estudo dos municipios de origem

instituicdes parceiras. Para tanto estd se firmando este Termo de Fomento para viabilizar o ingresso de estudantes oriundos do municipio de Sinimb
para este sistema de ensino, adequado e contextualizada para a juventude do campo, que hoje conta 23 estudantes matriculados ¢ oriundos de Sinimbu|
/A inten¢do com este tipo de educagio é fortalecer a Agricultura através da Educagdo do campo, fazendo com que estes jovens tenham acesso a um

educacdo contextualizada e de qualidade, contribuindo para a construgdo de possibilidades de desenvolvimento do meio de forma solidéria e sustentivel
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PLANO DE TRABALHO

h"en'no de Fomento:

058/2020

Folha 2/3 |

3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

META 1: Ofertar bolsa de estudo para os alunos oriundos de Sinimbu para cursar o Ensino Médio Técnico em
Agropecudria na EFASC.
Ne Especificagio Indicador Fisico Indicador Financeiro
Unid.de Medida Quantidade Valor Unitdrio Valor Total
MENSAL MENSAL
Bolsas de estudos para alunos matriculados nas
Ol |Escolas Familias Agricolas oriundos do Bolsas de 5 R$ 589,244 RS 2.946,22
Municipio de Sinimbu, durante o periodo de 12 estudo
meses - de setembro de 2024 a agosto de 2025.
Total Geral
RS 2.946,22
4 - PLANO DE APLICACAO (RS 1,00):
Natureza da Despesa Total Concedente Proponente
Servigos de terceiros de Pessoa Juridica
. RS 35.354,64 R$ 35.354,64 R$ 0,00
Despesas Correntes (despesas gerais para a
manutencdo da EFASC)
Total Geral
RS 35.354,64 R$ 35.354,64 RS 0,00
* Este quadro se refere ao valor da contrapartida do proponente, se houver,
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONCEDENTE/CONVENTE - 2022
Ordem Janeiro Fevereiro Marcgo Abril Maio Junho
Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro
) i RS 2.946,22 RS 2.946,22 RS 2.946,22 RS 2.946,22
CONCEDENTE/CONVENTE - 2023 :
Ordem Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
R$ 2.946,22 RS 2.946,22 RS$ 2.946,22 RS 2.946,22 RS 2.946,22 RS 2.946,22
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
R$2.946,22 | R$ 294622 i i i i
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6 — DECLARACAO:

legais e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com 0 TESOURO MUNICIPAL ou
qualquer 6rgdo ou entidade da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, ESTADUAL OU FEDERAL, que impega a transferéncia

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de junto a Prefeitura Municipal de Sinimbu para todos os efeitos‘
de recursos oriundos de dotagBes consignadas nos orcamentos do MUNICIPIO na forma deste PLANO DE TRABALHO.

Documento assinado digitalmente

V.b .+ MARCIO LUIS MANSKE
g Data: 08/08/2024 14:47:40-0300

Verifique em hitps://validar.iti.gov.br

Santa Cruz do Sul-RS, 08 de agosto de 2024

LOCAL E DATA PROPONENTE/CONVENIADA

7 - APROVACAO PELO CONCEDENTE:

APROVADO

Santa Cruz do Sul-RS, 08 de agosto de 2024

NTE/M

LOCAL E DATA CONG UNICIPIO
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FF o ATA N° 01/2023 DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
) 4 ASSOCIACAO GAUCHA PRO-ESCOLAS FAMILIAS AGRICOLAS
AGEFA -

AU ARG CAUCHA O EACINAL
FAMIIAY SGHCOAL

Aos vinte dias do més de abril de dois mil e vinte e trés, as 14h em segunda chamada. foi
realizada a Assembleia Geral Ordindria (AGQO) da Associagdo Gaticha Pro-Escolas Familias
Agricolas — AGEFA, realizada de maneira presencial, em sua sede, situada na Avenida Prefeito
Orlando Oscar Baumbhardt, 4016, Linha Santa Cruz, Santa Cruz do Sul/RS. Foi deliberado a
seguinte ordem do dia: a) Saudagdo inicial e boas-vindas; b) Admiss@o de novos socios, conforme
artigo 10° do estatuto social; ¢) Apresentagdo e apreciagdo da prestagdo de contas do ano contabil
de 2022, conforme determina o artigo 43° do estatuto social da AGEFA; d) Elei¢do do Conselho
de Administragao e da Diretoria Executiva para o proximo biénio (2023-2025), em conformidade
com o previsto nos artigos 20°, 21°, 22°, 40°, 41° e 42° do Estatuto social da entidade; e) Assuntos
Gerais e pedagogicos. De inicio, ocorreu uma mistica inicial, seguido da saudagio inicial do
presidente Marcio Luis Manske, agradecendo a participagdo de todos os associados e associadas,
destacando a importincia da ampla participag@o nos rumos da associagdo e da escola. Passou-se
de imediato para a aprovagio das solicitagdes de pedidos como associado nato a todas as familias
que possuem seus filhos(as) matriculados na EFASC, do total de familias envolvidas, houve 83
pedidos de admissdo como associados, sendo 79 como socios natos e outros 4 pedidos de jovens
egressos como socios ativos, todos foram colocados para apreciagdo e aprovagdo em Assembleia.
seguindo com a leitura dos seguintes nomes: 1) Rogério André Berlt com CPF: 806633380-34,
residente em Dona Josefa, interior do municipio de Vera Cruz/RS; 2) Graziela Maria Schmidt
Berlt com CPF: 011372140-40, residente em Dona Josefa, Vera Cruz/RS; 3) Adriane Rosimeri '
Rutzer Koch com CPF: 016194260-13, residente em Linha Borges de Medeiro, Vera Cruz/RS: 4)
Fabiano André Koch com CPF: 001924310-30, residente em Linha Borges de Medeiro, Vera
Cruz/ RS; 5) Cleonice Silva De Oliveira com CPF: 098371500-59, residente em Linha Henrique
D'avila. Vera Cruz/RS; 6) Paulo Roberto de Oliveira com CPF: 001867900-58, residente em
Linha Henrique D'avila. Vera Cruz/RS; 7) Solange Soares Helfer com CPF: 912010800-10,
residente em Rincdo da Serra, Vera Cruz/RS:; 8) Claudir Helfer com CPF: 760093940-15,
residente em Rincdo da Serra, Vera Cruz/RS; 9) Carlos Alberto Holf com CPF: 654501830-20,
residente em Linha Capdo, Vera Cruz/RS; 10) Janete Da Silva com CPF: 787822600-87, residente
em Linha Capdo, Vera Cruz/RS: 11) Suelci Borba da Silveira com CPF: 728276450-68, residente
em Suelci Borba da Silveira com CPF:728276450-68, residente em Linha Gameldo, Sinimbu/RS;
12) Joel Rodrigues com CPF: 993208860-91, residente em Linha Gameldo, Sinimbu/RS; 13)
Marcio Vantuir Pranke com CPF: 811084940-72, residente em Rio Pequeno, Sinimbu/RS; 14)
Rejane Maria Vogt com CPF: 007530510-01, residente em Rio Pequeno, Sinimbu/RS; 15) Jonas
Maciel Wegner com CPF: 808495630-20, residente em Linha Rio Grande, Sinimbu/RS; 16) Paulo
Renato Bublitz com CPF: 958383920-53, residente em Linha Almeida, Sinimbu/RS; 17) Juliana
Roberta Helff Bublitz com CPF: 009683540-09, residente em Linha Almeida, Sinimbu/RS; 18)
Jodo Ederson Tragack com CPF: 007676420-66, residente em Boqueirdo, General Camara/RS:
19) Fabiana da Rosa Freitas com CPF: 001484160-63, residente em Pegador Martel, General
Camara/RS; 20) Marcos Antonio Linhares da Silva com CPF: 018816450-29, residente em Boca
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da Picada, General Camara/RS; 21) Alirio de Oliveira Severa com CPF 751747900-87, residente
em Boqueirdo, General Camara/RS; 22) Marlise Regina da Silva  com CPF: 559230380-72,
residente em Boqueirdo, General Camara/RS; 23) Cassio Meireles Nunes com CPF: 010701620-
60, residente em Boqueirdo, General Camara/RS; 24) Patricia Borges Godoy, com CPF:
020916460-32, residente em Boqueiriio, General Cimara/RS; 25) Débora Carina Oliveira Bastos

011979070-09 Boca da Picada, General Camara/RS; 26) Lais Lucas com CPF
020315110-09, residente em Boqueirio, General Cimara/RS; 27) Ederson Pigio Lopes com
819796730-04, residente em Boqueirdo, General Camara/RS; 28) Vera Inés Iunglut com CPF:
535.286.700-53, residente em Rua Otto Shultz, Vale Verde/ RS: 29) Jodo Batista Da Silva Dias
com CPF: 746.448.660-91, residente em Monte Alegre, Vale Verde/RS; 30) Ana Maria Maciel Da
Silva, com CPF 005.921.030-30, residente em RS 244 Km 44, Vale Verde /RS; 31) Debora Rosa
Da Silva com CPF: 020.379.920-84, residente em Rua Henrique Leindeckes, Vale Verde/RS;
32)Eder Rodrigues Dias com CPF 990.940.700-06, residente em RS 244 Km 44, Vale Verde
/RS; 33) Thaine Saldanha Silva com CPF 014.862.040-07, residente em Monte Alegre, Vale
Verde/RS: 34) Lovani Dettenborn com CPF:722.538.230- |, residente em Rua Beno Schuch, Vale
Verde/RS; 35) Luis Elisandro dos Santos Carvalho, CPF: 004.014.580 — 83, residente em Potreiro
Grande, Passo do Sobrado/RS; 36) Carla Schimidt Lopes, CPF: 020.627.180 — 80, residente em
Potreiro Grande, Passo do Sobrado/RS; 37) Onezio Luciana da Rosa, CPF: 447.203.860 — 91,
residente em Corredor dos Rosas , Passo do Sobrado/RS: 38) Luis Fernando da Silveira, CPF:
001.082.460 — 00, residente em Campo do Sobrado, Passo do Sobrado/RS; 39) Roberto Carlos
dos Santos, CPF: 904.134.580 — 91, residente em Capela da Cunha, Passo do Sobrado/RS; 40)
Loreni Fatima dos Santos Trindade. CPF: 590.809.140.140 — 53, residente em Cerro da Boa
Esperanga. Passo do Sobrado/RS; 41) Renato Frantz, CPF: 320.311.300 — 72, residente em
Taquari Mirim, Passo do sobrado/RS 42) Cleber Lopes da Rosa, CPF: 920.932.950 — 53, residente

em Passo da Mangueira, Passo do Sobrado/RS; 43) Marli Dani Frantz, CPF: 680.523.750 - 353, .-

residente em Taquari Mirim, Passo do sobrado/RS; 44) Maricela Ferreira da Silva, CPF:
015.406.860 — 86, residente em Albarddo, Rio Pardo/RS; 45) Jorge Luiz dos Santos Conceigdo,
CPF: 010.822.750 — 26, residente em Albarddo, Rio Pardo/RS; 46) Juliano Roberto Helff, CPF:
011.100.300 — 88, residente em Estincia Schimidt, Boqueirdo do Ledo/RS; 47) Derenice
Margarete Matias da Silva, CPF: 024.907.350 — 12, residente em Estancia Schimidt, Boqueirdo do
Ledo/RS; 48) Jodo Alberto Bergonci, CPF: 937.912.240 — 34, residente em Linha Moisés,
Boqueirdo do Ledo/RS:; 49) Barbara Tais Ebert dos Santos, CPF: 022.059.930 — 03, residente em
Vila Serafim Schimidt. Boqueirdo do Le@o/RS; 50) Sibele de Fatima Freitas Lopes da Rosa, CPF:
002.270.960 — 61, residente em Vila Nova- Linha Tavessa, Boqueirdo do Ledo/RS: 51) Alcir
Lopes' da Rosa, CPF: 010.598.860 — 06, residente Linha Travessa Vila Nova, Boqueirdo do
Ledo/RS: 52) Bruna Pereira Santos, CPF: 033.702.510-00, residente em Linha 7 de setembro,
Santa Cruz do Sul/RS; 53) Eugenio Fengler, CPF: 527219730-53, residente Cerro Alegre Alto,
Santa Cruz do Sul/RS; 54) Melita Cecilia Kipper Fengler, CPF: 637.169.680-72, residente em
Cerro Alegre Alto, Santa Cruz do Sul/RS; 55) Roselene Baier Frantz, CPF: 012.775.910-75,
residente em Linha Botdo, Santa Cruz do Sul/RS; 56) Lairton André Frantz, CPF: 004.282.760-
40, residente em Linha Botdo, Santa Cruz do Sul /RS; 57) Lauri Padilha, CPF: 011.884.800-30,
residente Alto Pareddo, Santa Cruz do Sul/RS; 58) Clarice da Silva, CPF: 637.163.990-00,
residente em Alto Pareddo, Santa Cruz do Sul/RS; 59) Salete dos Passos Faber, CPF:
925.085.290-87. residente em Av. Dom Alberto Etges, Santa Cruz do Sul/RS; 60) Ereni Theis,
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CPF: 949.676.870-91, residente em Linha Chaves, Santa Cruz do Sul/RS: 61) Danieli Machado
Frankelin, CPF: 011.196.140-82, residente em Rua Thomaz Flores, 460, Centro, Santa Cruz do
Sul/RS; 62) Liso Lauschner, CPF: 527.411.170-04, residente em Linha Chaves, Santa Cruz do
Sul/RS; 63) Flavio Martins Rodrigues, CPF: 011.117.170-95, residente em Alto Pareddo, Santa
Cruz do Sul/RS; 64) Rosane Fatima da Rosa, CPF: 016.903.780-00, residente em Alto Paredio,
Santa Cruz do Sul/RS: 65) Sergio Preus da Silva, CPF: 001.970.270-16, residente em Linha Justo
Rangel, Santa Cruz do Sul/RS; 66) Fabiana S. Buche, CPF: 024.843.340-79. residente em Linha
Justo Rangel, Santa Cruz do Sul/RS; 67) Merlin Maisa Beckenkamp, CPF: 000.831.470-55,
residente em Travessa Bohn, Santa Cruz do Sul/RS; 68) André Beckenkamp, CPF: 814.607.240-
20, residente em Travessa Bohn, Santa Cruz do Sul/RS; 69) Sheila Marisa Naue, CPF:
970.608.100-30, residente em Alto Pareddo, Santa Cruz do Sul/RS; 70) Silvio de Moraes, CPF:
895.282.550-00, residente em Alto Pareddo, Santa Cruz do Sul/RS; 71) Roni Antonio Paulus,
CPF: 806.078.880-91, residente em  Linha Nova, Santa Cruz do Sul/RS: 72) Simone Maria
Paulus, CPF: 995.091.300-44, residente em Linha Nova, Santa Cruz do Sul/RS; 73) Nelsi Maria
Lauermann da Silva, CPF: 748.176.800-59, residente em Linha Alto Pareddo, Santa Cruz do
Sul/RS: 74) Pedro Lorival da Silva, CPF: 535.107.390-00, residente em Linha Alto Pareddo, Santa
Cruz do Sul/RS; 75) Astor Goerck, CPF: 639.363.560-68, residente em Sdo Martinho, Santa Cruz
do Sul/RS; 76) Lucelia Staub Goerck, CPF: 981.359.290-72, residente em Sdo Martinho, Santa
Cruz do Sul/RS; 77) Abel Adelar Werner. CPF: 958.035.720-04, residente na Linha S3o Jodo,
Venincio Aires/RS; 78) Carlos Alexandre Berguenthal, CPF: 007.482.430-97, residente em Linha
Sao Jodo, Vendncio Aires/RS; 79) Maria Seloi Watte, CPF: 012.174.120-69, residente em Linha
Alto Pareddo, Vendncio Aires/RS. Na sequéncia foi lido os pedidos de adesdo por parte dos jovens
e familias de egressos na categoria de Socios Ativos, totalizando 4 pedidos de admissdo, sio eles:
01) Ivan Luis Hauth com CPF n°® 054.432.410-28, residente na Alto Linha Santa Cruz, no
municipio de Santa Cruz do Sul/RS; 2) Saori Bechert Kern com CPF n°® 043.811.090-07, residente .-
na Linha General Osério, no municipio de Santa Cruz do Sul/RS; 3) Deyvid Abdel Frantz com
CPF n® 049.923.130-94, residente na Reserva dos Kroth, no municipio de Santa Cruz do Sul/RS;
4) Viviane Migueli Kurtz com CPF n°® 051.935.290-46. residente na Comunidade Linha Antdo, no
municipio de Santa Cruz do Sul/RS. Todos os pedidos de admissdo como socios natos e socios
ativos foram colocados para aprovagio da plenaria, sendo aprovado todos os pedidos de adesdo
como associado por unanimidade. Apos., houve a apresentagdo e apreciagdo da prestagéo de contas
do ano contéabil de 2022 pelo tesoureiro Wandoir Sehn com apoio do Assessor de Contabilidade da
AGEFA Samuel Felipe Kappaun, onde foi apresentado toda movimentagdo financeira da AGEFA
no ano de 2022 via o detalhamento das fontes de receitas, bem como os centros de custos que
geraram as despesas. Com uma receita de R$ 2.046.370,19 ¢ uma despesa de R$ 2.157.364.04. A
associagdo fechou o ano de 2022 com um déficit de R$ -110.993.85, que descontando o valor
oriundo do Projeto Fecundar o Chido via SEAPDR no valor total de R$ 22.115,70 e o saldo
disponivel na conta no fechamento do ano de R$ 29.956,83, finaliza com o resultado para o ano
de 2022 com o saldo negativo de RS -58.921,32. Apos essa apresentagio, o conselho fiscal, apos
ter analisado todas as contas, sugeriu a aprovagdo da assembleia demonstrando o seu parecer
assinado por todos os membros juntamente com o relato da reunido realizada pelo conselho na
segunda-feira dia 17/04/2023, sendo colocado para votagiio e de forma unanime foi aprovada.
Feito isso, o Presidente Marcio, conforme exige o artigo 42 do estatuto social, nomeou uma
comissdio eleitoral para tocar o processo, foram escolhidos e aprovados 3 membros: Adair
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Pozzebon, Cristina Luiza Bencke Vergutz e Samuel Felipe Kappaun para presidir o processo
eleitoral. Adair Pozzebon fez o uso da palavra e explicou como sera o processo eleitoral para
eleger o novo conselho deliberativo da AGEFA, podendo participar pessoas de acordo com sua
respectiva categoria, bem como a sua funcionalidade e composi¢do conforme diz os artigos 7°, 20°
a 33° 40° 41° e 42°, do estatuto. Apos a apresentagdo, Cristina e Samuel solicitaram para que os
associados em dia e interessados que se dispusessem a participar e compor o conselho
administrativo da AGEFA se manifestassem, levantando e vindo para a parte da frente da plendria.
Aos poucos, foram se manifestando os associados e chegou ao nimero minimo de doze
candidatos/as ao Conselho de Administragdo - CA da AGEFA representando todos os
seguimentos. De imediato, a comissdo solicitou que cada candidato/a se apresentasse para a
plenaria, apos todos devidamente apresentados, a comissdio submeteu a plendria para votagdo para
posse dos novos membros do conselho de administragio da AGEFA para o biénio 2023-2025,
sendo aprovado por unanimidade. Em seguida o Conselho recém eleito se reuniu em uma sala em
separado para escolher a diretoria executiva, retornaram para a plenaria apresentando os membros
do Conselho Administrativo da AGEFA as seguintes pessoas e seus respeclivos cargos para os
proximos dois anos, tendo a data limite do mandato até o dia 20 de abril de 2025:
PRESIDENTE: Marcio Luis Manske, brasileiro, maior de idade, casado. Agricultor Familiar, RG
n® 9066337991, CPF n° 883600910-72, residente e domiciliado em Linha Borges de Medeiros,
municipio de Vera Cruz — RS; VICE-PRESIDENTA: Salete dos Passos Faber, brasileira, maior
de idade, divorciada, Assistente social, CPF n°® 925.085.290-87, RG n°® 9074532021, residente e
domiciliado na Av. Dom Alberto Etges, 8100 em Linha Santa Cruz. Santa Cruz do Sul/RS;
SECRETARIO: Ana Maria Maciel da Silva, brasileira. maior de idade, solteiro, agricultora, RG
n® 6087131287, CPF n°® 005.921.030-30, residente e domiciliado na RS 244 km 4.4, municipio de
Vale Verde/RS; SEGUNDA SECRETARIA: Rosana Pinheiro Florentino, brasileira, maior de

idade, casada, Agricultora, RG n® 5061813175, CPF n° 659.097.040-87, residente ¢ domiciliada -

na comunidade Estrada Passo do Monte Alegre, interior do municipios de Vale Verde/RS;
TESOUREIRO: Rogério André Berlt, brasileiro, maior de idade, casado, Agricultor, RG n°
2077726665, CPF n° 806.633.380-34, residente e domiciliado na comunidade de Dona Josefa,
interior do municipio de Vera Cruz/RS; SEGUNDA TESOUREIRA: Janisse Faleiro de Quadros,
brasileira, maior de idade, casada, servente de escola, RG n® 4039860161, CPF n°® 772.947.000-
44, residente e domiciliada na comunidade Boca da Picada, interior do municipio de General
Céamara/RS; Membro do Conselho Administrativo: Mateus Ferreira Reis Costa, brasileiro,
maior de idade, solteiro, Técnico em Agricultura e Estudante, RG n® 7114362085, CPF n°
022.904.710/62, residente e domiciliado na Rua Vereador Ivo Claudio Waigel 270, municipio de
Santa Cruz do Sul/RS; Membro do Conselho Administrativo: Francisco Ceni Fernandes de
Oliveira, brasileiro, maior de idade, casado, agricultor, RG n® 1050767647, CPF n°® 770.534.000-
34, residente e domiciliado na comunidade Gameldo, interior do municipio de Sinimbu/RS;
Membro do Conselho Administrativo: Rosane Fatima da Rosa, brasileira, maior de idade,
solteira, Agente de Satde, RG n°® 6097028499, CPF n° 016.903.780-00, residente e domiciliado na
comunidade Alto Pareddo, interior do municipio de Santa Cruz do Sul/RS; Membro do Conselho
Administrativo: Lais Lucas, brasileira. maior de idade, solteira, Gestora Ambiental, RG n°
1106242918, CPF n°® 020.315.110-09, residente e domiciliado na comunidade Boqueirdo, interior
do municipio de General Camara/RS; Membro do Conselho Administrativo: Viviane Migueli
Kurtz, brasileira, maior de idade, solteira, Técnica em Agricultura, RG n°® 4134114166, CPF n°
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051.935.290-45, residente ¢ domiciliado na comunidade de Linha Antdo, interior do municipio de
Santa Cruz do Sul/RS; Membro do Conselho Administrativo: Lizane Lermen, brasileira, maior
de idade, solteira, Monitora Educacional, RG n°® 3065591798, CPF n° 728.421.800-20, residente e
domiciliado na comunidade de Linha Pinhal Novo, interior do municipio de Gramado Xavier/ RS;
Esta composicio foi apresentada pelo Presidente Marcio apds adesdo livre de todos os membros,
presidente Mércio Manske colocou para aprovagiio a composi¢do da nova diretoria da AGEFA,
sendo aprovado por unanimidade. Ao final foram tratados os assuntos gerais, entre eles as
questdes pedagogicas, o Coordenador de Convivéncia, Antonio Gomes, foi chamado para
deliberar sobre o tema, além dos andamentos das questdes pedagogicas da EFASC, ressaltou sobre
as situagdes de ameagas e ataques em que escolas estdo sofrendo, dizendo que ndo houve nada
relacionado ao tema com a EFASC, mas que um eixo central da escola ¢ o cuidado, o olhar atento,
a tutoria, o.acompanhamento da familia em casa, a ndo propagagdio de noticia falsa, todas essas
atitudes colaboram para evitar esse tipo de situagdo critica. O caminho ¢é estarmos (familia e
escola) em plena comunicagdo e dialogo, relatando e conversando sobre tudo isso, fazendo a
informagdo circular, para evitar qualquer contratempo interno. Nio havendo mais nada a tratar, o
senhor presidente agradeceu a cada familia que trouxe um alimento para o lanche partilhado,
convidando a todos para esse momento, deu por encerrada a Assembleia, as 16h30min,
agradecendo a presenga de todos. Foi lavrada a presente ata por mim, Mateus Ferreira Reis Costa,
secretario da AGEFA, razdo pela qual, juntamente com o senhor presidente, a assino. Santa Cruz
do Sul. 20 de abril de 2023.
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Mateus Ferreira Reis Costa Marcio Luis Manske
Secretario da AGEFA Presidente da AGEFA
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FAMILUAS AGRICOLAS

Fundada em 2008
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CAPITULO 1 - DA DENOMINACAO, SEDE E FORO.

ART.1° - A Associagiio Gavcha Pré-Escolas Familias Agyicalas, sigla AGEFA, eriada no dia 25
de julho de 2008, na cidade de Santa Cruz do Sul - RS, ¢ uma Entidade Civil, pessoa juridica de
direito  privado, sem fins lucrativos ou econfmicos, de cardler educational,
comunitério/associativo, filantropico, cultural, de assisténcia social, desportivo, promocional, de
estudo, pesquisa, assisiéncia téonica ¢ extensdo rural com autonomia administrativa ¢ financeira
que se regeréd por cste Estatuto e pelas disposigoes legais aplicaveis, com duraglio indeterminada.

ART. 2° - A AGEFA tem sua sede e foro na Avenida Prefeito Orlando Oscar Banmbardt, 4016 -
CEP: 96.822-050, na Linha Santa Cruz, na cidade de Santa Cruz do Sul - Rie Grande do Sul -

Brasil, podendo seu domicilio ser transferido para outra cidade do Estado, por decisio da
Assembleia Geral.

CAPITULO 11 - DOS OBJETIVOS E FINALIDADES DA AGEFA

ART. 3° - A AGEFA como entidade de promogo, coordenago, gestdo, administracdio, animagio
e representacio de Escola Familia Agricola- EFA ¢ tem como objetivos/finalidades:

| - Possibilitar a promogao integral da pessoa humang, promovendo educagiio ¢ desenvolvimento
cultural através da aco e educagiio sécio-comunitdria, cm atividades inerentes ao interesse da
Agricultura, principalmente no que conceme ao desenvolvimento sustentavel e a elevagdo social
do agricultor familiar do ponto de vista espiritual-ético-ecologico, intelectual, técnico, sanitirio ¢
eeondmico;

11 - Estimular, através da educaglio, atitudes empreendedoras da juventude rural, de suas familias ¢
comunidades, contribuindo para o acesso & geragdo de trabalho e renda. bem como proporeionar
processos continuados de formagio de Educadores da Alterndncia/Monitores das Escolas Familias
Agricolas ¢ pablicos diversos. com vistas a confribuir com mobilizagbes de empoderamento
popular ¢ de emancipacBes junto & complexa realidade sociocultural do campo brasileira;

11 - Assegurar que as atividades de formagdo ¢ animagfio das EFAs sejam articuladas ¢ integradas
aos projetos de promogio ¢ desenvolvimento sustentdvel onde estio inseridas;

IV — Promover, como sua atividade preponderante, uma educagio contexiualizada e dxferencmia,
servindo de instituigio mantencdora para regular, administrar, captar recursos, representar € perir
o funcionamento da Escola Familia Agricola de Santa Cruz do Sul - EFASC, que poderd ofertar
cursos de Ensino Médio ¢ Ensino Médio Técnico Profissionalizante, bem comio formagio inicial €
continuada, espmahmcﬁes complementares ¢ técnicos de Aprendizagem Profissional Rural,
seguindo os principios da Rede CEFFAs - Centros Familiares de Formagio por Alternincia do
Brasil, com universalidade de atendimento, concessio de bolsas de estudo e beneficios
relacionados a transporte escolar, uniformes, materiais didéticos, moradia ¢ alimentagfio;

V - Proporcionar, realizar, executar ¢ incentivar processos iniciais e continuados de fomwgﬁn de
Educadores da Alterndncia/Monitores de Escola Familia Agricola e os membros de associagio
EFA;
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V1 - Promover uma educacdo de qualidade, contextualizada, diferenciada & voltada a0 meio rural,
de acordo com os fundamentos ¢ principios da Rede CEFFAs. com a metodologia da Pedagogia

da Aliemancia ¢ adequada a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educaglio Nacional (LDB n® 9.394/1996)

e 40 Plano Nacional de Educaglio vigente (PNE), bem como a0 Decreto n® 7.352, de 4 de
novembro de 2010 € a outros instrumentos normativos da educagio do campo ¢ a legislagdo
pertinente;

VIl - Reconhecer o conhecimento do agricultor familiar ¢ da comunidade, reconhecendo seu papel
‘de educador na altemnéincia, buscando ¢ promovendo a construgfio de um conhecimento
tedrico/pratico a partir da realidade local do jovem e o desenvolvimento harménico e sustentével
nas atividades vinculadas & Agricultura, através da educagiio ¢ formagao dos jovens, das familias e
da comunidade;

VIl — Incentivar, realizar ¢ promover a organizagiio ¢ mobilizagsio dos agricultores & da juventude
da Agricultura Familiar em vista da conguista de seus direitos ¢ do acesso s politicas piblicas;

IX - Promover os valores morais ¢ éticos, valorizando o espirito de solidariedade, respeitando o
meio ambiente, promovendo a equidade de géneros e geragdes, etnias ¢ quaisquer tipos de grupos,
valorizando as diversidades culturais e de qualquer natureza:

X - Desenvolver o atendimento ¢ assessoramento aos beneficidrios da Lei Orginica da Assisténcia
Social -LOAS, sua defesa ¢ garantia de seus direitos. Promover a assisténcia social - atendendo a
todos os publicos interessados incluindo: criancas, adolescentes, jovens, adultos, homens,
mulheres. idosos, portadores de deficiéncia fisica e todas as minorias da sociedade;

X1 — Servir de instituigho mantenedora para criar, integrar, regular, credenciar, administrar,
CONVeniar, Captar recursos, tepresentar, organizar, manter e gerir estabelecimentos de educagiio em
qualquer nivel, inclusive de ensino superior — tamto em nivel de graduagio quanto de pds-
graduagdo. Podendo ser ofertante ou em parceria ou cooperagio com outras universidades;

ART. 4° - S0 objetivos especificos da AGEFA:

1 - Articular agricultores familiares, trabalhadores rurais, associacdes, cooperativas, sindicatos,
entidades piiblicas ¢ privadas ¢ demais instituicoes afins para apoiar a Escola Familia Agricola de
Santa Cruz do Sul - EFASC, bem como desenvolver ¢ acompanhar, guando demandada, 1écnica-
pedagogicamente as Associagdes Escolas Familias Agricolas e suas parceiras para autogerir 2
administrar a Escola Familia, assegurando os principios da pedagogia da Alfeméncia, da
participag@o ¢ da autonomia.

Il - Promover agdes para obter recursos mediante promogfes, celebrar convénios. contratos ¢
parcerias de Cooperacio Técnica e/ou financeira, Termos de Cooperagio elou Coluboragiio,
Termos de Fomento ¢ Acordos de Cooperagio, com outras Associagbes Nacionais e
Internacionais, entre elas as associagdes mantenedoras de EFAs, Cooperativas, Empresas, com
instituighes govemamentais (preféituras, Estado ¢ Unifio de acordo com a Lei n® 13.019/2014) e
nio governamentais nacionais ¢ internacionais, bem como pessoas Hsicas ¢ juridicas interessadas
em apoiar o Projeto EFA no Hstado do Rio Grande do-Sul, em especial a Escola Familia Agricola
de Santa Cruz do Sul;

I - Garantir os principios filosoficos, politico-pedagogicos ¢ metodolégicos fundamentais ao
funcionamento da Escola Familia Agricola, a saber: a - Uma Associaclio auténoma das familias
agricultoras, jovens egressos e seus pais; b - A Pedagogia da Alterniincia ¢ 0s seus instrumentos
didatico-pedagdgicos especificos; ¢ - Uma Formagdio integral e personalizada de jovens ¢ adultos,
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situados e comprometidos com a comunidade ¢ d - O Desenvolvimento local sustentivel &
solidario.

IV - Ajudar as EFA’S a'envolver e responsabilizar efetivamente as familias, a saber::

a - no acompanhamento dos Projetos Profissionais do Jovem ~ PPJ de seus filhos e filhas; b - na
prestagao de servigos em mutirSes ¢ outros nas atividades de construclio, recuperacio dos prédios,
«© atividades promocionais, entre outros; ¢ - no desenvolvimento de projetos de melhoria nas
propriedades rurais 2 partir dos temas de estudo vinculados a realidade:

d - no espirito associativo e cooperativo; ¢ - no fortalecimento da Agricultura Familiar, buscando
incorporar novas culturds economicamente vidveis e ecologicamente sustentaveis para a regiao,
respeitando a cultura, as tradiges © os conhecimentos acumulados dos(as) agricultores(as): f - na
diversificagfio das atividades profissionais no campo;

V - Educar para uma consciéncia ecologica, buscando praticas agricolas alternativas ¢
‘agroecolOgicas, apropriadas, vidveis e sustentaveis;

vl - Tornar a EFA um centro de referéncia, de promogiio e desenvolvimento do meio rural,
crianda espacos para atividades diversas dos movimentos populares do 'campo, promover cirsos
para aprimoramento ¢ capacitagio dos(as) agricultores(as), trabathadores(as) rurais ¢ egressos(as);
VII - Incentivar ¢ apoiar as organizagbes de mulheres em vista da conquista dos seus direitos, do
combate & violéncia e toda forma de marginalizagéio da mulher;

VIl - Combater a exploragiio do trabalho infantil:

IX - Assessorar os(as) agricultores(as), trabalhadores(as) rurais ¢ entidades na criacio de novas
EFA’s e/ou centros em alterndncia;

X - Fomentar a comunicagBo € o intercdmbio entre pessoas, experiéncias ¢ material didéatico-
pedagdgico entre as EFAs e outras entidades afins;

Xl - Promover a criagho de servigos comuns, necessdrios para o methor funcionamento da
AGEFA;

Al -~ Implementar, quando demandada, a Formagio Inicial e Continua dos monitores, professores
e funcionarios, bem como a formagio dos dirigentes das associagOes ¢ das familias de cada centro
educativo;

XIII - Oferecer assessoria de forma a incentivar ¢ fortalecer projetos que apoiam € desenvolvam a
EFA;

XIV - Promover a organizagio das familias, dos alunos e egressos e dos educadores em
XV - Publicar e comercializar material didatico-pedagdgico ¢ institucional para formagao,
capacitag@o ¢ publicidade. com fins a atingir os objetivos da AGEFA;

XVI - Intermediar, quando demandada, os processos de autorizagio do funcionamento e
credenciamento de novas EFAs, junto as Sgpeﬁnmdémias Regionais de. Ensino, ‘Secretaria
Estadual de Educagio ¢ Conselho Estadual de Educagdo;

XVII - Incentivar ¢ auxiliar as EFA’s na implantagio de novos cursos, diversificando a formagfio
profissional, mediante as necessidades do tempo ¢ do meio socio-profissional;



XVII - Promover agdes de saide e assisténeia social;

XIX - Promover agdes para 0 combate & fome ¢ & pobreza;

XX « Promover ages para defesa, preservagio e conservagio do meio ambiente;

X X1 - Promover e detender os direitos humanos;

XXI1- Promover agbes para o esporte; lazer e cultura na escola e nas comunidades;

XXII - Planejar, coordenar, executur ¢ prestar atividades ou programas de ATER - Assisténcia
Téenica ¢ Extensdo Rural, em acordo & Politica Nacional de ATER (PNATERY;

XXIV — Podera representar as Escolas Familias Agricolas do estado do Rio Grande do Sul junto &
Unigio Nacional das Escolas Familias Agricolas do Brasil - UNEFAB, em agendas institucionais.
junto a entidades, cooperativas, empresas, associagdes ¢ poder pﬁbhw municipal. estadual e
federal em comum acordo com as assoctagbes EFAs do RS:

XXV - Planegar coordenar, executar ¢ ofertar cursos de nivel téenico ou de qualificaciio
profissional via um Programa de Aprendizagem Profissional Rural de acordo com a Lei de
Aprendizagem (Lei 10.097/2000, Dec. 5598/2005 entre outros), desenvolvendo parcerias ¢ agbes
necessdrias para tal,

XXVI - Prestar servigos de alimentagio ou fornecimento de refeigdes, locagiio de espago fisico
{alojamento/hospedagem, auditério ¢ salas) e transporte para atividades afins da EFASC e da
comunidade em geral,

ART. 5° - O Desenvolvimento de atividades ¢ empenhos da entidade pautar-se-d pela observincia
dos principios da legalidade. da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade
e da eficiéncia.

CAPITULO HI - 0S ASSOCIADOS DA AGEFA
ART, 6° - Podem se associar na AGEFA pessoas fisicas maiores e capazes para 0s alos civis,

ART. 7° - Ha as sepuintes categorias de associados:
I- Natos: sdo todos agueles que matriculam e possuem seus filhos ou filhas estudando
efetivamente na Bscola Familia Agﬁmia de Santa Cruz do Sul — EFASC, com direito a
voz, votar ¢ ser votado nas Assembleias Gerais;

I1- Atives: sfic pessoas fisicas compostas por familias de egressos (pais ¢ mifiesy ¢ Jovens
egressos da EFASC, que concluiram o processo formativo, que devem solicitar, via livre
adesfio, seu ingresso como associado ativo, dependendo de aprovacao pela Assembleia
Geral, desde que esteja em dia com suas obrigages de socio, com direito 4 voz, votar e ser
votado nas Assembleias Gerais:

[} Beneméritos/Honordrios: sio aquelas pessoas fisicas, entre elas; os socios fundadores
da AGEFA, que prestam ou prestaram relevantes servigos  para a existéncia e
fortalecimento da EFASC e para o engmndectmenm hurmano, socio-econOmico-financeiro
da associacdo. Eles podem participar das Assembleias. Gerais e outras atividades da
EFASC e da Associagdo, com direito a voz, votar ¢ ser votado, mediante encaminhamento
de solicitago, via livre adesio, para participar como associado, dependende de aprovaghio

pela Assembleia Geral.
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TV- Imativos: sa0 aquelas pessoas que niio atuam mais efetivamente na Associacio, familias e
jovens que passaram pela formagio na EFASC, sicios fundadores, ambos que ndo
participam efetivamente das assembleias € que ndo manifestaram interesse de participar da
AGEFA apds a conclusio do processo formativo, Elas podem participar das Assembleias

Gerais e outras atividades da EFASC ¢ da Associagdo, com direito a voz, mas ndo de votar

€ ger votado.

§ nico — Apos trés faltas consecutivas nas assembleias gerais os socios antomaticamente se
inserem na categoria de socios inativos, exceto em casos justificados por escrito e aceito pela
assembleia geral.

ART. 8° - Sdo direitos dos Associados:

| - Participar de todas e quaisquer atividades promovidas pela AGEFA;

I- \;a;m- © ser votado nas Assembleias Gerals, segundo as condiges previstas neste Estatuto para.
este fim;

lI - Apresentar a0 Conselho administrativo ¢ 8 assembleias gerais, projetos ou Sugestdes que
Julgarem de interesse da Associagio;

IV = Convocar Assembleia Geral quando necessario;

V - Gozar de Assisténcia e beneficios proporcionados pela AGEFA; ,

VI - Tomarem conhecimento da situagfio financeira ¢ do desenvolvimento das atividades da
EFASC, através de relatorios financeiros e de atividades anuais:

VII - Ter acesso # escriturago financeira, sempre Gue se fizer necessério;

§ 1°: Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados. ¢ necessirio gue o associado se
encontre quite com suas cbrigacbes sociais.

§ 2% Os Associados néio respondem nem mesmo subsidiariamente pelas obrigactes sociais
contraidas pela entidade,

ART. 9° - 830 deveres dos Associados ativos:

| - Participar das Assembleias Gerais ¢ quaisguer atividades realizadas por esta Entidade:

11 - Zelar para 0 bom funcionamento da AGEFA no seu campo de atuagho: _

111 - Acatar as disposigdes deste Estaturo, da Assembleia Geral e dos dispositivos Regimentais;

IV - Contribuir solidariamente com o efetivo financeiro, no montante definido pela Assembleia
Geral, para manutencdo da receita ¢ das despesas da AGEFA.

V - Manter-se na proposta Pedagogica da EFA;

VI - Liberar membros da Entidade para participar do conselho administrativo, bem como de
reunides e demais atividades execuotivas da AGEFA: |

V11 - Fazer intercambio entre educadores, estudantes ¢ familias das EFA’s:

V1L~ Defender o nome da entidade.

ART. 10° — O ingresso de novos associados pa entidade dar-se-4 nas Assembicias Gerais, com
aprovagio de no minimo 2/3 dos associados presentes.



CAPITULO IV - AS PENALIDADES APLICAVEIS A0S ASSOCIADOS.

ART. 117 - Infringindo o presente Estatuto, os Associados estario sujcitos & seguintes
penalidades:

1 - Adverténcia;

11 - Suspensao:

11 - Exclusdo.

§ 17 - A adverténcia serd aplicada pelo Presidente da AGEFA mediante aprovagio da Diretoria.
em carater reservado, para punir faltas leves.

§ 2° - A suspensio serd aplicada pelo Presidente da AGEFA. apds aprovagio da Diretoria, em
recurso ex officio, para punir faltas graves.

§ 3~ A exclusdio serd deliberada e aplicads pela assembleia geral, especialmente convocada para
esse fim, apos votagio da maioria absoluta dos presentes, para punir faltas muito graves,

§ 4% - Os associados excluidos ndio possuem direito de participar, a votar e serem votados.

§ 37 - Fica assegurado prévio direito' de defesa a todos os Associados quando Ihes forem
imputadas infragBes contra o presente Estatuto, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de suspensio ¢
excluslo, recurso sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da notificagio, para
a Assembleia Geral.

§6° - O associado poderd. solicitar sua demissio do quadro de associados da Associagio, a
t[;)ua!quer tempo, devendo dirigir, para tanto, pedido escrito e protocolado a0 Presidente da
Diretoria.

CAPITULO V - A ADMINISTRACAO DA AGEFA

ART. 12° - 8o drgiios de administracio da AGEFA:

I - Assembleia Geral

I1 - Conselho Fiscal

HI - Conselho Administrativo
IV - Diretoria Executiva

Segdo |

A ASSEMBLEIA GERAL ._

ART. 13° - A assembleia geral é o drglio méximo de decisio da AGEFA e é composta por todos
os associados em dia com o cumprimento das suas obrigages. '

ART. 14° - A Assembleia Geral ordindria reunir-se-4. no minimo, uma vez por ano. com. data
estabelecida previamente pelo Conselho Administrativo e terd como atribuicdes:

I - Efeger ou destituir os integrantes do Conselho Administrutivo;

11 - Aprovar a Diretoria Executiva eleita entre 0s integrantes do Conselho Administrativo;

[11 - Eleger ou destituir os integrantes do Conselho Fiscal;

IV - Avaliar o plano de ax;ﬁn a cada biénio;

V - Definir as linhas gerais de agiio ¢ o plangjamento anual da entidade;

VI - Definir as obrigagtes dos associados em relagdio 4 entidade:

Vi1 - Decidir sobre as reformas/alteragdes do Estatuto, inclusive no focante a administragiio;
VIIT - Decidir sobre 4 conveniéneia de alienar, transigir, comprar, vender, hipotecar ou permutar
qualquer bem do patrimdnio;

IX - Aprovar o relatorio de atividades e Plano de trabatho da EFASC.
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ART. 15" ~ A assembleia geral extraordindria poderd se reunir em qualquer época do ano, desde
que- convocada pﬁa premde:me, ou por reguerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com
suas obrigaghes sociais e terd como atribuigbes:

I - Decidir a respeito da entrada e da saida dos associados;

I - Apreciar e aprovar aplicagdes, a compra ¢ venda de bens moveis & imoveis:

[l - Eleger novo consetho de administragio e aprovar nova dirctoria executiva, sendo que nesie
casa, serd interina;

1V - Eleger novo Conselho Fiscal;

V - Decidir a respeito da extingdo da entidade ¢ do destino do patrimbnio;

VI - Decidir sobre as reformas/alteracdes do Estatuto, inclusive no tocante a administragiio;

VI - Decidir sobre a cotizaglio dos associados;

VIII - Apreciar € decidir sobre outros assuntos de interesse geral da entidade;

1X - Destituir os administradores.

ART. 16" — As Assembleias Gerais ordindrias ¢ extraordindrias instalar-se-4, em primeira
convocagio, com a presenca da maioria simples dos Associados, e, em segunda convocagao, apos
intervalo de meia hora, com qualquer nimero, nao exigindo a lei quorum especial, tendo o
Presidente direito de voto de gualidade em caso de empate. Devendo constar no edital de
convocagao. ' '

§ 1° - As.decisOes nas Assembleias ordindrias serfio vilidas se obtiverem maioria simples de votos
dos presentes.

§ 2% - As decisbes nas Assembleias extraordindrias serfio validas se obtiverem, no minimo, dois
tercos de votos dos presentes. _ _

§ 3° - As decisoes sobre reforma dos estatutos, demissio de associados, destituico do conselho
administrativo e eventual dissolugio da entidade poderfio ser realizadas, em qualquer tempo, por
meio de voto favordvel de 273 (dois. terq.os) dos associados presentes 8 Assembleta Geral
Extraordindria especialmente convocada para esse fim, nio podendo ela deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maioria absoluta dos mesmos, ou com menos de 13 (um fergo) nas

convocagies seguintes,

ART. 17° - A convocaglio da Assembleia Geral ordindria ¢ extraordindria se fard mediante a
fixagio de edital na sede da AGEFA. em lugares pablicos ¢ de avisos enviados aos associados
com antecedéncia minima de 15 {(quinze) dias.

ART,. 18°-0s pamspmtes de direito na Assembleia Geral, seja ordindria ou extraordindria sdo:
| - Os Associados natos, ativos € benemérito-honorarios em dia com suas obrigagdes.
11 - Os Associados inativos, mas sem direito a votarem ¢ serem votados.,

ART. 19°- A Assembleia Geral ser presidida pelo presidente do Conselho Administrativo ou, na
sua impossibilidade, pelo vice-presidente, ¢ as decisbes das Assembleias serdo lavradas em atas
que serfio assinadas pelo secretdrio ou outro membro da diretoria executiva € 0 presidente da
entidade.

Pardprafo Unico: Excepeionalimente, mediante convocagio e decisio da diretoria, a Assembleia
Geral Ordindria ou Exiraordindria poderd acontecer de forma virtual através de plataformas
digitais, devendo ser gravada, podendo ocorrer ¢ sendo vélidas as mamfestaqﬁcs ‘de presenca e
votagiio/deliberagdo de forma escrita ou oralmente pelos(ds) participantes.

=



Segio I1 |
O CONSELHO ADMINISTRATIVO - CA

ART. 20° - A AGEFA serk administrada por um Conselho Administrativo composto de 12 (doze)
membros.

ART, 21° - O Conselho Administrativo, apds eleito pela assembleia, se retine 4 parte, ¢ escolhe
entre- seus membros, quem vai ocupar o5 cargos de Presidente ¢ Vice-Presidente, Secretdrio e

PC

Segundo Secretario, Tesoureiro e Segundo Tesoureiro que compdem a Diretoria Executiva da

AGEFA,

§1° - Os demais membros do Conselho Administrativo atuam em comissdes de servigos

temporirios, instituidas com a aprovaciio do Conselho com as obrigagBes, atribuictes e

responsabilidades estabelecidas de maneira clara.

§2° - A diretoria execuliva serd, prioritariamente, composta por agriculiores ou agricultoras ¢

jovens egressos que tem comprovada experiéncia e engajamento na EFASC. Entenda-se por

a{ympmvada experiéneia o associado que tenha participagio ativa nas EFAs por pelo menos dois

ART. 22° - O Consetho Administrativo terd um mandato de dois anos, podendo ser reconduzido

para mais um mandato, ou a qualquer tempo demitido.

ART, 23° - Em caso de vacincia em qualquer um dos cargos da diretoria executiva (Presidente ¢
Vice-Presidente. ‘Tesoureiro ¢ chmdo Tesoureiro, Secretirio e Segundo Secretdrio) a vaga serd
preenchida com um dos outros membros do Consetho Administrativo ¢ a escolha serd em reunifio
ordindria oy extraordindria do Conselho, mediante dois tergos dos votos dos preseates conforme
previsto neste estatuto..

ART. 24° — O Conselhe Administrative repnir-se-3, no minimo, duas vezes a cada ano ¢ suss
atribuighes sdo:

I - Colocar em aglio as decishes gerais das assembleias; y

IT - Apreciar, aprovar ou reprovar as contas anuais da entidade, apés parecer do Conselho Fiscal,
sendo conduzida a assembleia geral para apreciaclio,

{1l - Fazer o plane_;amenm anual das atividades;

1V = Deliberar as cotizagbes dos associados;

V = Avaliar a equipe 1écnica da AGEFA;

V1 - Deliberar sobre as comissdes de trabalho;

VIl - Propor ¢ aprovar o or¢amento anual;

VIiL - Propor ¢ apreciar os projetos financeiros para o funcionamento da entidade;

[X - Admitir novos Associados:

X - Decidir sobre os servigos a serem criados ou suprimidos para o melhor desempenho da
entidade;

XI - Planejar, implementar e avaliar a formagio de seus membros;

XI1I - Implementar planos de formagiio para as familias e dirigentes da AGEFA € das Associagoes
EFAs;

XHI- Zelar pela politica de expansdo ¢ acompanhamento técnico das entidades que desejam
implantar um Centro Familiar de Formag@o por Alterméncia - CEFFAs;

&
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XIV - Cuidar de todos os interesses das associagdes EFAs a nivel Estadual. Federal ¢
Internacional. por demanda ¢ comum acordo com as associagtes EFA:

XV - Zelar para que a AGEFA atinja suas finalidades mencionadas no Estatuto:

XVI - Avaliar ¢ ajudar a definir sobre admissio e demissdo de funcionarios da AGEFA.

XVII - Decidir sobre questdes de matricula, suspensio ¢ transferéncia de estudantes da EFASC;
XVII - Decidir sobre construcdes. reformas,. projetos de investimento em equipamentos, entre
outros referente a infraestrutura educacional;

XI}(S Formar comissOes de trabalho entre os membros do Conselho ¢ demais membros da
EFASC;

XX - Ajudar na construgio, deliberar acompanhar a execuglio e avaliagio do Plano de Formagio
da EFASC;

XX1- Propor curses de formagdo, festas promocionais e outros eventos na EFASC;

XXI1I - Articular e efetivar convénios com entidades parceitas para a. realizagio de estagios dos
estudantes;

XX - Buscar parcerias com instituigdes, pessoas ¢ grupos afins:

XXIV - Preocupar-se com a formagdo pedagbgica es;awﬁca sobre & EFASC e a formagiio inicial
¢ continuada dos monitores. proporcionando 0s meios necessarios para isto, bem como, guando
demandada proporcionar a outros grupos, entre os quais associagdes ¢ monitores de outras EFAs.

ART. 25°— As reunibes do Conselho Administrativo sdo legitimas com 2 presenga de, no minimo.
metade mais um dos membros e as decisdes sao validas com, no minimo, dois tergos de votos dos

presentes.

A DIRETORIA EXECUTIVA

ART. 26° - A Diretoria Executiva ¢ composta pelo Presidente ¢ Vice-Presidente, Secretario e
Segundo Secretdrio, Tesoureiro ¢ Segundo Tesoureiro, conforme mencionado no Artigo 21° deste
estatuto,

ART. 27° - Compete a0 Presidente:

1 - Representar juridicamente a AGEFA ativa ¢ passivamente perante quaisquer reparticdes
publicas, Federais, Estaduais, Municipais, autarquias, judicial e extrajudicial, delegar poderes.

IL - Ordenar e assinar pagamentos créditos, abrir contas bancdrias, emitir ¢ endossar cheques ¢
ordens bancirias, em conjunto com o tesoureiro, solicitar saldos ¢ contas, requxs:inr taloes 'de.
cheques, assinar contratos e convénios, passar recibos, dar quitagdes a tudo mais que for preciso
ou de%egar estes poderes ao secretario executivo da AGEFA.

Il - Em geral, promover ¢ manter a unidade em todas as atividades da AGEFA ¢ do Cﬁnselhﬁ
Administrativo,

IV - Convocar e presidir as reunides do Conselho Administrativo ¢ da Assembleia Geral.

V - Admitir e demitir funciondrios da entidade, em conformidade com o Conselho Administrativo.
V1 - Dar todos os encaminhamentos necessirios para o bom funcionamento. da entidade em
consondncia com as decisbes da assembleia geral € do Conselho Administrativo,

ART. 28 - Compete ao Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos, na forma deste Estatuto:

Il - assumir 0 mandato, ¢m caso de vacincia, até o seu término;

I — assinar, conjuntamente com o Presidente ou executivo contratado, os documentos derivados

de atividade normal de gestio;
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IV — prestar, de modo geral, a sua colaboragiio ao Presidente.

ART, 29° - Compete ao Secretario:

I- Lavrar as atas das reunites ¢ assembleias da entidade.

1l- Manter os arquivos ¢ registros em dia.

111 - Elaborar relatorios das reunides e Assembleias e encaminha-los is entidades associadas.
IV~ Coordenar as atividades de divulgagdo e publicagdes.

V- Delegar esses poderes no caso de impedimento.

ART, 30° - Compete ao Segundo Secretario:

1 substituir o Primeiro Secretdrio em suas faltas ou impedimentos;
11— assumir o mandato, em ¢aso de vacineia, até o seu término;

11— prestar, de modo geral, a sua colaborago a0 primeiro secretario.

ART, 31° - Compete ao Tesoureiro:

I- Manter organizada ¢ em dia as contas da entidade, as obrigacdés ¢ movimentagio financeira,
Jjunto com o presidente.

IT - Realizar os balancos e as prestagies de contas da entidade.

111 - Pagar as contas autorizadas pelo. Presidente ¢ pelo Conselho Fiscal:

IV - Manter sob a sua guarda ¢ mspnnsabmdade 0s bens da Associagio;

V - Apresentar o relatério de receita ¢ despesa sempre que forem necessarios;

VI - Apresentar o Relatério Financeiro, para ser submetido 3 Assembleia Geral:

VII - Supervisionar a escrituracio patrimonial, financgiro ¢ contabil da Associagéo;

V1L - Assinar }wﬁammw com o Presidente ou & quem tenha delegagiio para isto cheques ou
quaisquer papéis necessdrios para.a movimentagao bancéria,

§ Unico — O tesoureiro poderd delegar seus poderes ao téenico administrador que cuida da
contabilidade da AGEFA.

ART, 32° - Compete ao Segundo Tesoureiro:

1 - substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos:

11— assumir o mandato, em caso de vacingia, até o seu término;

[ — prestar, de modo geral, a sua colaboraglio ao Primeiro Tesoureiro.

§ Unico = A diretoria, a0 delegar fungBes através de procuraglio, nfio se isenta de suas
responsabﬂiﬂades.

ART. 33°— A diretoria executiva reunir-se-a, no minimo, quatro vezes a cada ano ou conforme a
tiecessidade da entidade.

SegfalV .

0 CONSELHO FISCAL

ART. 34° — O Conselho Fiscal ¢ formado de trés membros efetivos e trés mmbrossupiemes,
sendo estabelecida a ordem de supléncia, sendo eleitos pelo voto direto da Assembleia geral ¢ tert
um (nico mandato de wwés anos, porém, ndio coincidindo com o mandato do Conselho
Administrativo.

>
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ART. 35° — Compete a0 Conselhio Fiscal opinar sobre relatérios de desempentio financeiro e
contabil, ¢ sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo. pareceres para apreciagio da
‘assembleia geral,

§ 1° - A assembleia geral ndio poderd apreciar ou decidir a respeito das contas apresenta pela
executiva se nfio houver parecer correspondente emitido pelo consetho fiscal,

§ 2° - As apreciagdes e pareceres do conselho fiscal, nos casos em que ndio ocofra a unanimidade,
as posigbes divergentes deverdo ser apresentadas 4o conhecimento da assembleia geral.

CAPITULO VII - DA PERDA DO MANDATO

ART. 36° - Os membros do CA, da Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal poderfio ter os seus
mandatos cassados automaticamenic. quando deixar de participar de 02 (duas) reunides
consecutivas sem apresentar nenhuma justificativa prévia, convincente e aceite.

ART. 37° - Quando comprovade por sindicincia um comportamento desabonador, de qualquer um
dos membros que ocupa cargos, automaticamente terd direito cassado.

§ 1° - A sindicancia serd feita por 03 (1r€s) pessoas, membros ativos ¢ em dia com 05 deveres de
associado da AGEFA, indicadas pela Diretoria, CA ou Assembleia Geral.

§ 2~ A perda do mandato serd declarada pela Diretoria e decidida pelo CA.

ART. 38" - Se ocomer remincia coletiva da diretoria executiva o CA convocara reunido
extraordindria ¢ tomard as providéncias cabiveis previstas no artigo 23° deste estatuto,

ART. 39° - No caso de abandono ou cessagio de cargo, processar-se-d na forma dos artigos
anteriores ndo podendo, entretanto, o membro que houver abandonado o cargo. ser eleito para
qualquer mandato de administragio da AGEFA ou de representaciio. nos proximos 08 {oito) anos.

CAPITULO VIII - DO PROCESSO ELEITORAL

ART, 40° - Sao condicdes para o exercicio do voto. quer nas eleiches ¢ Assembleias Gerais, quer
para investidura em cargos de administragdo ou representagio da AGEFA:

1 - Ser associado, conforme os critérios deste Estatuto.

11 - Ter mais de 18 (dezoito) anos de idade ¢ documentagdo pessoal em dia,
11 - Estar em dia com todos os deveres de Associados.

IV - Ter conhecimento e engajamento no projeto EFA.

V - Estar em dia com as contribuigdes financeiras.

ART. 417 - Nio podem ser eleitos para cargos administrativos ou representagfio ¢ nem permanecer
no exercicio destes cargos:

I - Os Conselheiros que ndo fiveram definitivamente aprovadas suas contas, quando em exercicio
de cargo administrativo da AGEFA.

%
2
P/



SERINLOS BECIRTRAS F ¥ETARIAS:

11 - Os Conselheiros que tenham tido cassados os seus direitos sociais. N
1 - O Assaciado nfio poderd ser eleito Conselheiro caso tenha qualquer pendéncias juridicas,
sendo necessaria a devida apresentagio de negativas.

ART. 42° - As eleigles serdio dirigidas por uma Comissfio Eleitoral, composta de trés membros,
podendo ser pessoas externas ao movimento, eleitas antes de comegar os trabalhos.

CAPITULO IX - DAS PRESTACOES DE CONTAS

ART, 43% — As prestagdes de contas da entidade deverio observar necessariamente os principios
fundamentais da contabilidade ¢ das Normas Brasileiras de Contabilidade e, em se tratando de
bens ¢ recursos de origem pablica, o que determina o pardgrafo tdmico do artigo 70° da
Constitui¢io Federal.

§ 1°- As prestagBes de contas dewraa ser apresentadas ate 30 de abril de cada ano em assembleia
geral, relativo ao exercicio do'ano anterior, -
§ 2° - A responsabilidade pela prestacdo de contas serd da diretoria executiva em exercicio.

CAPITULO X - DOS SERVICOS

ART. 44° — A AGEFA pode contar com setores de servigos tais comos
1 - Eseritdrio com auxiliar de Secretaria;

11 - Contabilidade ¢ Administragiio Geral:

1t - Secretaria Executiva;

1V - Equipe Pedagogica Estadual — EPE:

V - Assessoria Juridica;

VI - Assessoria de Comunicagio;

VIl - Relagdes institucionais ¢ politicas, entre outros.

§ Unico - A Diretoria Executiva deverd proceder a escolha e contratagio, quando necessério, de
profissionais mediante edital ou a critérios previamente estabelecidos pelo Conselho de
Administragio, segundo os interesses da entidade, para Ocuparem cargos nos Servicos
mencionados;.

ART. 457 — A AGEFA conta com um Secretirio Executivo, sendo escolhido em comum acordo
com o Conselho de Administraglo.

§ 1° - O Consclho Administrativo tem wma fungio politica, pois sua tarefa ¢ deliberar tudo o que
for para o bem da entidade, em comum acordo com as decisdes gerais das assembleias,

§ 2° - O Secretdrio Executivo tem a fungho exclusiva de executar as decisdes deliberadas pelo
Conselho Administrativo, ' _ _

§ 3° - As fun¢es e responsabilidades do Secretdrio Executivo ¢ dos demais servigos sdo
determinadas e regimentadas pelo Consetho Administrativo.

CAPITULO X1 - DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO SOCIAL
ART, 46° - Constituem as receitas da AGEFA:

1 - Contribuigdo social aprovada em assembleia geral;
11 - Renda de eventos promovidos pelos associados(as);
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Il - Projetos financeiros conseguidos através de doagdes de entidades governamentais e ndo
governamentais, nacionais ¢ internacionais:

1V - Convénios com drglos plblicos ¢ privados:

V - Legados e rendas extraordindrias;

VI - Aluguel de imGveis ou equipamentos, juros e titulos e depdsitos;

VII - Renda da produgiio de material grafico como revistas, livros, jomais, entre outros,

ART. 47°- Constitui patriménio da AGEFA:

L - Bens moveis e imoveis que venham a ser adquiridos;
Il - Veiculos;

IH - Propriedade intelectual;

IV — Semoventes;

V - Agiies e titulos que a AGEFA possui ¢ vier adquirir.

§ tinico ~ A administragdo do patrimdnio constituido compete ao Consetho Administrative.

ART. 48° — Nenhum bem mavel ou imével, pertencente ao patrim8aio social, poderd ser revertido
para beneficiar a qualquer umt individuo em particular, ¢ estes bens somente poderdo ser doados,
penhorados, vendidos, hipotecados ou incorporados com a expressa autorizaglio da Assembleia
Geral ¢ desde que sejam revertidos em beneficio social. '

Pardgrafo unico: A AGEFA aplicard suas rendas, seus recursos e eventual superdvit integralmente
no territdrio nacional, na manutengio ¢ desenvolvimento de seus objetivos institucionas:

ART. 49°—Em easo de dissolugio, o patrimonio social dd AGEFA se reverterd em beneficio para
uma associapdo congénere, juridicamente constituida e registrada no Conselho Nacional da
Assisténcia Social - CNAS, mediante aprovagio de dois tergos dos Associados da entidade, em dia
cony suas MWS

CAPITULO XII - DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

ART. 50° - As atividades dos dirigentes estatutarios da AGEFA, bem como as dos Associados
serfio inteiramente gratuitas, sendo-thes vetado o recebimento de gqualquer lucro, gratificagéio ou

vantagem, € a rends, eventualmente apurada, serd revertida em prol de atividades gratuitas. e
‘beneficentes da institui¢io.

§ Gnico — A AGEFA nao distribui resultados, dividendos, bonificagdes. participagbes ou parcelas
de seu patrimbnio, sob nenhuma forma ou pretexto,

ART. 51° — A AGEFA nfio faz distinglio, para ingresso em seus quadros, de sexo, raga, credo
religioso, partido politico ou ideologia.

ART. 52° - A AGEFA niio podera intervir em assuntos religiosos; nem participar de campanhas ou
envolver-se com interesses politico-partidirios, bem c¢omo remeter recursos financeiros ao
exterior. '

ART. 53°- Os membros do Conselho de Administrag@o que exercem ou que por ventura venham a
assumir cargos. politicos eletivos (executivo ou legislativo) terdo que se afastar do cargo na
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AGEFA imediatamente. Em caso de concorrer a eleicio, 03 (trésy meses antes e, se éleito, até
terminar o mandato, ¢ sua readmissiio 2 mesma, no caso de derrota eleitoral. serd decidida pela
Assembleia Geral,
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ART. 54° — O Conselho Administrativo ¢ Fiscal poderd estender o mandato até 30 (trinta) dias
apos a data prevista. caso nio haja eleigo e posse no tempo devidamente previsto ¢ determinado
pelo estatuto,

ART, 55" — A AGEFA ¢ autdnoma na sua drea de abrangéncia. mas ¢ umia associagio que mantém
uma relaglo de interdependéncia com a UNEFAB - Unifio Nacional das EFA’s do Beasil ¢
AIMFR - Associagio Internacional dos Movimentos Familiares de Formagio Rural,

ART. 56° - A partir da aprovagdo deste Estatuto, novas mudangas s6 poderfio ocorrer com a.
presenca da maioria simples dos associados em dia com suas obrigagdes de Associados, em
‘primeira convocagdio e com até um tergo dos Associados em segunda convocagdo, meia hora
depois.da primeira cofivocaclo, sendo que as decisBes serio sempre vilidas com a aprovagio de,
no minimo, dois tergos dos presaﬁes.

ART, 57°- O exercicio financeiro da Associagho terd inicio no dia 1° de j janem) € terminara no dia
31 de dezembro do ano civil,

ART. 587 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Administrativo ou pela maioria
simples dos Associados em dia com suas obrigagdes em Assembleias gerais.

O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria realizada no dia 02
de setembro de 2021, na cidade de Santa Cruz do Sul e entrark em vigor depois de devidamente
reg:mado em carténo competente.

_Z_fémﬁif ol ‘jiw; &
Marcio Luis Manske
Presidente da AGEFA
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06/08/24, 10:51 ' Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  10.299.903/0001-79

Raza
Social?o ASSOCIACAO GAUCHA PRO ESCOLAS FAMILIAS AGRICOLAS
Endereco: AV INDEPENDENCIA 3284 / CENTRO / SANTA CRUZ DO SUL / RS / 96815-

000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:28/07/2024 a 26/08/2024

Certificacdo Namero: 2024072802221559759139
Informacgao obtida em 06/08/2024 10:51:35

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

htps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Nome: ASSOC GAUCHA PRO ESCOLAS FAMILIAS AGRICOLAS

CNPJ base: 10.299.903/

Obs.: A presente certidao é valida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal.

Certificamos que, aos 06 dias do més de AGOSTO do ano de 2024, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, néo elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagbes e, a
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular do CNPJ base acima se engquadra na seguinte situagao:

CERTIDAO NEGATIVA

Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrugdo Normativa DRP n°® 45/98, Titulo |V, Capitulo V, 1.1.

Debitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul ndo impedem
a emissao de “Certiddo Negativa”, porém, caso ndo sejam pagas as taxas cartoriais, 0 débito permanece protestado
pelo cartério, podendo ser a causa de restrigdes em entidades de protegdo ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartdrio.

Esta certiddo NAO comprova a quitagao:

a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa
Gerador do Documento de Arrecadagao do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia estadual - Lei n° 7.608/81) em
procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separacéo, divércio, dissolucdo de unido estavel
ou partilha de bens.

Esta certidao e valida até 4/10/2024.
Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
https://www.sefaz.rs.qov.br/SAT/CertidacSitFiscalConsulta.aspx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certiddo n°: 29891821
Autentlcaqao 40196131




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO GAUCHA PRO-ESCOLAS FAMILIAS AGRICOLAS
CNPJ: 10.299.903/0001-79

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacao da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagé@o desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:10:32 do dia 21/03/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/09/2024.

Coadigo de controle da certiddo: 69D2.3654.9DCA.6DE6

Qualqguer rasura ou emenda invalidara este documento.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO GAUCHA PRO-ESCOLAS FAMILIAS AGRICOLAS (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 10.299.903/0001-79

Certiddo n®: 53826220/2024

Expedicdo: 06/08/2024, as 10:56:11

Validade: 02/02/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gque ASSOCIACAO GAUCHA PRO-ESCOLAS FAMILIAS AGRICOLAS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 10.299.903/0001-79,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dadecs constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddc atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidé&c emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudicials trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissédo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forgca executiva.



