Prefeitura Municipal
de Sinimbu
- PROTOCOLADO
Sob N°..A0s0.Em 22/52./ 224

Sinimbu, 26 de setembro de 2019.

REQUERIMENTO

A Cooperhab, Cooperativa Habitacional e de Trabalho Doze de
Fevereiro, CNPJ 03.758.720/0003-70, situada na Avenida General
Flores da Cunha, 707, Bairro Centro, na cidade de Sinimbu/RS, por
meio de seu presudente solicita cadastramento no setor de ||C|tat;oes
para participagdo na tomada de pregos n° 053/2019 que se refere a
contratacdo de empresa para execugdo da Pavimentacdo da Rua
Cooperhab, 22. Fase no Municipio de Sinimbu/RS.

Sendo o que tinha a requerer.

Atenciosamente,

e

Clausemlr Fredrich
Presidente da Cooperhab

& el ‘
. Fruclues
Luciane Fredrich
Suplente da Direcéo

Coordenadora Filial 02

Prefeitura Municipal de Sinimbu

Avenida General Flores da Cunha, 449 Centro.
Sinimbu/RS 96890-000

Setor de Licitagdes
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1 - REQUERIMENTO 1 By s b0V ' ‘
ILMO. SR. PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

NOME: COOPERHAB, COCPERATIVA HABITACIONA. E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)
requer a V.5* o deferimento do seguinte ato: N® FCN/RE
N°DE CODIGO CODIGO e
VIAS DO ATO DO EVENTO QTDE _DESCRICAD DO ATO / EVENTO
1 3 £ . |ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
g 021 1 ALTERACAQ DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
219 1 ELEICAQ/DESTITUICAOC DE DIRETORES
019 1 ESTATUTO SOCIAL
|02 |1 ALTERACAQ DE FILIAL NA UF DA SEDE |
Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comercio:
SAPIRANGA - RS Nome: CLAUSEMIR FREDRICH
Local Telefone de Contato: (51) 3559-7406 ___——
ASSINatUra: L e fr . 12 /—-r&:ae«z- -
26 Agosto 2016
Data
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L—_l SIM e |:| € |§| Protocolo: 16/156224-8, DE 22/07/2016
, [5| Bmpresa:43 4 0008197 6 /ﬁ
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A Junta Comercial do Estado do Rio Grande Do Sul certifica que o documento protocolizado sob o n° 16/156224-8, referente a empresa
COOPERHAB, COQPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO, NIRE 43400081 97-6, foi dcfcr?do e
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’ COOPERHAB, Cooperativé Habitacional e de Trabalho Doze de Fevereiro.

E Rua Major Bento Alves, Numero 606 — Bairro Sete de Setembro — CEP 93819-018 — Sapiranga — RS
NIRE 4340008197-6 CNPJ 03.758.720/0001-09

Ata da Assembléia Geral Oringria; E:crracminériag Especial.
Realizad& M02’97?01§.: E-: s 3 )
Aos dois dias do més de julho do ano de dois’ mit e ezessels, na Rua Major Bento Alves,
namero 234, bairro Sete de Setembro na cidade de Sapiranga/RS, na sede da Spugdade Sete
de Setembro, reinem-se os associados da COOPERHAB, Cooperativa Habitacional e de
Trabalho Doze de Fevereiro, devidamente registrada sob NIRE numero 4340008197-6 e
inscrita no CNPJ sob o namero 03.758.720/0001-09, a fim de debater a ordem do _dia conforme
o edital de convocagdo, que apds esgotadas todas as tentativas de convocagao pgssoal e
postal nao foi possivel abranger a da totalidade dos 3.555 associados, por isso foi publrcac'lo‘no
dia 20 (vinte) do més de junho do ano de dois mil e dezesseis, no Jornal Zero Hora na pagina
de namero 34 (Trinta e Quatro). A Senhora CARMEN LUCIA DE OLIVEIRA ZITZKE CLAAS,
presidente, assumiu a coordenagac dos trabalhos, certificou-se do quérum minimo legal,
conforme analise dos nomes no registro de presengas lavrou termo de encerramento o qual
mandou franscrever: “Exatamente as nove horas, enconiram-se presentes 161(cento e
sessenta e um), associados, o que possibilita o quorum minimo legal para a realizagdo da
Assembléia Geral Ordinaria, Extraordinaria e Especial em Terceira Convocagao”.
Imediatamente a Presidente, cumprimentou a todos os presentes e em seguida deu abertura
aos trabalhos, convidando a mim, MARIA LEONIR GATELLI, para que assumisse a minha
fung@o como secretaria, e os demais integrantes do Conselho de Administragéo presentes para
que tomassem parte da mesa. A coordenadora solicitou gue fosse feita a leitura e transcrigao
em ata da ordem do dia do edital de convocagao, sendo:; “ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA:
| - Prestagdo de contas do exercicio anterior, Il - Destinacdo do Resultado conforme Estatuto
Social; Il - Eleigdo e posse dos membros do Conselho de Administragao; IV- Eleicdo e posse
dos membros do Conselho Fiscal. ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA E ESPECIAL: |
- Alteragao do Estatuto Social: a) Das formas de convocagdo da Assembléia Geral (Art.16 e
19); b) Do quérum de Instalagdao da Assembléia Geral (Art.21), c) Consolidagdo da nova
redagao. Il - Planejamento para o periodo seguinte: a) Escolha de coordenadores e estrutura
de gestao; b) Planejamento financeiro do periodo. Para efeitos legais e Estatutarios, declara-se
que o numero de associados da COOPERHAB nesta data é de 3.555(Trés mil quinhentos e
cinglenta e cinco) associados”. Logo apds a Leitura do Edital de convocagao, a Coordenadora
passou ao primeiro ponto da Ordem do dia, Prestagao de contas do exercicio anterior,
solicitando ao Sr. Flain Rogério Pinheiro, Técnico Contabil, responsavel pela contabilidade da
cooperativa, apresentasse os demonstrativos de resultados, demais pegas contabeis, bem
como as devidas explicagtes aos associados. O Senhor Flain fez apresentagao das contas de
resultado com as Receitas e despesas da Cooperativa. Esta demonstragdo € a soma geral de
todos os grupos, consolidando o resultado geral da cooperativa, o qual apresentou um
RESULTADO NEGATIVO de R$ 500.552,31 (Quinhentos Mil Quinhentos e Cingiienta Dois
Reais e Trinta Um Centavos), sendo: Unidade 001- Cohab, resultado negativo de R$ 2.235,57
(Dois Mil Duzentos e Trinta Cinco Reais e Cingiienta Sete Centavos); Unidade 002-Amaral
Ribeiro, resultado negativo de R$ 32. 573,96 (Trinta Dois Mil Quinhentos e Setenta Trés Reais
e Noventa Seis Centavos); Unidade 003-Sio Jacé, resultado negativo de R$ 147. 508,51
(Cento e Quarenta Sete Mil e Quinhentos e Qito Reais e Cinglenta Um Centavos); Unidade

004-S3o Luiz, resultado negativo de R$ 36.176,24 (Trinta Seis Mil Cento e Setenta Seis Reais

% e Vinte Quatro Centavos); Unidade 005-Linha S3o Joio - Sinimbu, resultado negativo de R$
- R 70.387,08 (Setenta Mil e Trezentos Oitenta Sete Reais e Oito Centavos); Unidade 006-
)’;, Amaral ll, resultado negativo de R$ 59.275,81 (Cinqiienta Nove Mil Duzentos e Setenta Cinco

) Reais e Oitenta Um Centavos); Unidade 007-Filial 01 - Artefatos de Cimento, resultado
positivo de R$ 15.065,86 ( Quinze Mil e Sessenta Cinco Reais e Oitenta Seis Centavos);
Unidade 008-Vera Cruz, resultado negativo de R$ 4.949,03 (Quatro Mil Novecentos e
Quarenta Nove Reais e Trés Centavos); Unidade 009-Sio Luiz lll, resultado negativo de R$
154.584,04 (Cento e Cinglenta Quatro Mil e Quinhentos Oitenta Quatro Reais e Quatro
Centavos); Unidade 011-Filial 02 Filial de Sinimbu, resultado positivo de R$ 2.997,57 (Dois
Mil Novecentos e Noventa Sete Reais e Cinglienta Sete Centavos) e Unidade 012-
Residencial Parque - Sinimbu, resultado negativo de R$ 10.925,50 (Dez Mil Novecentos e
Vinte Cinco Reais e Cinglienta Centavos). Foi exposto que o resultado geral & negativo porque
a cooperativa nao tem receita da parte habitacional, a receita que temos provem das Filiais 01

J;;Ko
A Junta Comercial do Estado do Rio Grande Do Sul certifica que o documento protocolizado sob o n® 16/156224-8, referente a empresa
COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO, NIRE 4340008197-6, foi deferido e
arquivado sob o n® 4329961, em 05/09/2016. A validagdo deste documento podera ser feita no site desta Junta Comercial -
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! COOPERHAB, Cooperativa Habitacional e de Trabalho Doze de Fevereiro.
Rua Major Bento Alves, Numero 606 — Bairro Sete de Setembro — CEP 93819-018 — Sapiranga — RS

NIRE 4340008197-6 CNPJ 03.758.720/0001-09

e 02, que o setor habitacional apenas quotiza valgrgs_p?sa f?zer'frgnge aos loteamentos que os
valores quotizados pelos associados sdo Ipricgdgs ey cemlascorrente de cada um, sendo
reservado em fundo comum o percentual destingtict 2 admimystragdo, o qual serve para
compensar o resultado negativo. Imediatamente o Sr. Flain apresentou outro demonstrativo,
Balango Patrimonial, o qual indicava de um lado o ativo da cooperativa, demonstrando a
composicdo de bens e direitos, fazendo extensa explicagdo acerca dos investimentos; e de
outro lado o passivo e o patriménio liquido, onde podemos verificar as obrigagdes que a
cooperativa possui especialmente o valor que cada associado tem em sua conta corrente junto
a cooperativa. Apés as demonstragdoes contabeis foi aberto um espaco para perguntas e
esclarecimentos. Varios associados fizeram uso da palavra buscando o esclarecimento e
tirando suas davidas. Em seguida, o Sr. Flain perguntou se havia mais alguma duvida ou
poderia entdo colocar em votagao as contas do ano de 2015, ressaltando que os integrantes do
Conselho de Administragdo presentes ndo votavam porque o assunto diz respeito aos
mesmos. Como ninguém mais se manifestou o Sr Flain Rogério Pinheiro, declarou aberta a
votagdo em trés etapas, primeiro que se manifestassem levantando a méao os associados que
votavam a favor da aprovagao das contas, segundo que votassem guem era contra a
aprovacéo e terceiro quem optasse pelo voto de abstengdo. Encerrada a votagao, as contas do
exercicio social de 2015 foram aprovadas com 13 (treze) votos de abstengdo dos associados
presentes. De imediato passou para o segundo ponto, Destinagao do Resultado conforme
Estatuto Social. Colocou-se em discussdo o destino do resultado, onde com base no Estatuto
Social, foi apresentada a seguinte proposta: | - Grupos Habitacionais: que cada grupo responda
por suas perdas, compensando-as com o seu respectivo saldo do Fundo de Administracédo, e
em caso de ainda ficar negativo, que os associados pertencentes aquele grupo participassem
do rateio em igual proporgao, tudo conforme os apontamentos contdbeis, sendo que no caso
contrario, sera mantido o saldo do Fundo de Administracdo na conta de cada grupo para
futuras compensagoes; /Il — Artefatos de Cimento. Neste caso, como explicado na apresentacdo
do balango patrimonial, o valor acumulado nos anos anteriores ainda apresenta um saldo a
recuperar, por isso a proposta € acumular também o valor deste ano. lll Filial de Sinimbu,
prestacao de Servigos, houve um resultado positivo conforme demonstragdo acima no Balanco
e DRE, o Sr Flain perguntou se havia ainda alguma duvida, como nac houve nenhuma
solicitagc@o de esclarecimentos, colocou em regime de votagdo, da mesma forma que no ponto
anterior, onde se verificou a unanimidade de votos aprovando a proposta apresentada. Quanto
ao terceiro item da ordem do dia, Eleicdo e posse dos membros do Conselho
Administracao. A Coordenadora convocou o Comité Eleitoral para assumir a coordenagéo do
processo eleitoral. Imediatamente o Sr. Flain Rogério Pinheiro Matricula Social sob nimero
3260, assumiu a coordenagdo e convidou a Sra. Paloma Kauer Matricula Social sob nimero
2997 e a Sra Janice da Silva Pires Matricula Social sob nimero 3131 para integrarem o Comité
eleitoral e coordenar o pleito. A Sra. Paloma Kauer leu a Ata de abertura e o Sr. Flain Rogério
Pinheiro a ata de encerramento e explicou que havia registro de associados em numero
suficientes para a composigdo do Conselho, que os registros foram realizados em tempo habil,
ou seja, em cinco (dias) antes da Assembléia Geral e que o Comité Eleitoral reuniu os
pretendentes da chapa unica inscrita para concorrer ao pleito. Assim, procederam a
preparagédo da votacdo, da mesma forma em que foram votados os pontos anteriores,
procedeu-se a votagao, sendo que, foi aprovado com 1 {um) voto contra e 13 (treze) votos de
abstengdo, os membros do Conselho de Administragdo. Frente ao resultado a Comiss3o
Eleitoral declarou eleito e empossado para o mandato de quatro anos os seguintes membros
3 do CONSELHO DE ADMINISTRACAO: Presidente: CLAUSEMIR FREDRICH, nascido em

07/05/1989, soilteiro, brasileiro, técnico em contabilidade, portador da identidade sob numero
90532 emitida por CRC/RS e do CPF 008.028.000-50, residente e domiciliado na Rua Otavio
Pinto n.° 313, bairro Amaral Ribeiro, CEP: 93821-146, cidade de Sapiranga/RS; Vice-
Presidente: LUIZ CARLOS CASSANEGO, nascido em 18/04/1 962, casado, brasileiro,
industriario, portador da identidade sob ndmero 02237043020 emitida por DETRAN/RS e do
CPF 391.861.990-72, residente domiciliado na Rua Nova Republica n.? 236, bairro Sete de
Setembro, CEP: 93819-190 cidade Sapiranga/RS; Secretdria: ELADIR GOULART DOs
SANTOS, nascida em 22/01/1942, vitva, brasileira, aposentada, portadora da identidade sob
numero 00282433047 emitida por DETRAN/RS e do CPF 482.225.770-34, residente e
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' COOPERHAB, Cooperativa Habitacional e de Trabalho Doze de Fevereiro.
Rua Major Bento Alves, Numero 606 — Bairro Sete de Setembro — CEP 93819-018 — Sapiranga — RS

NIRE 4340008187-6 CNPJ 03.758.720/0001-09

domiciliada na Rua Jose Lopes Nogueira n.% 380,-baise Amaral Ribeiro, CEP: 93821-236,
cidade de Sapiranga /RS; Segundo Secretgrfo; QALMIR bllE‘EEklbl-j QE ANHAIA, na‘smdo
em 12/05/1967, brasileiro, solteiro, inthtliatio’. *pbrtador Y2 Ydentidade sotg _namero
00400880409 emitida por DETRAN/RS e do CPF 519.386.340-04, residente & domiciliado na
Rua Rocha Pombo, n.° 72, bairro Sdo Jacé, CEP: 93819-698, cidade de SapirangglF_iS;
Tesoureiro: RAFAEL VARGAS DOS SANTOS, nascido em 25/03/1986, casado, brasileiro,
empresario, portador da identidade nimero 05706231398 emitida por DETRAN/RS e do CPF
007.472.680-37 residente e domiciliada na Rua Bom Principio n.° 306, bairro Ferrabraz, CEP:
93801-220, cidade de Sapiranga/RS; Segundo Tesoureiro: EUGENIO ALBERTQ WEBER
GABRIEL, nascido em 19/12/1963, solteiro, brasileiro, industriario, portador da identlda}de sob
numero 6030552266 emitida pela SSP/RS e do CPF 424.026.970-91, residente domiciliado na
Rua Dois, n.° 191, Bairro Sete de Setembro, CEP: 93819-114, cidade de Sapiranga/RS; 1°
Suplente: HEITOR CLAAS, nascido em 17/01/1984, brasileiro, casado, motorista, portador da
identidade sob numero 04421861412 emitida por DETRAN/RS e do CPF 001.547.440-26,
residente e domiciliado na Rua Dois n.° 161 bairro Sete de Setembro, CEP. 93819-114, cidade
de Sapiranga/RS; 2° Suplente: LUCIANE FREDRICH, nascida em 19/10/1994, solteira,
brasileira, administradora, portador da identidade sob nimero 05764004765 emitida por
DETRAN/RS e do CPF 016.072.220-94, residente e domiciliada na Linha Marcondes 4415
zona rural CEP 96890-000 cidade de Sinimbu/RS; 3° Suplente: EDSON VETORASSI, nascido
em 21/04/1982, soiteiro, brasileiro, industriario, portador da cédula de identidade n°
5089428708 emitida por SJS/RS e do CPF 001.138.420-40, residente e domiciliado na Avenida
Vinte de Setembro n°6460 Bairro Horizonte CEP 93820-344 cidade de Sapiranga/RS. Quanto
ao quarto item da ordem do dia, Eleigio e posse dos membros do Conselho Fiscal. O Sr.
Flain Rogério Pinheiro destacou que fora composto uma unica chapa, e frente ao resultado
apurado na votagao, a Comissao Eleitoral declarou eleito e empossado para o mandato de um
ano os seguintes membros do CONSELHO FISCAL: 7° Titular. NATALINO SAMPAIO,
nascido em 11/12/1965, brasileiro, solteiro, industriario, portador da identidade sob numero
7049542355 emitida pela SSP/RS e do CPF 460.191.110-91, residente e domiciliado na Rua
Joao Edmundo Mohr n.48, bairro Sete de Setembro, CEP: 93819-112, cidade de
Sapiranga/RS; 2° Titular: MARILENE DA SILVA VIEIRA , nascida em 09/07/1972, brasileira,
casada, industriaria, portadora da identidade sob numero 9051207984 emitida pela SSP/RS e
do CPF 701.497.800-44, residente e domiciliado na Rua Carlos Brenner n.° 763, bairro Amaral
Ribeiro, CEP: 93821-102, cidade de Sapiranga/RS; 3° Titular: DEBORA MORGANA
REINHEIMER, nascida em 15/07/1986, casada, brasileira, industriaria, portadora da identidade
sob nimero 1089919615 emitida pela SJS/RS e do CPF 834.501. 140-34, residente domiciliado
na Rua Barbacena n.° 249, bairro Centenario,CEP:93.800.458, cidade de Sapiranga/RS; 1°
Suplente: ROGERIO MULLER, nascido em 05/07/1969, brasileiro, casado, industridrio,
portador da ceédula de identidade numero 7043443667 emitida pela SSP/RS e do CPF
534.375.510-00, residente e domiciliado na Rua Urtigdo, n.° 320, CEP: 93880-000, cidade de
Araricd/RS; 2° Suplente: DIEGO STEFFENS SCHERER, nascido em 14/04/1989, brasileiro,
solteiro, industriario, portador da cédula de identidade numero 5092654887 emitida pelo
SJS/RS e do CPF 015.762.660-10, residente e domiciliado na Rua Alberto Nicolau Weber n.°
65, bairro Sdo Jaco, CEP: 93819-610, cidade de Sapiranga/RS; 3° Suplente: SELEOMAR DE
MOURA LOPES, nascida em 05/02/1987, brasileiro, solteiro, industriario, portador da cédula de
identidade sob nimero 4748504, emitida pela SSP/SC e do CPF 011.698.590-97, residente e
domiciliado na Rua Lauro Rodrigues n.° 782, bairro Amaral Ribeiro, CEP: 93822-030, cidade de
Sapiranga/RS. Em seguida, o comité eleitoral transferiu a coordenagdo a Coordenadora que
verificando o encerramento da ordem do dia da Assembléia Geral Ordinaria, perguntou se
havia algum associado interessado a apresentar assuntos para analise da assembléia, como
ninguém fez uso da palavra passamos para outro ponto que trata a ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA E ESPECIAL: Primeiro ponto, Alteragdo do Estatuto Social. O Senhor
Flain passou a explicar a necessidade de readequacdo, pois apesar de ja termos realizado
houve divergéncias na interpretagao da legislagao em relagao aos pontos relatados, pois a
cooperativa € MISTA e mesmo o que tenha como atividade principal a habitagdo, a JUCERGS
entende que prevalecem os procedimentos determinados pela Lei 12.690/2012 que se aplicam
» as cooperativas do ramo trabalho. A) Das formas de convocagio da Assembléia Geral

s
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' COOPERHAB, Cooperativa Habitacional e de Trabalho Doze de Fevereiro.
Rua Major Bento Alves, Numero 606 — Bairro Sete de Setembro — CEP 93819-018 — Sapiranga — RS

NIRE 4340008197-6 CNPJ 03.758.720/0001-09

(Art.16 e 19). A.1) Alteragdo da redagdosde Mgc:.ui :e.inel.us:ie do § 3% 'R_’E_DACAO
ANTERIOR: Art. 16 - A Assembléia Geraf gega :habjtualiménfe comyocada e dirigida pelo
Presidente, ou por deliberagdo do Conselthw” de Adgfinisitadad, medighte editais afixados em
locais apropriados nas dependéncias mais frequentadas pelos associados, publicacdo em
jornal e através de comunicagdo aos associados por intermeédio de circulare:sz NOVA
REDACAQ: Art. 16 - A Assembléia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo
Presidente, ou por deliberagdo do Conselho de Administragdo. REDACAO lNSERlDA}
Paragrafo 3° - Conforme as determinagdes da Lei 12.690/2012 a Assembléia Geral sera
convocada mediante os seguintes procedimentos: a) Notificagdo dos associados para
participagcao das assembleéias que devera ser pessoal € com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias. b) Na impossibilidade de notificagdo pessoal, a notificagdo dar-se-a por via postal,
respeitada a antecedé&ncia minima de 10 (dez) dias. c) Na impossibilidade de realizagdo das
notificagGes pessoal e postal, os associados serdo notificados mediante edital afixado na sede
e em outros locais comumente frequentados pelos associados e publicado em jornal de grande
circulagaéo na regido da sede da cooperativa ou na regido onde ela exerca suas atividades,
respeitada a antecedéncia minima de 10 (dez) dias. A.2) Exclusao do § 2° do Artigo 19 e
redefinicdo do § 1° para § unico: REDACAO EXCLUIDA: Paragrafo 2° - Os Editais de
Convocagéao serao afixados em locais visiveis das dependéncias frequentadas pelos
associados, publicagéo em jornal e através de comunicagédo aos associados por intermédio de
circulares. B) Do quérum da instalagido da Assembléia Geral (Art.21). B.1) Alteragao da
alinea “c” do Artigo 21: REDACAO ANTERIOR: c) Minimo de 10 (dez) associados, em
terceira convocagdo. NOVA REDACAQ: c¢) 50 (cinquenta) associados ou, no minimo, 20%
(vinte por cento) do total de associados, prevalecendo o menor numero, em terceira
convocagao. C) Consolidagcdo da nova redagdo. C.1) Alteragao da alinea “a” do Artigo 1°,
com inclusao de dos itens |, Il e Il para identificagdo das sedes, atualizagdo dos CEP da
Matriz e Filial 01, inclusdo da Filial 02 aprovada na AGOE de 31/05/2014 e redefinicdo da
sequéncia de alineas “c”, “d” e “e” para “b”, “c” e “d”: REDACAO ANTERIOR: a)
MATRIZ: Arquivada sob NIRE 43400081976 em 12/04/2000 e inscrita no CNPJ - Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas sob N.° 03.758.720/0001-09, com sede e administragdo na Rua
Major Bento Alves, N.° 606, Bairro Sete de Setembro, CEP 93800-000, municipio de
Sapiranga, Estado do Rio Grande do Sul; b) FILIAL 01: Arquivada sob NIRE 43901027109 em
19/08/2003 e Inscrita no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob N.°
03.758.720/0002-90, com sede e administragdo na Rua Porto Palmeira, N.° 331, Bairro Sio
Luiz, CEP 93800-000, municipio de Sapiranga, Estado do Rio Grande do Sul, NOVA
REDACAQ: a) Sedes: | - MATRIZ: Arquivada sob NIRE 43400081976 em 12/04/2000 e inscrita
no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob N.° 03.758.720/0001-09, com sede e
administragcdo na Rua Major Bento Alves, N.° 606, Bairro Sete de Setembro, CEP 93819-018,
municipio de Sapiranga, Estado do Rio Grande do Sul: Il - FILIAL 01: Arquivada sob NIRE
43901027109 em 19/08/2003 e Inscrita no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob
N.® 03.758.720/0002-90, com sede e administragdo na Rua Porto Palmeira, N.° 331, Bairro
Floresta, CEP 93808-034, municipio de Sapiranga, Estado do Rio Grande do Sul: Il - FILIAL
02: Arquivada sob NIRE 43901752938 em 29/09/2014 e Inscrita no CNPJ - Cadastro Nacional

’g de Pessoas Juridicas sob N.° 03.758.720/0003-70 com sede e administragdo na Avenida

3:\

General Flores da Cunha, N.° 707, Bairro Centro, CEP 96890-000, municipio de Sinimbu,
Estado do Rio Grande do Sul; C.2) Incluséo do § 8° do Artigo 64: REDACAO INSERIDA:
Paragrafo 8° - A oitava alteragdo Estatutaria ocorreu na Assembléia Geral Ordinaria e
: Extraordinaria, realizada no dia dois de julho de dois mil e dezesseis, com redagéo
5 consolidada, sendo que ficam revogadas as versdes anteriores. O Sr. Flain Rogeério Pinheiro
outra vez explicou os motivos das alteragdes aos associados, apos esclarecido as duvidas foi
colocado em votagao em trés etapas, 12 chamada para que esta a favor, 2% chamada para os
votos de abstencéo e 3% chamada para os votos contra. Ap6s verificados os votos, foi aprovado
as alteragdes estatutarias por unanimidade. O Estatuto Social, 82 Alterac3o, consolidando as
modificagbes ora efetuadas, sera encaminhado para registro na Junta Comercial, como parte
integrante da presente ata, e que sejam efetuadas as atualizagbes necessarias junto aos
demais orgdos publicos. Passamos entdo ao Segundo Ponto da Assembléia Geral
Extraordinaria e Especial, Planejamento para o periodo seguinte: a) Escolha de
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Rua Major Bento Alves, Numero 606 — Bairro Sete de Setembro — CEP 938198-018 — Sapiranga — RS

NIRE 43400081976 CNPJ 03.758.720/0001-09

coordenadores e estrutura de ‘gestdo; © .Presidenta eleito ,aprgsentou os nomes dos
Coordenadores indicados: CLAUDINEI MOREIRA, Metriodla: Sotial sob numero 4141,
coordenador da Artefatos de cimento filiad, 81 g SERG]Q FREJRIEH, Matricula Social sob
numero 1377, coordenador da filial de Sinimbu filial 02, apos a apresentacao os coordenadores
foram aprovados pela assembléia. b) Planejamento financeiro do periodo. O senhor
Clausemir Fredrich, fez a explanagdao a comegcar pelo Grupo da Sao Luis Il (A08/G11),
doravante denominado de Recanto Verde ja4 temos a liberagdo das licencas Prévia de
numeros: LP N°21/2016-DMA e LP N°22/2016-DMA com data de 01/07/2016 (Primeiro dia do
més de Julho do ano de Dois Mil e Dezesseis) com validade para dois anos, sendo a proxima
etapa a aprovagdo dos projetos e posteriormente solicitaremos a LI (Licenga de Instaquéo).
Apos a explanacao foi aberto um espago para perguntas e esclarecimentos. Varios associados
fizeram uso da palavra buscando o esclarecimento e tirando suas dlavidas. Em seguida, o Sr.
Clausemir perguntou se havia mais alguma divida e passou para o proximo ponto que & o
Grupo do Amaral II(A06/G07/G08/C09) ja temos a Liberagédo das Licencas Prévia de numeros:
LP N°42/2015-DMA, LP N°43/2015-DMA e LP N°44/2015-DMA com data de 20/11/2015 (Vinte
de Novembro do ano de Dois Mil e Quinze) com validade para dois anos, sendo a proxima
etapa a aprovacao dos projetos e posteriormente solicitaremos a LI (Licenga de Instalagao).
Na seqiiéncia houve varias perguntas e explicagdes. Ao ser encerrado os esclarecimentos, o
Sr. Clausemir perguntou se havia mais alguma duvida e passou para o proximo ponto que € o
grupo da Sao Jaco Il (G4 area 3) o qual esta na fase de estudos ambientais (Fauna,Flora e
Geoldgico) para posteriormente encaminhar a solicitagao da Licenca Prévia. Alguns associados
fizeram uso da palavra buscando compreender o andamento dos procedimentos exigidos para
a aprovagéo do loteamento. Depois de sanado as indagagoes, o Sr. Clausemir passou para o
préximo ponto que € o Grupo do Amaral Ribeiro (G2/G3 area 2) o qual esta no processo de
Registro do Loteamento e individualizagao das matriculas através do More Legal. Foi aberto
um espacgo para perguntas e esclarecimentos, onde varios associados buscaram compreender
as exigéncias a serem cumpridas pela cooperativa para conseguirmos alcangar nosso objetivo
gue € o registro do loteamento e a individualizagdo das matriculas e assim poder encerar o
grupo habitacional. O Sr. Clausemir indagou se mais algum associado tinha alguma duvida e
como ninguém mais se manifestou passou para o ultimo ponto a ser abordado que é o Grupo
do S&o Luiz fase | e Il (G5 area 4) o qual também esta no processo de Registro do Loteamento
e individualizagao das matriculas através do More Legal. Nesse grupo as dividas indagadas
foram em relagdo ao enceramento do grupo habitacional, registro do loteamento e
individualizagdo das matriculas, e foi salientado que todo e qualquer custo, despesas e perdas
conforme Estatuto Social sera feito o rateio entre todos associados do grupo. Depois de
finalizada as explanagdes e sanadas as duvidas o Sr Clausemir Fredrich passou a palavra para
a Senhora Coordenadora a qual perguntou se mais alguém tinha algum assunto nao
esclarecido, como ninguém fez uso da palavra encerramos a Assembléia Geral Ordinaria,
Extraordinaria e Especial as 11h30min e conforme artigo 26(vinte seis) do Estatuto Social foi
escolhida uma comissdo de dez associados para assinarem a presente ata os nomes sido:
Paulo Cesar Munhoz de Qliveira Matricula Social sob nimero 712, Adair Gilberto Kirsch
Matricula Social sob nimero 2974, Grazieli Vetorassi Matricula Social sob nimero 4170, Maria
Bernardete Warken Matricula Social sob nimero 570, Fernanda Gonchoroski Matricula Social
sob numero 4192, Monalisa Veiga dos Santos Matricula Social sob numero 4146, Paloma
Kauer Matricula Social sob namero 2997, Luis Carlos Zitzke Matricula Social sob niimero 972,
Janice da Silva Pires Matricula Social sob nimero 3131 e Flain Rogério Pinheiro Matricula
Social socb nimero 3260. A Senhora Coordenadora agradeceu a presenca de todos os

J% cooperados, e para constar, eu, Maria Leonir Gatelli, secretaria, lavrei a presente ata que
2 assino juntamente com a Coordenadora e a Comissdo de dez associados eleitos pela
P assembléia para tal finalidade e por quem presente quiser assinar. /TN

DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO: Todos os eleitos, desde ja, declaram que nio

estdo incursos em nenhum dos crimes previstos em Lei, que os impega de exercer
atividade mercantil, e firmam a presente declaragdo para que produza os efeitos legais,
cientes que, no caso de comprovagao de sua falsidade, sera nulo de pleno direito o ato que
se integra esta declaragao, sem prejuizo das sangdes penais a que estiver sujeita.
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COOPERHAB, Cooperativa Habitacional e de Trabalho Doze de Fevereiro.
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ESTATUTO SOCIAL — REDAGAD:GQNSGLIDADA - 8° Alteragéo

 CAPILOL .. 31007 0
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAO, PRAZO DE DURAGCAQO E ANO SOCIAL

Art. 1° - Sob a denominagdo de: COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE
TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO, foi, na data de 12 de fevereiro de 2.000, constituida sob a
forma de sociedade cooperativa de responsabilidade limitada, de natureza civil e sem fins de
lucro, que se regera pelo presente Estatuto Social e pelas disposigbes legais em vigor, tendo:

a) Sedes:

) I - MATRIZ: Arquivada sob NIRE 43400081976 em 12/04/2000 e inscrita no CNPJ -
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob N.° 03.758.720/0001-08, com sede e
administracdo na Rua Major Bento Alves, N.° 606, Bairro Sete de Setembro, CEP 93819-
018, municipio de Sapiranga, Estado do Rio Grande do Sul;

I - FILIAL 01: Arquivada sob NIRE 43901027109 em 19/08/2003 e Inscrita no CNPJ -
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob N.° 03.758.720/0002-90, com sede e
administragao na Rua Porto Palmeira, N.? 331, Bairro Floresta, CEP 93808-034, municipio
de Sapiranga, Estado do Rio Grande do Sul;
Il - FILIAL 02: Arquivada sob NIRE 439201752938 em 29/09/2014 e Inscrita no CNPJ -
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob N.° 03.758.720/0003-70 com sede e
administracdo na Avenida General Flores da Cunha, N.° 707, Bairro Centro, CEP 968920-000,
municipio de Sinimbu, Estado do Rio Grande do Sul;

b) A area de acdo, para efeito de admissao de associados e exercicio das atividades,
abrangendo todo o territdrio nacional;

c) O prazo de duragao indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1° de janeiro a
31 de Dezembro;

d) Foro juridico na Comarca de Sapiranga, Estado do Rio Grande do Sul.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 2° - A Cooperativa, com base na colaboragéo reciproca, inspirada nos principios do
Cooperativismo e da Autogestdo, tem como objetivos principais, promover a defesa dos
interesses sociais e econdmicos dos seus associados, em vista de melhoria das condicdes de
vida e da renda, proporcionando as condigdes necessarias para:

| - Na area da HABITACAO:
a) Adquirir imoveis para fins habitacionais em beneficio dos associados;
b) Realizar ou complementar a infraestrutura adequada e a prego de custo, nos imoveis
adquiridos;
c) Administrar as instalagdes e os bens de uso comum, mediante programacao prévia e
mediante a cobertura das despesas necessarias.

%_ Il - Na area da GERACAO DE TRABALHO E RENDA. no exercicio de suas atividades, os
c\ assocngdos de forma coletiva ou individualmente, possam produzir bens e prestar servigos,
‘i para si e para terceiros, desenvolvendo os seguintes setores:

5 1 - Construcéo civil:

a) Construcéo de redes de esgoto pluvial e cloacal;

b) Pavimentagdo com calgamentos regulares e iregulares, bem como, a extragdo de
pedras para confecgdo de calgamento irregular;

c) Servicos de terraplanagem com a utilizacdo de maquinarios, tais como,
retroescavadeira, trator, patrola e outros veiculos e/ou equipamentos necessarios;

d) Construgdo de prédios novos ou reformas;

e) Carpintaria;

f) Instalag3o elétrica e hidraulica;
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g) Pinturas; ' Ssg e, tee se e ee _ _

h) Fabricagdo de artefatos de cimento #ass scamo,s mep:ﬂq,_ pingadeiras, taipa, paviese,
moirdes, vigotas e canos de concretq;® *,* °,* :.. 2% ‘

i) Fabricagdo de Artigos de Serralheria, Estruturas Metalicas, Esquadrias de Metal, bem
como, Industrializac&o sob Encomenda.

2 — Servicos de Limpeza e Jardinagem: _
a) Rogcadas, Capinas, Jardinagem, Paisagismo e Plantio de Arvores;

b) Coleta de lixo,
c) Zeladoria;

d) Faxina;

e) Copa e cozinha.

3 — Educacao, Cultura e Lazer: N )
a) Desenvolvimento de atividades e oficinas aos cooperados, familiares e sociedade em

geral sobre assuntos educacionais, pedagodgicos, de apoio a educagdo e a pesquisa,
formagao de recursos humanos e intercambio cultural;

b) Atendimento aos filhos dos cooperados, em turno ndo escolar;

c) Desenvolvimento de atividades de lazer em geral, com plangjamento de forma a
estimular as relagdes coletivas e familiares.

d) Contratacao de profissionais ou parcerias com o poder publico;,

e) Proporcionar aos cooperados a participagdo voluntaria ou remunerada nestas
atividades.

Il - Nas areas da COMERCIALIZACAO e do CONSUMO:

a) Adquirir bens de consumo, minimizando ao maximo o custo da intermediagdo comercial,
tais como. Alimentos; Artigos de Limpeza e Higiene; Vestuarios; Moveis e Utensilios
Domeésticos; Eletrodomeésticos; Materiais de Construgdo, Ferragens e outras matérias
primas, e fornecé-los nas melhores condigdes possiveis aos seus associados;

b) Beneficiar e embalar bens de consumo, por conta prépria ou através de convénio com
terceiros, destinados aos associados;

c) Comercializar os bens produzidos e os servigos realizados pelos associados.

Paragrafo 1°: Para consecucado de seus objetivos, de maneira geral, a Cooperativa devera:

a) Planejar e organizar as atividades, de modo a aproveitar a capacidade dos associados,
sempre os distribuindo conforme as aptidoes e interesses coletivos dos mesmos, e de
acordo com as demandas e potenciais de absorgao local e ou regional;

b) Adquirir, administrar e coordenar a utilizagéo ou o fornecimento dos meios de produgio ou
servicos aos associados, proporcionar a capacitacdo e fornecer assisténcia técnica,
necessarios para melhor execucao de suas atividades;

c) Implementar atividades produtivas, industriais, comerciais, de consumo, de servicos e de
transportes, criando inclusive, filiais para tais fins;

d) Captar recursos através das contribuigdes financeiras dos associados ou através de
projetos de financiamento junto a entidades publicas ou privadas, retornaveis ou a fundo
perdido, repassados sempre com aplicagdo especifica e pré-determinada, abrangendo a
aquisicéo de terras, de infraestruturas ou de bens de consumo, aquisigbes patrimoniais,
capital de giro, e ainda, taxa de administragdo para cobertura das despesas;

€) Administrar e praticar todos os atos da gestdo exclusivamente por associados, bem como a
execucgao das tarefas, dos servigos e obras que se fizerem necessarios, salvo requisitos de

;5 qualificagéo técnica, quando poderdo ser firmados convénios ou contratos com terceiros;

f) Prestar assisténcia social e educacional aos associados e seus respectivos familiares,

contribuindo sempre para o fomento da cultura e da pritica do cooperativismo
autogestionario e solidario;

g) Promover convénios com outras entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, para melhor consecugao de seus objetivos.

w‘)‘(‘%
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Paragrafo 2°: As atividades com finalidada‘ !plsa?af. Pa,[a:a !-EAB,. I;I'AQAO, apresentarao as

seguintes caracteristicas especificas: SRS :.: e, ' o

a) Formacao de Grupos, compostos de as@oc:a.cfos _oorgl.gogngrorpfssocoletwo na aquisicao de
determinado imovel, na realizagdo da infraestrutura necessaria, bem como, na cobertura
das despesas; .

b) Negociagao, planejamento técnico e planejamento financeiro para cada grupo; .

c) Administragdo, controle financeiro e contabil por grupo, bem como, balango consolidado,
inclusive com as demais atividades;

d) Oportunizar aos associados a possibilidade de contribuirem com os seus proprios esforgos
para a construgdo das obras, melhoramento e conservacéo das habitagdes ou contribuirem
financeiramente para a realizagdo das mesmas, mediante convénios ou contratos
estabelecidos com terceiros ou com associados;

e) Os associados no gozo de seus direitos sociais e adimplentes terdo direito de uso e gozo
exclusivo do modulo habitacional e o direito de uso nao privativo dos bens de uso comum,
estes Gltimos, mediante programagao prévia;

f) E vedada a transferéncia de titularidade a terceiros, sendo que somente sera admitida a
transferéncia a outro associado, desde que o adquirente ainda nao tenha sido beneficiado,
ou por expressa autorizagdo da Assembléia Geral,

g) Todas as transferéncias deverdo passar pela autorizagdo da cooperativa que mantera
controle atraves de seu 6rgéo de administracao;

h) Os associados no gozo de seus direitos sociais e adimplentes terdo direito ao titulo de
propriedade do mdédulo habitacional, apos 3 (trés) anos de uso, independente de ter ou ndo
construido moradia, e apds também a quitagao das parcelas de aquisigdo, rateio de
despesas e encaminhamento das escrituras;

Paragrafo 3°: As atividades econdmicas de GERACAO DE TRABALHO E RENDA, ou seja, a
produgdo de bens e a prestagdo de servigos, desenvolvidas de forma coletiva pelos
Associados, apresentardo as seguintes caracteristicas especificas:

a) propriedade coletiva dos meios de produgao;

b) a comercializa¢ao da produgao ou dos servigos realizados coletivamente pelos associados,
ocorrera de forma centralizada na cooperativa;

c) dos INGRESSOS obtidos pela comercializagdo da produgéo ou servigos realizados pelos
associados, resguardada a parcela necessaria para as despesas, manutengao e fundos, o
saldo sera repassado mensalmente aos associados, em valores, bem como, em bens ou
servigos, a titulo de ADIANTAMENTO DE SOBRAS;

d) os repasses de ADIANTAMENTO DE SOBRAS, efetuados pela Cooperativa ao Associado,
sao antecipagdes do resultado da atividade exercida coletivamente pelo individuo, rateados
proporcionalmente as atividades desenvolvidas pelo mesmo, considerando o aspecto
QUALITATIVO, fungdo desempenhada e o aspecto QUANTITATIVO, quantidade produzida
ou tempo aplicado, durante o exercicio social correspondente;

e) os ADIANTAMENTOS DE SOBRAS representardo e renda do Associado naquele més, e
serdo classificados contabilmente como DISPENDIOS diretos ou indiretos, para fins de
apuragao do resultado social e de acordo com o disposto nos Artigos 55, 56 e 57;

f) a cooperativa, pela Lei definida como de natureza civil, representara os associados judicial
e extra judicialmente, registrara contabilmente todos os atos da atividade econdmica de
proveito comum, com isso, ndo modificarda em nenhum aspecto a condi¢gao individual do
associado como Pessoa Fisica, muito menos caracterizara atividade Empresarial;

\m\m{\;"?’}f

Paragrafo 4°: A Cooperativa organizara Grupos ou Nicleos de associados, considerando a
localizag@o dos associados e o ramo das atividades, criando filiais quando necessario.

Paragrafo 5° Os Nucleos de associados ou Filiais, bem como os critérios para suas
composi¢bes, serdo definidos de acordo com as demandas operacionais e técnicas,
obedecendo as determinagbes da legislacdo tributaria quanto 3 emissdo de Documentos
Fiscais para a circulacao de mercadorias e Servicos.
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o - o e w& : es Lo
Paragrafo 6°: Para a consecugao de seus o§je§i\{oéz, 3 doop.h:ati?a:deera tt::ma\!r emprestlrnos
junto ao Sistema Financeiro da Habitacdo ou-oatras: linhas c{e-éﬁedfgi compativeis com sua
finalidade.

Art. 3°: A cooperativa podera receber doagdes em qualquer espécie de pessoas ou en_tidades.
plblicas ou privadas, nacionais ou internacionais e o respectivo valor devera ser credltgdo no
Fundo de Reserva (previsto no Artigo 57, Inciso |, letra a), salvo se houver outra destinagéo
especifica por escrito por parte do doador.

Art. 4°. A cooperativa podera coligar-se a outras para formar Federagdo e com estas,
Confederacao.

CAPiITULO Il
DOS ASSOCIADQOS

Segdo | - ADMISSAO, DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES.

Art. 5° - O nimero de sécios sera no minimo de 20 (vinte) pessoas fisicas e ilimitado quanto ao
limite maximo, subordinado entretanto, a capacidade técnica de prestacaoc de servigos e a area
de acdo da Cooperativa.

Paragrafo 1°: Podera ingressar na Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica,
qualquer pessoa fisica maior de 18 anos ou emancipado, desde que concorde com as
disposicbes deste Estatuto e ndo pratique outras atividades que possam prejudicar ou colidir
com os interesses e objetivos da entidade.

Paragrafo 2°: Poderdo também ingressar os filhos menores dos associados, a pedido por
escrito de seus pais ou responsaveis legais, com idade minima legal ou autorizagao judicial
para o trabalho, para que a cooperativa possa contribuir no seu processo de educagdo para o
trabalho, respeitando o periodo escolar, ndo podendo ser eleitos para nenhum cargo de
Administracao ou do Conselho Fiscal.

Paragrafo 3°: Nao havera distingdo entre os associados, independente do Grupo ou Setor em
que 0 mesmo participa, quer seja econémico ou ndo, podendo inclusive participar em todos.

Art. 6° - Sao condigbes para a filiagdo:

a) Possibilidade de contribuir, mensalmente, para satisfazer as quotas partes da sociedade e
conforme assembléia, poupancga para realizagao de seu objetivo.

b) Possibilidade de contribuir, o sécio ou outro membro da familia, com as horas de trabalho
exigidas para o bom andamento das obras;

c¢) Disposicéo para o trabalho social e educagio do grupo;

d) Capacidade civil para contratar ou mediante termo de representagao;

e) Nao ter interesses contrarios aos da Cooperativa, nem pertencer a outra Cooperativa de fins
idénticos;

Paragrafo 1°: Para associar-se, o interessado além de preencher a respectiva proposta
fornecida pela Cooperativa com a respectiva assinatura, obrigatoriamente devera apresentar

além de foto recente tamanho 3x4, copias do CPF — Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas, de

egf um comprovante de residéncia e de um Documento de Identidade Pessoal, sendo aceito como
N\ Documento de Identidade, aqueles permitidos pela legislacao.

< Paragrafo 2°: Aprovada pelo Conselho de Administragdo a sua proposta de inscrigdo, o

1 candidato subscrevera as quotas-partes de Capital nos termos e condigdes previstas neste

JJ Estatuto e juntamente com o Presidente da Cooperativa, assinara o Livro ou Ficha de

Matricula;

Paragrafo 3°: Faz parte do processo de matricula a apresentacéo do alvara de auténomo e a
inscrigdo ou atualizagdo cadastral do associado na Previdéncia Social, através do NIT -
Ndmero de Inscrigdo do Trabalhador ou nimero do PIS, para verificacdo dos requisitos para
enquadramento, na condicdo de Contribuinte Individual, o trabalhador urbano que exerce
atividade por conta propria.
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Paragrafo 4°: A subscricdo de quotas-partes,de gapijtal pelo gssociadQ e a assinatura no Livro
de Matricula complementardo a sua admissae rfa Cdopelativa,” § * *. o
Paragrafo 5°: Cumprido o que dispde o pma'ér&e?ﬁi'gigdh 0 ag;szoa‘.i?ﬂo aliquire todos os direitos
e assume todos os deveres, decorrentes da Lei, déste Estatdto e das deliberacdes tomadas
pela Cooperativa.

Art. 7° - O associado tem o dever e a obrigagdo de:

a) Cumprir as disposicdes da lei e do Estatuto, bem como respeitar as Resolug?es
regularmente tomadas pelo Conselho de Administracdo e as deliberagdes das Assembléias
Gerais;

b) Participar das Assembléias Gerais e demais reunides da Cooperativa;

c) Votar, sendo que ndo sera permitido voto pdr procuragéo,

d) Subscrever e realizar as quotas-partes de capital nos termos deste Estatuto e contribuir com
as taxas de servigos, encargos operacionais e fundos comuns para aquisicao de area de terra,
realizagdo e manutengdo da infraestrutura e cobertura das despesas administrativas, que
forem estabelecidos pela Assembiéia Geral;

e) Desempenhar com dedicagao os cargos que Ihe incumbir a Assembléia Geral,

f) Permitir a inspeg¢ao na unidade residencial ocupada pelos orgaos dirigentes da Cooperativa;
g) Destinar a unidade habitacional exclusivamente para a residéncia da familia, ndo podendo
alugar, nem transferir;

h) Observar nas atividades a indiscriminagao politica, religiosa, econdmica, social e racial;

i) Comprometer-se a contribuir com a quantidade de horas de trabalho definidas em
Assembléia Geral no andamento das construgGes de projetos habitacionais;

j) Zelar pelo patrimdnio social da Cooperativa, pela guarda e manutengdo, acatando as
orientagdes deliberadas pela Assembléia Geral e/ou Conselho de Administragao.

I) Respeitar as decisdes das Assembléias Gerais;

m) Participar dos mutirées, quando solicitados pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico - O associado que permanecer na cooperativa, apos ter tomado posse do
seu lote, devera contribuir com as mensalidades destinadas para cobertura das despesas
administrativas da cooperativa, e assim podera usufruir dos bens e servigos disponibilizados
pela cooperativa, bem como usufruir dos seus direitos.

Art. 8° - Sao direitos fundamentais dos associados:
a) Participar das Assembléias Gerais e demais reunides da Cooperativa;
b) Ser votado para qualquer cargo;
c) Participar dos beneficios e usufruir qualquer dos servigos prestados pela Cooperativa,
respeitada a metodologia adotada em assembiléia geral;
d) Convocar Assembléia Geral, na forma deste Estatuto e postular perante qualquer 6rgao.
e) Retiradas n&o inferiores ao piso da categoria profissional e, na auséncia deste, nido
inferiores ao salario minimo, calculadas de forma proporcional as horas trabalhadas ou as
atividades desenvolvidas;
f) Duragdo do trabalho normal nao superior a 8 (oito) horas diarias e 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, exceto quando a atividade, por sua natureza, demandar a prestagdo de
trabalho por meio de plantées ou escalas, facultada a compensacéo de horarios;
g) Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

2\ h) Repouso anual remunerado;

‘i i) Retirada para o trabalho noturno superior & do diurno;
P j) Adicional sobre a retirada para as atividades insalubres ou perigosas;
4 k) Seguro de acidente de trabaiho.

Art. 9° - A presente cooperativa é de responsabilidade limitada, ou seja, o associado responde

pelos compromissos da cooperativa até o valor do capital por ele subscrito.

Paragrafo Unico — A responsabilidade limitada do associado como tal pelos compromissos da

cooperativa, em face de terceiros, conforme previsto no “caput":

a) Perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos até que sejam aprovadas as contas do
exercicio em que se deu o desligamento e;
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b) S6 podera ser invocada depois de judicialme!ite: exigice -de;‘qoqpefatlva. sem secessao do
total. s s ge oo =

s ®
. e ® @ cen & ®

Segio Il - DA DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO

Art. 10 - A perda da qualidade de Associado se dara:

I - Por demissdo do associado, que ndo podera ser negada, dar-se-a unicamente a seu pedido
e sera requerida ao Presidente, sendo, pér este levada ao Conselho de Administragao em sua
primeira reunido e averbada no livio de matricula, mediante termo assinado pelo Presidente e
pelo associado demissionario.

Il - Por eliminagcao do associado, que sera aplicada em virtude de infragao da Lei ou deste
Estatuto, sera feito por decisdo do Conselho de Administragao, depois de reiterada notificagao
ao infrator, devendo os motivos que a determinaram constar ao termo lavrado no livro matricula
e assinado pelo presidente, ainda, sera eliminado:

a) O associado que atrasar o pagamento 02 (duas) mensalidades consecutivas, das quotas-
partes e/ou contribuigdes definidas em Assembléia Geral;

b) O associado que faltar a 3 (irés) Assembléias Gerais consecutivas.

Il - Por exclusdo do associado que sera:

a) Por dissolugdo da pessoa juridica;

b) Pér morte do associado, pessoa fisica;

c) Pér incapacidade civil nao suprida;

d) Pér deixar de atender os requisitos Estatutdrios de ingresso ou permanéncia na Cooperativa;
Paragrafo 1° - A responsabilidade do associado perante terceiros, pér compromissos da
sociedade perdurara para os excluidos, demitidos ou eliminados até quando aprovadas as
contas do exercicic em que se deu o desligamento;

Paragrafo 2° - Os direitos e obrigagdes do Associado falecido passam aos herdeiros, na forma
da lei;

Paragrafo 3° - O associado eliminado podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
data do recebimento da notificagdo, interpor recurso, que tera efeito suspensivo até a primeira
Assembléia Geral;

Paragrafo 4° - O associado que se afastar da condigdo de sdcio, seja por gualquer motivo,
apos ter sido beneficiado ou tomado posse do lote individual, ficara obrigado a participar em
igual propor¢do aos associados de todos os rateios para manutengao de quaisquer despesas
do loteamento porquanto o Municipio nao assuma a manutengao;

Art. 11 - Em qualquer caso de demissdo, eliminagdo ou exclusdo, o associado so tera direito a
restituicdo do Capital que integralizou, das sobras e de outros créditos que lhe tiverem sido
registrados, sendo retido a taxa de administracdo (previsto no Artigo 57, inciso Il letra a), ndo
Ihe cabendo nenhum outro direito.
Paragrafo 1° - A restituicdo de que trata este artigo, somente podera ser exigido depois de
aprovado, em Assembléia Geral, o balango do exercicio em que o associado tenha sido
desligado da cooperativa.

p Paragrafo 2° - Para efeito de restitui¢do, sera observada a regra descrita neste Artigo, ou seja,
do valor das parcelas de contribuicdo pagas sera restituido 88% (oitenta e oito por cento),

~ sendo que os demais 12% (doze por cento) ja foram destinados, na ocasido do pagamento,
para taxa de administragao.

2 Paragrafo 3° - O Conselho de Administragdo podera determinar que a restituicdo deste capital

4 seja feita de forma imediata ou em parcelas iguais e mensais, a partir do exercicio financeiro

que se seguir ao em que se deu o desligamento.
Paragrafo 4° - Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusdes de associados, em ntmero tal,
que as restituicdes das importancias referidas neste artigo possam ameacar a estabilidade

econdmica financeira da cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que
resguardem a sua continuidade.

Paragrafo 5° - A devolucdo do Cépital Social em caso da perda de qualidade de sdcio, sera
como foram integralizadas as quotas-partes.
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Art. 12 - Os atos de demissdo, eliminacdo ou @xeluséosecarretam Q:\?encimento e pronta
exigibilidade das dividas do associado na céopexativa.:kotﬁh tiujg Jiquidagéo cabera ao
Conselho de Administragdo decidir. CUC U - I S A

Paragrafo Unico - A qualidade de associado, para os demitidos, eliminados ou excluidos, em
relagdo aos seus direitos e deveres sobre resultados do exercicio em que se deu o
desligamento, perdura até a data da Assembléia Geral que aprovar o respectivo balango de

contas.
Secao Il - DO CAPITAL SOCIAL

Art. 13 - O capital da cooperativa, representado pér quotas-partes, nao tera limite quanto ao
maximo, variando conforme o numero de quotas-partes subscritas, mas nao podera ser inferior
a R$ 1.000,00 (Mil Reais).

Paragrafo 1° - O capital é subdividido em quotas-partes no valor de R$ 1,00 (hum real) cada
uma.

Paragrafo 2° - A quota-parte & indivisivel e intransferivel a ndo associado, ndo podendo ser
negociado de modo algum, devendo sua subscricao, realizacao, transferéncia ou restituicao,
ser sempre escriturada no livro de matricula.

Paragrafo 3° - As quotas-partes, depois de integralizadas poderao ser transferidas entre os
associados, a partir do primeiro balango de exercicio social, mediante averbagao do livro de
matricula, termo que contera a assinatura do Cedente, do Cessionario € do Presidente,
respeitando o limite de 1/3(um tergo) do valor total do Capital Social subscrito da Cooperativa.
Paragrafo 4° - Para efeito de integralizacdo das quotas-partes ou de aumento de capital social,
podera a cooperativa receber bens avaliados previamente e apos homologagado da Assembléia
Geral.

Paragrafo 5° - E vedado a Cooperativa distribuir qualquer espécie de beneficio as quotas-
partes do capital, ou estabelecer outras vantagens ou privilégios, financeiros ou ndo, em favor
de quaisquer associados ou terceiros.

Art. 14 - Cada associado devera subscrever, no minimo, 50 (cinquenta) quotas-partes, ou
ainda, conforme definigdo interna do seu Grupo, proporcional a participagéo do associado no
valor geral dos investimentos fixos necessarios ao seu respectivo Grupo.

Paragrafo 1° - O associado devera integralizar as quotas-partes no ato de sua admisséo, a
vista ou em ateé 30 (trinta) dias a partir da data de ingresso na cooperativa;

Paragrafo 2° - Subscrito o nimero minimo de quotas-partes, quando ndo integralizado a vista,
passara o associado a integralizar as quotas-partes mensalmente, podendo ser descontado, no
caso das atividades econdmicas de producgdo coletiva, do valor de suas retiradas ou do valor
da producéo individual por ele entregue a Cooperativa.

Paragrafo 3° - Para efeito de novas admissdes de associados ou novas subscricdes, de
acordo com o montante necessario para que a Cooperativa atinja seus objetivos, consoante
proposicdo da Coordenacao Administrativa, a Assembléia Geral atualizara o valor do capital
social, bem como, autorizard novas subscricdes, além dos investimentos ja previstos nos
Artigos 56, Paragrafo 2°, letra a; 57, Inciso Il letra a.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

d,;\/p’&af '

Segao | - DA DEFINICAQ E FUNCIONAMENTO
Art. 15 - A Assembléia Geral dos Associados, Ordinaria ou Extraordinaria, é o érgé@o supremo
da cooperativa e, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, tendo poderes para decidir os
negdcios relativos ao objeto da sociedade, tomara todas e quaisquer decisdes de interesse da
Cooperativa e suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 16 - A Assembléia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente, ou por
deliberagao do Conselho de Administragdo.

”
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Paragrafo 1° - Podera ser convocada pelo Cons;elho Fiseah se ogo[rer®m motivos graves e

urgentes ou, ainda, por 1/5 (um quinto) dos assécngcﬁ:s-; emplervgc?n. d.e' seus direitos sociais,
apos uma solicitagdo nao atendida. CPCECHIL I DS - S _ B
Paragrafo 2° - Nao podera participar da Assembléia Geral o associado que tenha sido admitido
apos a sua convocagao. _ )
Paragrafo 3° - Conforme as determinagdes da Lei 12.690/2012 a Assembleéia Geral sera
convocada mediante os seguintes procedimentos:

a) Notificagdo dos associados para participagdo das assembléias que devera ser pessoal e
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

b) Na impossibilidade de notificacdo pessoal, a notificacio dar-se-a por via postal, respeitada a
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

c) Na impossibilidade de realizagdo das notificagbes pessoal e postal, os associados serdo
notificados mediante edital afixado.na sede e em outros locais comumente frequentados pelos
associados e publicado em jornal de grande circulagdo na regido da sede da cooperativa ou na
regiao onde ela exerga suas atividades, respeitada a antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 17 - As Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
para a primeira convocacéo, e com diferengca de uma hora para a segunda e para a terceira
convocagao.

Paragrafo Unico - As trés convocagoes poderao ser feitas em um Unico Edital, desde que nele
constem expressamente, os prazos para cada uma.

Art. 18 - Nao havendo quorum suficiente para instalagéo das Assembléias Gerais, convocada
nos termos do artigo anterior, sera feita nova convocagéao, obedecendo os prazos minimos.
Paragrafo Unico - Se ainda assim nao existir quorum para instalagao sera admitida a intengao
de dissolver a sociedade, fato que devera ser comunicado as autoridades do cooperativismo.

Art. 19 - Nos editais de convocagao das Assembléias Gerais deverdo constar;

a) A denominagdo da Cooperativa seguida da expressdo "Convocacdo da Assembiéia Geral,
Ordinaria ou Extraordinaria”, conforme o caso;

b) O dia e a hora da reunido, em cada convocagéo, assim como o local e a sua realizagso, o
qual, salvo motivo justificado, serd sempre o da sede social;

c) A sequéncia ordinal das convocagodes;

d) A ordem do dia dos trabalhos, cam as devidas especificagtes;

e) O nimero de associados existentes na data de sua expedicdo para efeito do calculo do
quorum de instalagéo;

f) Data e assinatura do responsavel de convocagao.

Paragrafo Unico - No caso da convocagdo ser feita por associados, o Edital sera assinado, no
minimo, pelos cinco primeiros signatarios do documento que a solicitou.

Art. 20 - E da competéncia das Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordindrias, a
destituicdo dos membros do Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal ou de outros.

’§\ Paragrafo Unico - Ocorrendo destituigdo que possa comprometer a regularidade da
administragdo ou fiscalizacdo da Cooperativa, podera a Assembléia Geral designar

%_ administradores e conselheiros fiscais provisérios, até a posse de novos, cuja eleigao se
5 efetuara no prazo de trinta dias.

Art. 21 - O quérum para instalagdo da Assembléia Geral é o seguinte:
a) 2/3 (dois tergos) do nimero de associados em condi¢cbes de votar, em primeira convocagao;
b) Metade mais 1 (um) dos associados, em segunda convocagao;
c) 50 (cinquenta) associados ou, no minimo, 20% (vinte por cento) do total de associados,
prevalecendo o menor nimero, em terceira convocacao.

Parég_rafo 1° - Para efeito de verificagdo do quérum de que trata este artigo, o nimero de
assoma‘dos presentes, em cada convocacgdo, sera contado por sua assinatura, seguida dos
respectivos numeros de matricula, apostas no Livro de Presencas.
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Paragrafo 2° - Constatada a existéncia de quorem & estango np'tloracio.g.%tabelecido no Edital
de Convocagao, o Presidente instalara a Assemplgia €, tegdo &hcefrado @ Livio de Presenga,
mediante termo que contenha a declaragao de°ntinlefa“dé .asdoeiados presentes da hora ldo
encerramento e da convocacao correspondente, fara transcrever estes dados para a respectiva
ata.

Art. 22 - Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliade pelo
Secretario da Cooperativa, sendo por aquele, convidados a participar da mesa, os ocupantes
de cargos sociais presentes.

Paragrafo 1° - Na auséncia do secretario e do seu substituto, o Presidente convidara outro
associado para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata. .
Paragrafo 2° - Quando a Assembléia Geral nao tiver sido convocada pelo Presidente, os
trabalhos serdo dirigidos por associado escolhido na ocasidao e secretariado por outro
convidado pdr aquele, compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados na sua
convocacgao.

Art. 23 - Os ocupantes de cargos sociais como quaisquer outros associados, nao poderdo
votar nas decisGes sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta, entrg 0s
quais, de prestag¢ao de contas, ndo ficando, porém, privados de tomar parte nos respectivos
debates. ’

Art. 24 - Nas Assembléias Gerais em que for discutido o Balango das contas, o Presidente da
Cooperativa, logo apés a leitura do Relatério do Conselho de Administragdo, das pecas
contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um associado
para coordenar os debates da votagdo da matéria.

Paragrafo 1° - Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente, os demais administradores e
os Fiscais deixardo a mesa, permanecendo, contudo, no recinto a disposigdo da Assembiéia
Geral para os esclarecimentos que forem solicitados.

Paragrafo 2° - O Coordenador indicado escolhera, entre os associados, um secretério para
auxilia-lo na redagé@o das decisdes a serem incluidas na ata pelo Secretdrio da Assembléia
Geral.

Art. 25 - As deliberagbes das Assembléias Gerais somente poderdo versar sobre assuntos
constantes do Edital de Convocagdo e os que com eles tiverem imediata relagao, salvo o
disposto nos Artigos 20 e 51.

Paragrafo Unico - Os assuntos que ndo constarem expressamente no Edital de Convocacgdo e
0s que nao satisfazerem as limitagbes deste artigo, somente poderdo ser discutidos apos
esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua votacdo, se a matéria for considerada objeto de
decisao, sera obrigatoriamente assunto para nova Assembléia Geral,

Art. 26 - O gue ocorre na Assembléia Geral devera constar de ata circunstanciada, lavrada no
Livro proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos, pelo Presidente e Secretario da
Assembléia, pelos Administradores e Fiscais presentes, pér uma comissdo de 10 (dez)
associados designados pela Assembléia e, ainda, pér todos aqueles que o queiram fazer.

N Art. 27 - As deliberagdes nas Assembléias Gerais, serdo tomadas pbr maioria de votos dos
associados presentes com direito de votar, tendo cada associado, direito a 1 (um) so voto,
qualquer que seja 0 numero de suas quotas-partes.

Paragrafo Unico - Em regra a votacdo sera a descoberto, mas a Assembléia Geral podera
optar pelo voto secreto, atendendo-se entdo as normas usuais.

Art. _28 -_Erescreve em 4 (quatro) anos a agdo para anular as deliberagbes das Assembléias
Gerais viciadas em erro, dolo, fraude ou simulagbes, ou tomadas com violagao da Lei do
Estatuto, contado o prazo da data em que a Assembléia Geral tiver sido realizada.

- Secao Il - DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
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Art. 29 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se sealiz;aa;é obnigatorjaptente Uma vez por ano, no
decorrer dos 3(trés) primeiros meses apos o te:miirp o exerditio SO igﬂ.: deliberara sobre os
seguintes assuntos que deverdo constar na Ordent ¢ Di&: t.. - .
a) Prestacdo de contas dos 6rgaos da Administragdo, acompanhada do parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo:

1 - Relatorio da gestao;

2 - Balango Geral;

3 - Demonstrativo das Sobras Apuradas ou das Perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicdes para a cobertura das despesas de sociedade;

b) Destinagdo do resultado apurado quanto a distribuigido das sobras ou rateio das perdas,
deduzindo-se no primeiro caso as parcelas para os fundos obrigatorios;

c) Eleigao e posse dos componentes do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal e de
outros, quando for o caso;

d) Adocédo ou nao de diferentes faixas de retirada dos associados e a fixagdo da diferenga
entre as de maior e as de menor valor, de acordo com a Lei 12.690 de 19 de julho de 2012;

e) Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos aqueles de competéncia exclusiva da
Assembléia Geral extraordinaria.

Paragrafo 1° - Os membros dos Orgdos de Administragdo e Fiscalizagdo, nao poderdo
participar da votagéo das matérias referidas na letra "a", deste artigo.

Paragrafo 2° - A aprovagdo do relatério, balango e contas dos orgdos de Administragéo,
desonera seus componentes da responsabilidade, ressalvados aos casos de erros, fraude ou
simulagao, bem como de infragido da Lei deste Estatuto.

Secio Il - DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 30 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario, e podera
deliberar sobre qualquer assunto ‘de interesse da Cooperativa, desde que mencionado no
Edital de Convocacgio.

Art. 31 - E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria, deliberar sobre os
seguintes assuntos:

a) Reforma do Estatuto;

b) Fusé&o, incorporagéo ou desmembramento;

¢) Mudanca de objeto da sociedade;

d) Dissolugdo voluntaria e nomeacéao de liquidante;

e) Contas do liquidante.

Paragrafo 1° - Sao necessarios votos de 2/3(dois tercos) dos associados presentes para tornar
validas as deliberagdes de que trata este Artigo.

Paragrafo 2° - Em obediéncia a Lei 12.690 de 19 de julho de 2012, no segundo semestre de
cada ano ocorrera uma Assembléia Geral Especial, que sera considerada Extraordinaria para
fins de registro, para deliberar, entre outros assuntos especificados no edital de convocacao,
sobre gestdo da cooperativa, disciplina, direitos e deveres dos associados, planejamento e
resultado econémico dos projetos e contratos firmados e organizagao do trabalho.

Secdo IV - DAS ELEICOES
Art. 32 - Sempre que for prevista a ocorréncia de eleicbes em Assembléia Geral, o Conselho
d\ Administrativo, com antecedéncia -idéntica ao respectivo prazo de convocacdo, criard uma
'.}’ Comissao Eleitoral, para que este assuma a coordenagao do processo eleitoral.
2 Paragrafo Unico - A comiss3o eleitoral serd composta por 3 (trés) associados indicados pelo
S5 Conselho de Administragdo ou por trés pessoas fisicas, maiores, capazes, indicadas pela

assembléia geral.

Art. 33 - As inscrigbes serdo registradas junto a comissdo eleitoral através de chapas
completas: uma o Conselho Administrativo e outra para o Conselho Fiscal.
Paragrafo 1° - As chapas constario o nome e o cargo que cada associado concorre.
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Paragrafo 2° - Cada associado candidato devera«declgraripor e‘spri:tb-qu:e'esta em pleno gozo
de seus direitos sociais & nao esta incurso em ngephlird dot'cri@'n'e_s que o jmpega de exercer a
atividade comercial ou em casos de inelegibilidalie’pfevislos meste Estatutd.

Paragrafo 3° - No ato de inscrigdo da chapa o associado devera comprovar a condi¢cdo de
associado da cooperativa a pelo menos 18 (dezoito) meses.

Art. 34 - No exercicio de suas fungbes de coordenagado do processo eleitoral, compete ao
Comité:

a) Cientificar-se dos prazos de vencimentos dos mandatos dos conselheiros em exercicio e do
namero de vagas existentes;

b) Divulgar entre os associados, através de circulares e/ou outros meios adequados, o nimero
e a natureza das vagas a preencher,

c) Registrar as chapas dos candidatos, pela ordem de inscrigdo, verificando se 0os mesmos
estdo no gozo de seus direitos sociais e se foram observadas as disposigdes contidas neste
Estatuto;

d) Realizar consultas e promover entendimentos para a composigao das chapas;

e) Estudar as impugnacdes, prévia ou posteriormente formuladas pér associados no gozo de
seus direitos sociais, bem como as denlncias de irregularidade nas eleigdes, encaminhando
suas conclusdes ao Conselho de Administragdo, para que este tome as devidas providéncias.
Paragrafo 1° - O Comité fixara o prazo para inscrigdo das chapas de modo que possam ser
conhecidos e divulgados os seus nomes no prazo de 5 (cinco) dias antes da data da
Assembléia Geral gue vai proceder as eleigbes.

Paragrafo 2° - Nao se apresentando chapa inscrita previamente, cabera a Comissao Eleitoral
proceder a selegédo entre outros interessados que atendam as condigbes exigidas e que
concordem com as normas e formalidades previstas neste tdpico, diretamente na Assembléia .

Art. 35 - O Presidente da Assembléia Geral suspendera os trabalhos desta para que a
Comisséo Eleitoral dirija o trabalho das eleigdes, compreendendo este a repeticdo dos nomes
dos candidatos ou chapas, se houverem, submetendo-os a votagdo pdr voto secreto,
nomeando atendentes e escrutinadores, cabendo-lhe proclamar os eleitos.

Paragrafo 1° - O transcurso das eleigbes e os nomes dos eleitos constardo da ata da
Assembléia Geral.

Paragrafo 2° - Os eleitos extemporaneamente para vagas parciais ou totais dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal exercerdo cargos somente até o final do mandato dos respectivos
antecessores.

Paragrafo 3° - A posse ocorrera sempre na Assembléia Geral em que se realizou as eleigbes,
apos encerrada a Ordem do Dia.

Art. 36 - Nao se efetivando nas épocas devidas a elei¢do dos sucessores, por motivo de forca
maior devidamente justificado os prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em
exercicio consideram-se automaticamente prorrogados pelo tempo necessério a gue se efetive
a sucessao, nunca além de 90(noventa) dias.

'g\ Art. 37 - Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas pér lei, os condenados a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar,
21 prevaricagéo, suborno, concussao, peculato ou contra a economia popular, a fé publica ou a
propriedade.
2 .
CAPITULO V

DA ADMINISTRACAO
Segdo | - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 38-0 Conselho_de Adrr::inistragéo sera composto de 9 (nove) membros, todos associados
no gozo de seus direitos sociais, eleitos pela Assembléia Geral para um mandato de 4 (quatro)
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anos, sendo obrigatdria, ao término de cada mangato, a renovagan de, no minimo, 1/3(um
tergo) dos seus componentes. A T P

Paragrafo 1° - Compde o Conselho de Adnihistragao.--t1 {um) Presidente, 1 (um) Vice
presidente, 1 (um) Secretario(a), 1 (um) segundo(a) secretario(a), 1 (um) tesoureiro(a), 1 (um)
segundo(a) tesoureiro(a) e 3 (trés) Conselheiros;

Paragrafo 2° - Nenhum membro do Conselho de Administragdo podera exercer mais de 3
(trés) mandatos consecutivos.

Paragrafo 3° - Nao podem fazer parte do conselho de administragdo, além dos inelegiveis
enumerados nos casos referidos no artigo 37° deste Estatuto, os parentes entre si até o 2°
(segundo) grau, em linha reta ou colateral;

Paragrafo 4° - A Cooperativa podera criar comissbes de obras, de projetos e de compra de
terrenos ou maleriais de construgdo a serem definidos em Assembléia Geral, para auxiliar a
administragao.

Paragrafo 5° - E assegurado as mulheres o direito a uma quota minima de 30% (trinta por
cento) dos cargos do Conselho de Administragéao;

. -

Art. 39 - Nos impedimentos ou licenciamentos pér qualquer prazo, o Presidente sera
substituido pelo Vice-presidente.

Paragrafo 1° - Em caso de vacancia de qualquer cargo, para o seu preenchimento, sera
obedecida a ordem de inscricdo dos nomes da diregao prescritos no artigo 38° deste Estatuto,
sendo facultado ao ja titular de um cargo, permanecer no mesmo ou preencher o cargo vago e
assim sucessivamente;

Paragrafo 2° - Se o Conselho de Administragao ficar reduzido a menos de 4 (quatro) membros,
devera ser convocada a Assembléia Geral para o devido preenchimento dos cargos vagos.

Art. 40 - O Conselho de Administracao rege-se pelas seguintes normas:

a) Devera reunir-se Ordinariamente uma vez pdr més e Extraordinariamente sempre que
necessario por convocagao do Presidente, da maioria ou do préprio conselho, ou, ainda, pér
solicitagdo do Conselho Fiscal;

b) Delibera validamente com a maioria dos seus membros, proibida a representagao, sendo as
decisbes tomadas pela maioria simples de voto dos presentes, reservado ac Presidente o
exercicio do voto desempate;

c) As deliberagbes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas em livro proprio,
lidas, aprovadas e assinadas pelos membros presentes do conselho.

Paragrafo Unico - Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administragao
que, sem justificativa, faltar 4 (quatro) reuniées Ordinarias consecutivas, ou a 8 (oito) durante o
mandato.

Art. 41 - Cabem ao Conselho de Administragio, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, as
seguintes atribuicdes: )

a) Propor a Assembléia Geral as politicas e metas para a orientagdo geral das atividades da
Cooperativa, apresentando programas de trabalho e orcamentos, além de sugerir as medidas a
serem tomadas.

b) Deliberar sobre a convocagéo da Assembléia Geral e estabelecer sua Ordem do Dia,
considerando as proposigdes dos associados nos termos do artigo 16°, Paragrafo 1° deste
Estatuto.

c) Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os socios ou
empregados que manipulam dinheiro ou valores da Cooperativa;

d) Fixar as despesas de administracdo em orgamento anual que indigue a fonte dos recursos
para sua cobertura;

e) Contratar, quando se fizer necessario um servigo independente de auditoria, para o fim e

conforme o disposto no artigo 112° da Lei 5.764, de 16.12.1971 - Lei Cooperativista;
f) Indicar o banco, ou bancos, nos quais devemn ser feitos os depodsitos de numerarios

disponiveis e fixar o limite maximo que podera ser mantido em caixa:

wr\-'*“/
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g) Estabelecer as normas de controle das opgragoeg e° seyVicas, ué_r"rﬁcando. no minimo
mensalmente, o estado econémico financeirg g Coopérafiva & 0, desenvolvimento das
operagdes e servigos, através de balancetes da tdntabllidadlese demonstrativos especificos;

h) Adquirir, alienar ou onerar bens imodveis da sociedade;

i) Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagdo ou desgastes dos valores que
compdem o ativo permanente da sociedade;

j) Zelar pelo cumprimento das Leis do Cooperativismo e outras aplicaveis, bem como pelo
atendimento da legislagao trabalhista e fiscal;

1) Certificar quanto a efetiva quitagdo das obrigagdes dos associados, com os rateios para a
aquisicdo de area de terras e de infraestrutura, para autorizar o Presidente a assinar a
transferéncia definitiva do lote.

Paragrafo 1° - O Presidente providenciara para que os demais membros do Conselho de
Administrag@o recebam com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias, copias dos balancetes e
demonstrativos, planos, projetos e outros documentos sobre os quais tenham que pronunciar-
se, sendo-lhes facultado, ainda antes da reunido correspondente, inquirir empregados ou
associados, pesquisar documentos e outros, afim de dirimir as duvidas eventualmente
existentes.

Paragrafo 2° - O Conselho de Administragdo solicitara sempre que julgar conveniente, o
assessoramento de quaisquer funcionarios graduados para auxilia-lo no esclarecimento dos
assuntos a decidir, podendo determinar em quais assuntos deva apresentar, previamente,
projetos sobre questdes especificas.

Paragrafo 3°: Quando for estabelecido um novo Grupo, Nicleo ou criada uma Filial, estes
serao coordenados e representados por dois associados, um Primeiro Coordenador e um
Segundo Coordenador, vinculados diretamente aquele Nucleo ou Filial, nomeados em Reunido
do respectivo Grupo e ratificados pela Assembléia Geral.

Paragrafo 4°: Os associados nomeados como Primeiro Coordenador e Segundo Coordenador,
na situagdo prevista no Paragrafo anterior, através de procuragdo conjunta assinada pelo
Presidente e pelo Tesoureiro, desde que aprovado em reunido do Conselho Administrativo,
poderao receber algumas das atribuigdes dos respectivos cargos, com poderes restritos a que
a procuracao se referir, e restritos também, ao Grupo, Nicleo ou Filial que os mesmos
representam.

Paragrafo 5° - Os Coordenadores nao poderdo acumular cargos, como Conselho de
Administragao, nem como membro do Conselho Fiscal.

Paragrafo 6° - A duragdo do mandato dos Coordenadores sera de 1 (um) ano, de acordo com
a Lei 12.690 de 19 de julho de 2012, sendo permitida a reeleigio.

Art. 42 - Ao Presidente compete, entre outros, os seguintes poderes e atribuigbes:
a) Dirigir e supervisionar todas as atividades da Cooperativa,;
b) Baixar os atos de execugdo das decisées do Conselho de Administracao;
c) Assinar, conjuntamente com outro conselheiro designado pelo Conselho de Administragao,
contratos e demais documentos constitutivos de obrigagoes;
d) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragéo, bem como as Assembléias
Gerais dos associados;
e) Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria:
1- Relatdrios da gestao;
2- Balango Geral;
3- Demonstrativo das Sobras apuradas ou das Perdas verificadas no exercicio decorrentes

g, da insuficiéncia das contribuicbes para cobertura das despesas da sociedade.
f) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo ou fora dele;
\ g) Verificar frequentemente o saldo em caixa:
é“{ﬂ - h) Assinar os cheques bancarios em conjunto com o tesoureiro.
)) i) Assinar a transferéncia de escrituras ou contratos definitivos de lotes a associados, bem

como, assinar o recibo de quitagao do lote.
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Art. 43 - Ao Vice presidente, compete, interessar-sg permageptgmeiite pelo trabalho do
Presidente, consequentemente, substituindosos grq:isoriamemea.?rq sseus impedimentos
inferiores a 90 (noventa) dias, e definitivamentg nas tnhgdinentos superieres a este prazo.

Art. 44 - Ao secretario compete, entre outras, as atribuigdbes de secretariar os trabalhos e
orientar a lavratura das atas das reunides dos Conselhos de Administragdo e Fiscal e das
Assembléias Gerais, responsabilizando-se pela guarda dos livros, documentos e arquivos
referentes aos mesmos.

Paragrafo Unico - Ao Segundo Secretario compete, interessar-se permanentemente pelo
trabalho do Secretario, consequentemente, substituindo-o em seus impedimentos.

Art. 45 - Ao tesoureiro compete, entre outras, as atribuigbes de assinar conjuntamente com o
presidente, contratos, cheques e demais documentos constitutivos de obrigacoes e zelar pela
saude financeira da cooperativa.

Paragrafo Unico - Ao Segundo Tesoureiro compete, interessar-se permanentemente pelo
trabalho do Tesoureiro, consequentemente, substituindo-o em seus impedimentos.

Art. 46 - Os administradores eleitos ou contratados, ndo serdo pessoalmente responsaveis
pelas obrigagGes que contrairem em nome da sociedade, mas responderdo solidariamente
pelos prejuizos resultantes de desidia e omissao ou se agirem com culpa ou dolo.

Paragrafo 1° - A Cocperativa respondera pelos atos a gue se refere este artigo, se os houver
ratificado ou deles logrado proveito.

Paragrafo 2° - Os que participarem de atos ou operagdes sociais em que se oculte a natureza
da sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome
dela contraidas, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis.

Paragrafo 3° - O membro do Conselho de Administragdo que, em qualquer operagao, tiver
interesse oposto ao da Cooperativa, ndo podera participar das deliberagoes referentes a essa
operagao, cumprindo-lhe acusar o seu impedimento.

Paragrafo 4° - Os componentes do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal ou outros,
assim como os liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades anénimas para
efeito de responsabilidade criminal.

Paragrafo 5° - Sem prejuizo de agdo judicial que possa caber a qualquer cooperado, a
sociedade, por seus dirigentes, ou representada pdr associados escolhidos em Assembléia
Geral, tera direito de agdo contra os administradores, para promover a sua responsabilidade.

Segao Il - DO CONSELHO FISCAL

Art. 47 - A administragdo da Cooperativa sera fiscalizada assidua e minuciosamente pér um
Conselho Fiscal constituido de 3(irés) membros efetivos e 3(trés) suplentes, todos associados,

F%:-\ eleitos anualmente pela Assembléia Geral Ordinaria, sendo permitida a reeleicdo apenas de
-_> 1/3(um tergo) dos seus componentes.
A Paragrafo 1° - Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados
4 no artigo 51 da Lei 5764/71, os parentes dos membros do Conselho de Administragdo e de

administradores, bem como os parentes entre si, em linha reta ou colateral até 2° grau.
Paragrafo 2° - Os associados ndo podem exercer cumulativamente cargos no Conselho de
Administragao e Fiscal.

Art. 48 - O Conselho Fiscal relne-se, ordinariamente, uma vez pér més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, com participagdo de 3 (trés) de seus membros,

Paragrafo 1° - Na sua primeira reuni@o escolhera dentre seus membros efetivos, um secretario
e um coordenador, este incumbido de convocar e dirigir os trabalhos das reunides.

Paragrafo 2° - As reunides poderdo ser convocadas, ainda, por qualguer de seus membros,
por solicitagdo do Conselho de Administragdo ou da Assembiéia Geral.

Paragrafo 3° - Na auséncia do toordenador serd escolhido um substituto, para dirigir os
.~ trabalhos.
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Paragrafo 4° - As deliberagoes serao tomadas pq majeria;simplgs e vgtds e constardo de _ata
lavrada, em livro proprio, lida, aprovada e as;ir@&a:ao ghal ':dezsih‘gb.a'll_nos de cada reuniao

pelos 3 (trés) fiscais presentes. *e® %" %" ea o

Art. 49 - Ocorrendo mais de trés vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de Administragcdo
determinara a convocacgio da Assembléia Geral, para o devido preenchimento.

Art. 50 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagées,
atividades e servicos da Cooperativa, examinando contas e documentos, cabendo-the, entre
outras, as seguintes atribuigGes:

a) Conferir mensalmente, o saldo numerario existente em caixa, verificando, tambem, se o
mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragéo;

b) Verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituracdo da Cooperativa;

¢) Examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estdo de conformidade com
os planos e decisdes do Conselho de Administragao;

d) Verificar se as operagbes realizadas e os servigos prestados correspondem em volume,
qualidade e valor, as previsdes feitas e as conveniéncias econdmico financeira da Cooperativa;
e) Certificar-se se o Conselho de Administragdo vem se reunindo regularmente e se existem
cargos vagos na sua composigao;

f) Inteirar-se se o recebimento dos créditos estiver sendo feito com regularidade e se os
compromissos sociais estdo sendo atendidos com pontualidade;

g) Averiguar se esta havendo problemas com associados;

h) Certificar-se se existem exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativa, bem como quanto aos 6rgaos do Cooperativismo;

i) Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estao corretos, bem como se
os inventarios periddicos ou anuais estdo sendo feitos com observancia das regras proprias;

) Estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatdrio anual do
Conselho de Administracido, emitindo parecer sobre estes para a Assembléia Geral,

k) Dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das conclusbes de seus trabalhos,
denunciando este, a Assembléia Geral ou as autoridades competentes, das irregularidades
constatadas e convocar a Assembléia Geral se ocorrerem motivos graves e urgentes.
Paragrafo 1° - Para o desempenho de suas fungdes, tera, o Conselho Fiscal, acesso a
quaisquer livros, contas, documentos, empregados, associados e outros.

Paragrafo 2° - Podera o Conselho Fiscal, ainda, contratar o necessario assessoramento
técnico especializado, correndo, as despesas, por conta da Cooperativa.

Secdo lil - DAS REUNIOES GERAIS E SETORIAIS

Art. 51 - A cooperativa podera realizar reunides gerais dirigidas ao conjunto dos associados ou
a determinado grupo de associados, desde que estes tenham objetivo em comum, sobre o qual
poderao deliberar validamente.

Paragrafo 1° - Os associados serdo convocados mediante circulares, cartazes, calendario pré-
estabelecido ou outras formas de convocacgao geral.

Paragrafo 2° - As deliberagbes feitas nas reunides gerais deverdo constar em ata, lavrada em
%. livro préprio, no qual, também constara a lista dos associados com a respectiva assinatura.
A Paragrafo 3° - As deliberagbes tomadas em reunides gerais, terdo validade imediata em
%i relacdo ao grupo de associados e, geral, contra terceiros, tdo logo seja ratificado pela
o Assembléia Geral.

Segao IV — DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Art. 52 - A Cooperativa devera, além de outros, ter os seguintes livros:
a) Com termos de abertura e encerramento subscritos pelo Presidente:
1- Matricula;
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3- Atas das Assembléias Gerais;
4- Atas do Conselho de Administracao; LI "
5- Atas do Gonselho Fiscal.

6- Livro de atas e presencas nas reunioes gerais.

b) Autenticados pela autoridade competente:

1- Livros fiscais;

2- Livros contabeis.

Paragrafo Unico - E facultada a adogdo de livros de folhas soltas ou fichas, devidamente
numeradas.

2- Presenca de associados as Assembleias Gega
.
L]

Art. 53 - No livro de matriculas os associados serdo inscritos por ordem cronologica de
admisséo, dele constando:

a) O nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissao, e residéncia do associado,

b) A data de sua admissdo e quando for o caso, de sua demissdo a pedido, eliminagao ou
exclusao.

c) A conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social.

Art. 54 - Os servicos de contabilidade da Cooperativa deverdo ser organizados segundo as
normas gerais da contabilidade cooperativista e exigéncias e recomendagbes dos orgaos do
cooperativismo.

CAPITULO VI
DO BALANGO GERAL, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS

Art. 55 - A apuracgao dos resultados do exercicio social sera realizada no dia 31(trinta e um) de
dezembro de cada ano, mas o levantamento do balango geral sera realizado mensalmente.

Paragrafo Unico: O Resultado do exercicio social sera apurado individualmente por Grupo,
Nucleo ou Filial, com critérios conforme dispostos nos Artigos 56 e 57, antes de ser
consolidado no balango geral da matriz.

Art. 56 - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operagdes ou servigos, pelo
confronto dos respectivos ingressos com os dispéndios diretos e indiretos.
Paragrafo 1°: Os dispéndios administrativos serdo rateados na proporgdo das operagoes,
sendo os respectivos montantes computados nas apuragdes referidas neste artigo.
Paragrafo 2°: Os resultados positivos, legalmente denominados de SOBRAS, depois de
apurados serao deduzidos os fundos previstos no artigo 57. As Sobras Liquidas serdo rateadas
setoriaimente entre os associados, na proporgdo quantitativa das operagdes de cada um,
realizadas com a Cooperativa e ficarao a disposigao da Assembléia Geral Ordinaria, que ira
deliberar sobre uma ou mais das seguintes alternativas:
a) reinvestimento, devendo os valores individuais serem subscritos e integralizados como
quotas-partes dos associados, no caso de necessidade de aumentar o Capital Social;
b) reinvestimento, devendo os valores individuais serem contabilizados como créditos dos
"g‘ associados, quando ndo aumentar o Capital Social;
L% c) distribuicdo, devendo os valores individuais serem repassados aos associados em
%z condi¢des a serem definidas de acordo com a disponibilidade financeira.
. Paragrafo 3°: Os resultados negativos, legalmente denominados de PERDAS, serdo apurados
4 e rateados setorialmente entre os associados, na proporgdo quantitativa das operagdes de
::ada um, realizadas com a Cooperativa, se o Fundo de Reserva nao for suficiente para cobri-
0s.
Paragrafo 4°: Na impossibilidade de se realizar, com exatiddo, a apuracio e o rateio de que
trata o Paragrafo anterior, a assembléia podera deliberar pela distribuicdo, em igualdade de
condigbes, para todos os sdécios.

. Art. 57 - A Cooperativa constituira os seguintes fundos:
)
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| = Fundos Legais e indivisiveis aos associa@o}s,:cénsthhidﬂs @u':tgﬂ::s as atividades:

a) Fundo de Reserva, constituido de 10% (dez,pot cerfto) das solirds anuais; _

b) FATES - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, constituido de 5% (cinco por

cento) das sobras anuais;

Il - Fundos constituidos pelas atividades HABITACIONAIS:

a) Fundo de Administracdo — constituido de 12% (doze por cento) das parcelas de rateio, afim
de cobrir as despesas administrativas da cooperativa;

b) Fundo Comum Rotativo — FCR, de natureza indivisivel, constituido de 10% (dez por cento)
do valor pago a titulo de rateio pelo associado, o qual se destinara a fazer frente a manutengéo
ou investimentos em loteamentos promovidos pela cooperativa.

Il - Fundos constituidos pelas atividades de TRABALHO E RENDA:

a) Fundo de Investimento Anual - FIA, destinado a gerar recursos para capital de giro e
investimentos da cooperativa, constituido de 35% (cinqlienta pdr cento) das sobras apuradas
no exercicio anual, sendo que os valores individuais deverdo ser integralizados como quotas-
partes para cada associado;

b) Fundo de Descanso Anual — FDA, destinado a garantir aporte financeiro ao cooperado no
descanso anual, constituido de 10% (dez por cento) sobre sua renda bruta mensal, excluindo-
se da base de calculo o pagamento ou antecipagdo de SOBRAS LIQUIDAS, provisionado
mensalmente durante o periodo de Janeiro a Dezembro.

Paragrafo 1° - O FATES destina-se a prestagao de servigos aos associados, seus familiares e
empregados, assim como aos empregados da propria Cooperativa, podendo ser prestado
mediante convénio com entidades oficiais, especializadas;

Paragrafo 2° - Ficando sem utilizagdo durante dois anos consecutivos, mais de 50%(cinqlenta
por cento) dos recursos anuais do FATES, sera procedida a revisdao dos planos de aplicagao,
devendo a Assembléia Geral seguinte ser informada e fazer as recomendagtes necessarias ao
cumprimento das finalidades objetivadas.

Paragrafo 3° - O Fundo Comum Rotativo — FCR, somente sera restituido ao associado que se
afastar, por qualquer motivo, durante o periodo de instalagdo do loteamento, uma vez que o
associado admitido no lugar do afastado efetuara a contribuigdo integral com o Fundo Comum
Rotativo.

Paragrafo 4° - Participardo da contribuigdo ao Fundo Comum Rotativo — FCR, os novos
associados ou associados atuais que vierem a receber novos beneficios da cooperativa e,
eventual sobra de rateio de loteamento atual.

Paragrafo 5°: Eventuais sobras de saldo no Fundo de Administragdo, das atividades
habitacionais, serdo destinadas inicialmente para cobertura dos gastos com a emissdo das
escrituras do respectivo Grupo. Apos encerramento do Grupo, no caso de ainda restar saldo,
cabera aos cooperados daquele Grupo, na Prestagdo de Contas Anual, deliberar sobre sua

destinagao.
Paragrafo 6°: A Assembléia Geral poderd criar outros fundos sociais, divisiveis ou nao,
dispondo sobre o modo de formagao, gestdo e extingao.

AN Paragrafo 7° - O repasse do Fundo de Descanso Anual sera efetuado ao cooperado por

ocasido do efetivo descanso, o qual devera ocorrer até o final do exercicio seguinte ao da
provisao, conciliando sempre que possivel o interesse pessoal de cada cooperado com a
demanda das atividades no empreendimento coletivo.

W

CAPITULO VI
DA DISSOLUGAO E LIQUIDACAO

Art. 58 - Allém dos motivos de direito, a Cooperativa podera ser dissolvida voluntariamente,
qa.fa_ndo assim o deliberar a Assembléia Geral, desde que os associados, totalizando o nomero
minimo, nao se disponham a assegurar a continuidade.

oo

/[
.
7%, Pagina 22 de 23

A Junta Comercial do Estado do Rio Grande Do Sul certifica que o documento protocolizado sob o n° 16/156224-8, referentc a empresa
COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO, NIRE 4340008197-6, foi deferido ¢
arquivado sob o n® 4329961, em 05/09/2016. A validagio deste documento podera ser feita no site desta Junta Comercial -

http://www jucergs. rs.gov.br/, informe o n° do protocolo e sua chave de seguranga WBYDO. Este documento foi autenticado ¢ assinado
digitalmente em 16/09/2016 as 11:33, por Cleverton Signor — Secretario Geral.

pag. 23/25



COOPERHAB, Cooperativa Habitacional e de Trabalho Doze de Fevereiro.
Rua Major Bento Alves, Nimero 606 — Bairro Sete de Setembro — CEP 93818-018 — Sapiranga — RS
NIRE 4340008197-6 CNPJ 03.758.720/0001-09

Paragrafo Unico - Resolvida a dissolugéo, serg procedida.a.liguida;?o da sociedade, segundo
as disposicbes atinentes da Lei 5.764, de 16.12. 1.9751 {l!eiieoq)%ragggs{a.z

e e ® @® 9 o - it .
Art. 59 - A Assembléia Geral que determinar a diséoluééo'd.g éooperativa, prescrevera a forma
da liquidagcido e elegera o liquidante e o conselho fiscal que deverdo funcionar durante a
liquidacio. o o
Paragrafo Unico - A Assembléia Geral podera a qualquer tempo destituir o liqguidante e o
Conselho Fiscal.

Art. 60 - O liquidante tera todos os poderes de administragdo conferidos pelos E.statgtos
Sociais a administragdo da Cooperativa, limitados, porém, aos atos e operagdes da liquidagéo.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 61 - A Cooperativa podera filiar-se & Cooperativas de 2° e 3° graus, bem como a
Cooperativas singulares, visando sempre a defesa econdmica social, o desepvolwmento
harmoénico e a consecucgao plena dos objetivos da Cooperativa e do seu quadro social.

Art. 62 - O mandato dos membros do Conselho Administrativo, eleitos por ocasido da
constituigdo da Cooperativa, perdurara até a realizagdo da segunda Assembléia Geral
Ordinaria. E, o mandato dos membros do Conselho Fiscal, perdurara até a realizagido da
primeira Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 63 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com os principios doutrinarios e os
dispositivos legais, ouvido o érgao oficial do Cooperativismo.

Art. 64 - Este Estatuto Social entrou em vigor apos sua aprovacgéo, ocorrida em Assembléia
Geral de Constituicdo realizada dia 12 (doze) de fevereiro de 2.000.

Paragrafo 1° - A primeira alterag@o na Assembléia Geral Extraordinaria, realizada na data de
12 (doze) de julho do ano 2003.

Paragrafo 2° - A segunda alteracdo Estatutaria ocorreu na Assembléia Geral Extraordinaria,
realizada na data de 24 (vinte e quatro) de junho do ano 2006.

Paragrafo 3° - A terceira alteragdo Estatutdria ocorreu na Assembléia Geral Extraordinaria,
realizada na data de 13 (treze) de setembro do ano 2008.

Paragrafo 4° - A quarta alteragdo Estatutaria ocorreu na Assembléia Geral Extraordinaria,
realizada no dia 30 (trinta) de abril de dois mil e nove, com redagado consclidada, sendo que
ficam revogadas as versdes anteriores.

Paragrafo 5° - A quinta alteragdo Estatutaria ocorreu na Assembléia Geral Ordinaria e
Extraordinaria, realizada no dia vinte e seis de margo de dois mil € onze, com redagao
consolidada, sendo que ficam revogadas as versdes anteriores.

Paragrafo 6° - A sexta alteracdo Estatutéria ocorreu na Assembléia Geral Ordinéria e
Extraordinaria, realizada no dia dezoito de fevereiro de dois mil e doze, com redacao
consolidada, sendo que ficam revogadas as versdes anteriores.

Paragrafo 7° - A sétima alteragdo Estatutaria ocorreu na Assembléia Geral Ordinaria e
Extraordinaria, realizada no dia treze de julho de dois mil e treze, com redagdo consolidada,
sendo que ficam revogadas as versdes anteriores.

Paragrafo 8° - A oitava alteragdo Estatutdria ocorreu na Assembidia Geral Ordinaria,
Extraordinaria e Especial, realizada no dia dois de julho de dois mil e dezesseis, com redagéo
consolidada, sendo que ficam revogadas as versées anteriores.

. ~ =)
?Am%:ﬂgz)i ﬁgaal' btz
armen Lucia de eira Zitzke Claas Marja Leonir Batelli

Coordenadora Secretaria
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MRS AEcHvi COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ASERTURA
03.758.720/0003-70 29/09/2014
FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
TR DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas néo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

23.30-3-02 - Fabricagido de artefatos de cimento para uso na construgao

38.11-4-00 - Coleta de residuos nédo-perigosos

38.21-1-00 - Tratamento e disposigdo de residuos ndo-perigosos

41.20-4-00 - Construcéo de edificios

42.13-8-00 - Obras de urbanizacdo - ruas, pracgas e calgadas

42.22.7-01 - Construgdo de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e construgbes correlatas, exceto obras de
irrigagao

43.13-4-00 - Obras de terraplenagem

43.19-3-00 - Servigos de preparagio do terreno nao especificados anteriormente

43.29-1-99 - Outras obras de instalagbes em construgdes néo especificadas anteriormente

43.30-4-99 - Outras obras de acabamento da construgao

43.91-6-00 - Obras de fundagdes

43.99-1-01 - Administragdo de obras

43.99-1-03 - Obras de alvenaria

43.99-1-99 - Servigos especializados para construgédo nédo especificados anteriormente

46.79-6-99 - Comeércio atacadista de materiais de construgdo em geral

47.44-0-99 - Comércio varejista de materiais de construgéo em geral

68.10-2-03 - Loteamento de imdveis préprios

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV GENERAL FLORES DA CUNHA 707

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
96.890-000 CENTRO SINIMBU RS
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

cDOPERHABQCOOPERHABRS.COM.BR (51) 3559-7571

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Ll

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 29/09/2014

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUACAC ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
LR LR whkhkhhd

Aprovado pela Instru¢cédo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 26/09/2019 as 14:20:38 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

of 1 26/09/2019 14:20



" Municipio de Sinimbu
SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

Alvara de Licenga

DemdoMMWWWM.WTWWJMW&TNDEFMMO
E/OU VISTORIA DE FUNCIONAMENTO, referante ac exercicio de 2019, fica concedida a ficenga de funcionamento
conforme identificagio abaixo:

Contribuinte

tnscrigio Municipal
COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE 12400

CNPJICPF
03.758.720/0003-70

COM. DE MATERIAL DE CONSTRUCAO EM GERAL 01.01.00030119
LOTEAMENTO DE IMOVEIS PROPRIOS 01.01.00020064

Data de fundagéo Dats de valldade
20/08/2014

Enderego ’
AVENIDA GENERAL FLORES DA CUNHA, 707
SINIMBU-RS

e U
=3 \_\
LT CARLUS BACKES PLHO / JACO HENRIQUE HENN
Mun, Financas o ¢ FISCAL - MATR. 801-1
PORTARIA N°. 7.758, de 1* da janeiro de 2017,

PR S
viurichhio de Sinlmbu



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO
CNPJ: 03.758.720/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nédo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execucdo fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideracéo para fins
de certificacéo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts, 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os Grgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigBes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/mww.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:49:44 do dia 20/08/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 16/02/2020.

Cadigo de controle da certiddo: 87E2.F409.3ECA.3B0A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Certiddo de Situagdo Fiscal n® 0013768547

Identificagao do titular da certidao:

Nome: COOPERHAB COOP HAB DE TRAB DOZE DE FEVEREIRO
Endereco:
CNPJ: 03.758.720/0003-70

Certificamos que, aos 19 dias do més de AGOSTO do ano de 2019, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, o titular

acima enquadra-se na seguinte situacgéo:
CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA, NOS TERMOS DO ARTIGO 206 DO CTN

Descrigdo dos Débitos/Pendéncias:

Possui 27 Debito(s) AUL/DAT:
27 Adm Parcelado

Esta certiddo NAO E VALIDA para comprovar;

a) a quitag&o de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e no
Programa Gerador do Documento de Arrecadagéo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo
Simples Nacional;

b) em procedimento judicial e extrajudicial de inventario,de arrolamento, de separagéo, de divorcio e de dissolugdo de
unido estavel, a quitagéo de ITCD, Taxa Judiciria e ITBI, nas hipdteses em que este imposto seja de competéncia
estadual (Lei n° 7.608/81).

No caso de doagéo, a Certid&o de Quitagdo do ITCD deve acompanhar a Certidéo de Situagdo Fiscal,

Esta certidao constitui-se em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou pendéncias
relacionados na Instrug&o Normativa n® 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

A presente certid&o n&o elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores
verificagGes e vir a cobrar, a qualguer tempo, crédito que seja assim apurado.

Esta certiddo € vélida até 17/10/2019.

Certid&o expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V.

Autenticacdo: 0023441908
A autenticidade deste documento deveré ser confirmada em https://www.sefaz.rs.gov.br .




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SINIMBU

PODER EXECUTIVO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO
N° 119/2019

Certificamos, a requerimento da parte interessada,
protocolo ne 832, de 08/08/2019 e para fins de direito, que,
revendo nesta data os assentamentos desta reparticao,
constatamos que a entidade COOPERHAB, COOPERATIVA
HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO,
CNPJ sob ne 03.758.720/0003-70, estabelecida na Avenida
General Flores da Cunha, 707, cadastrada nesta reparticao
sob ne 12400, desde 29 de setembro de 2014, com a atividade
de Servicos de Terraplanagem, Obras de Alvenaria, Comércio
de Material de Construcao em Geral e Loteamento de Imoveis
Proprios, nada deve, aos cofres municipais a titulo de
Tributos Municipais de Qualquer Natureza, ressalvando o
direito de a Fazenda Publica Municipal exigir a qualquer
tempo, os débitos que porventura venham a ser apurados de
responsabilidade do contribuinte supra identificado.

E, para que produza os efeitos a que: s€ destina, eu,
Cristiane Muller, Agente Administrativo Auxiliar, emiti a
presente certiddo que vai assinada por mim e pelo Secretario
Municipal de Financas e Planejamento.

Esta certiddo possui prazo de validade de 180
(cento e oitenta) dias a contar da data de expedicéao.

inimbu, 09 de agosto de 2019.

CUNFERE/ COM Graitaiia,

) .

// / uriolpiy/de Sinfmby
./ Q’_‘),}'\rﬂw T 8 S~
CARLOS BACKES FILHO CRISTIANE MULLER
Secretario Ag. Adm, Aux. -Matr. 791/1

i

Avenida General Flores da Cunha, 449 — Sinimbu— RS — CEP: 96850-000 — Fonc (51) 37081175 email: tributos{@sinimbu,rs.gov.br
“DOE ORGAOS, DOE SANGUE! SALVE VIDAS”



Consulta Regulandade do Empregador

of 1

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 03.758.720/0003-70

R?25° COOPERHAB COOP HABIT TRAB 12 FEV
Social:

Endereco: AV GENERAL FLORES DA CUNHA 707 / CENTRO / SINIMBU / RS /
96890-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:13/09/2019 a 12/10/2019

Certificagdo Nimero: 2019091313062352986273
Informacdo obtida em 26/09/2019 15:21:54

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpre..

26/09/2019 15:21



i
PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome : COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE
FEVEREIRO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.758.720/0003-70

Certiddo n°: 184896575/2019

Expedicdo: 26/09/2019, &s 15:22:48

vValidade: 23/03/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se gue COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE
DE FEVEREIRO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®
03.758.720/0003-70, NEO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3o sd3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministé&rio Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.



COOPERHAB

COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE

FEVEREIRO
Av. General Flores da Cunha, 707 — Centro — Sinimbu — RS

DECLARACAO DE IDONEIDADE, DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ART. 72 DA
CONSTITUICAO FEDERAL E DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS:

REF.: TOMADA DE PRECOS N° 053/2019

DECLARACAQO

COOPERHAB — COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE
FEVEREIRO, CNPJ n° 03.758.720/0003-70, por intermédio do seu representante legal
abaixo assinado, para fins de participagio da TOMADA DE PRECOS N° 053/2019,
DECLARA, que:

a) sua empresa ndo foi considerada inidénea para licitar ou contratar com a Administra¢do
Publica, nos termos do inciso IV, do artigo 87 da Lei n. 8.666/93 e alteracdes posteriores, bem como
em cumprimento ao que dispde o pardgrafo 22 do artigo 32 da referida lei. Declaro também, que
comunicarei qualquer fato superveniente a entrega dos documentos de habilitagdo, de acordo com as
exigéncias do procedimento licitatério em epigrafe;

b) inexistem fatos impeditivos da sua habilitagdo para a presente licitagao;
¢) cumpre com o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constitui¢do Federal (proibigao de

trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 anos e de qualquer trabalho a menores de
16 anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos).

Sinimbu (RS), 26 de Setembro de 2019.

Clausemir Fredrich — President

CPF n° 008.028.000-50
RG n° 4093779579

.‘e

CNPJ: 03.758.720/0003-70 Fone: (51) 3708-1607



CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL - CREA-RS
SERVIGO PUBLICO FEDERAL - ORGAO DE FISCALIZACAO DA ENGENHARIA E DA AGRONOMIA
Rua Sé&o Luis, 77 - Santana | Porto Alegre (RS) | CEP 90620-170 | Fone: 51 3320.2100
www.crea-rs.org.br

CERTIDAO DE REGISTRO DE PESSOA JURIDICA

Certiddo n®: 1782904 Validade: 31/03/2020
Razéo Social: COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE
FEVEREIRO
CNPJ: 03.758.720/0001-09 N° de registro no Crea-RS: 164969
Registrada desde: 18/09/2009
Registrada para:

REGISTRADA NA AREA DE ENGENHARIA CIVIL PARA: CONSTRUGCAO DE REDES DE ESGOTO PLUVIAL E

CLOACAL; PAVIMENTACAO COM CALGAMENTOS REGULARES E IRREGULARES; TERRAPLENAGEM; CONSTRUGAO
DE PREDIOS NOVOS OU REFORMAS; PINTURAS; INSTALAGCAO ELETRICA (RESTRITA A BAIXA TENSAO EM
EDIFICAGOES) E HIDRAULICA; FABRICAGAO DE ARTEFATOS DE CIMENTO TAIS COMO, MEIO FIO,

PINGADEIRAS, TAIPA, PAVIESE, MOIROES, VIGOTAS E CANOS DE CONCRETO.

Observacgées:
A EMPRESA POSSUI AS SEGUINTES FILIAIS:

- FILIAL 01 - EM SAPIRANGA/RS, NA RUA PORTO PALMEIRA, 331, BAIRRO FLORESTA, CEP
93808-034, CNPJ 03.758.720/0002-90;

- FILIAL 02 - EM SINIMBU-RS, NA AV. GENERAL FLORES DA CUNHA, N° 707, CENTRO, CEP
96890-000, CNPJ N° 03.758.720/0003-70;

Restrigdes:

NADA CONSTA.

Enderego(s): 1)R MAJOR BENTO ALVES, 606

SETE DE SETEMBRO
Sapiranga-RS

93819-018
Capital Social; RS 136.555,15
Responsaveis Técnicos:
1) PAULO CESAR MUNHOZ DE OLIVEIRA
Titulo: Tecndlogo em Construgdo Civil - Estrada
Engenheiro Civil
Carteira Crea: RS091426 Registrado desde 16/08/1996

Responsavel Técnico pela empresa desde 18/09/2009
Atribuicdes Profissionais (legislagéo):
Resolugdo 218/73 Ant. 23

RESOLUGAO 218/73, ART. 7°, EM CONSONANCIA COM O ART. 7° DA LEI 5.194/66 E
DECRETO 23.569/33, ART. 28 E ART. 29

Certificamos que COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE
Pagina 1 de 2



CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL - CREA-RS
SERVIGO PUBLICO FEDERAL - ORGAO DE FISCALIZAGAO DA ENGENHARIA E DA AGRONOMIA
Rua Sao Luls, 77 - Santana | Porto Alegre (RS) | CEP 90620-170 | Fone: 51 3320.2100
wWww.crea-rs.org.br

FEVEREIRO
esta devidamente registrada no Crea-RS, nos termos do art. 59 da Lei Federal 5.194, de 1966.

Certificamos que a pessoa juridica mencionada, bem como 0s seus responsaveis técnicos constantes
desta certid3o, n&o possuem débito de anuidade ou auto de infrag&o transitado em julgado no Crea-RS,
nos termos do art. 66 da Lei Federal 5.194, de 1966.

Esta certiddo n&o autoriza a pessoa juridica a executar servigos técnicos sem a participagao efetiva de
seus responsaveis técnicos.

Conforme alinea ¢ do inciso IV do § 1° - do art. 2° da Resolugio N° 266/79 do Confea, as certidoes emiti-
das pelos Conselhos Regionais perderéo a validade, caso ocorra qualquer modificag8o posterior dos
elementos cadastrais nelas contidos e desde que ndo representem a situagdo correta ou atualizada do
registro.

Certid4o emitida pela internet. Para confirmar a sua autenticidade, acesse www ,crea-rs.org.br, selecione
"Servigos" e a seguir "Consulta a autenticidade de certiddes/ Consulta a autenticidade de uma Certid&o
de registro emitida pelo Crea-RS". Informe o nimero desta certidéo para visualizagdo e conferéncia deste
documento. Em caso de duvida, entre em contato com o Crea-RS pelo fone 51 3320-2143, de segunda a
sexta, das 9h as 17h30.

Certiddo gerada em 26/9/2019 e impressa em 26/9/2019

Fim da certidao N8 1782004 .- m.m.mmmmm s s e e o mm mam L R SRS T T L L
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL - CREA-RS
SERVIGO PUBLICO FEDERAL - ORGAO DE FISCALIZAGAO DA ENGENHARIA E DA AGRONOMIA
Rua Sdo Luls, 77 — Santana | Porto Alegre (RS) | CEP 90620-170 | Fone: 51 3320.2100
www.crea-rs.org.br

CERTIDAO DE REGISTRO DE PROFISSIONAL

Certiddo n> 1782907 Validade: 31/03/2020
Nome do Profissional: PAULO CESAR MUNHOZ DE OLIVEIRA
Titulo: TECNOLOGO EM CONSTRUCAO CIVIL - ESTRADA E TOPOGRAFIA

ENGENHEIRO CIVIL
Carteira Crea: RS091426 RNP: 2200111061 CPF: 377.507.390-68

Registrado desde: 16/08/1996

Atribuicbes Profissionais (legislagéo):
RESOLUGAO 218/73 ART. 23
RESOLUGAO 218/73, ART. 7°, EM CONSONANCIA COM O ART. 7° DA LEI
5.194/66 E DECRETO 23.569/33, ART. 28 E ART. 29

Curso de Graduagéo:

ENGENHARIA CIVIL - Colou grau em: 21/12/1984
UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA DO ALTO URUGUAI E DAS MISSOES - URI

ENGENHARIA CIVIL - Colou grau em: 16/08/1996
UNIVERSIDADE LUTERANA DO BRASIL - ULBRA

Curso de Pés-Graduagéo:
NADA CONSTA

Responsabilidade técnica por pessoa juridica:

1)M ENGENHARIA E CONSULTORIA EIRELI desde 24/02/2000
2)COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO desde
2) 18/09/2009

Certificamos que o profissional PAULO CESAR MUNHOZ DE OLIVEIRA - -.-~mmmmmmmimmmm
esta devidamente registrado no Crea-RS, nos termos do art. 55 da Lei Federal 5.194, de 1966.

Certificamos que o profissional ndo possui débito de anuidade ou auto de infragéo transitado em
julgado no Crea-RS, nos termos do art. 66 da Lei Federal 5.194, de 1966.

Certiddo emitida pela internet. Para confirmar a sua autenticidade, acesse www.crea-rs.org.br
selecione "Servigos" e a seguir "Consulta a autenticidade de certiddes / Consulta a autenticidade
de uma certiddo de registro emitida pelo Crea-RS". Informe o nimero desta certiddo para
visualizagdo e conferéncia deste documento. Em caso de divida, entre em contato com o
Crea-RS pelo fone 51 3320-2141, de segunda a sexta, das 9h as 17h30.

Certid3o gerada em 26/9/2019 e impressa em 26/9/2019

Fim da certidao N® 4782007 == mmmmmimm s s o o o mm o o o m m mam T T T T L T
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COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO
CNPJ: 03.758.720/0001-09

BALANCDO PATRIMONTIA AL
Encerrado em 31 de Dezembro de 2017

Descrigdu da Conta Salde em 31/17/17
ATIVO 22.3°20.987,430B
CIRCULANTE 6.494.587,2708B
DISPUNIVEL 187.873,52DB
CAIAA 140,220, 52DB

CALAR 140.220,52D08

BANUOS CONTA DISPOSICAO 47,653%,00DB
BANRISUL COHAB 80,02DB
BANRISUL LINHA SAO JORO 9,02DB
BANRISUL ARTEFATOS TRABALHO 47.548,070LB

CAIXA ECON FELERAL SAO LULZ ITI 14,8908

CREDITOS
CREDITOS COM VENDAS
CLIENTES
CREDITOS ¢/ ASSOCIADOS
ADTO A ASSOCIALOS
EMPRESTIMOS A ASSOCIADOS
MUTUOS CONCEDILGS
EMPRESTIMO B/ 001 = CCOHAB
EMPRESTIMO P/ 002 - AMARAL T
EMPRESTIMO B/ 005 - SA0 JACO
EMPRESTIMO P/ 004 - SAO LUIZ
EMERESTIMO B/ 005 - 5SRO JOROQ
EMPRESTIMO P/ 006 - AMARAL II
EMPRESTIMO P/ 007 - FILIAL 01
EMPRESTIMO P/ 008 - VERA CRUZ
EMPRESTIMO P/ 003 -SAO LUIZ III
EMPRESTIMO P/ 010 = SAO LUIZ IV
EMEPRESTIMO B/ 011 - FILIAL 02
EMPRESTIMO B/ 012 - PQ. S5.J0AOD
ADIANTAMENTOS
ALTO A FUNCIONARIOS
ADTO A FORNECEDORES
IMPOSTOS A RECUPERAR
IRF 8§/ SERVICOS (1,9%)
INSS A RECUPERAR
PIS/COFINS/CSLL A RECUPERAR
IRF A RECUPERAR
ISSON A RECUFERAR
IEME A RECUPERAR
PIS 8/FOLHA A RECUPERAR
OUTROS CREDITOS
DEPOSITO JUDICTAL
CHEQUE A CEBER
EMPREST COMISSOES MORADORES
COMISSAO ETARPA 01 A0Z AMARAL
COMISSAC ETHPA 02 AOZ AMARAL

6.164.215,40DB
374.749, E7LE
374.742,67D8
13.174, 91DK
11,723, 91DB
1.455,0008
£.643.705,670B
45,497, 8108
146.686,41D8
176,036, 120K
1.121.277, 5308
380,504, 89DB
340.190, 1308
2,511,515, 6708
1.143,76DE
15,6349, 61DB
8.019,10DE
#0,344, 1908
777.546, 1508
61.162,57D8
12,469, 0208
48,693, 5508
24,970, 29DR
§41,20D8
15,026, 09D
708, 54DB
7.215,000B
753,2508

154, 34DB

271, 37DK
20.6%4,16DB
5,677, 16DB
15.017,000B
15.754,13D8
30,063, 9808
15,690, 15DB

ESTOQUES 122.448,35DB
PRODUTO PRONTO 122.4%8,35DB
ESTOQUE INICIAL/FINAL 122.498,350B
RTIVO PERMANENTE 15.896.410,150B
ITNVESTIMENTOS 11.056.120,7008
OUTROS INVESTIMENTOS 11.056,126,700B
INFRA ESTRUTURA LOTEAMEWTG 11.041.4989,33DB
MARCAS E PATENTES 5.813,28D8
CONSORCIGS 8.808,09DB
IMOBILIZEDG 4.940.289,46DB
TMOBILIZACOES 5.563.446,12DB
OBRAS EM ANDAMENTO 124,000,49DB
TERRENOS 3.220.326,40LB
PREDIOS £9.000,00DB
MAQUINAS E ACESSORIOS 584.4884,7608
INSTALACOES 37.803,4008
VELCULOS

1.354.815,36DB

MOVELIS E UTENSILIOS 54711, 35DB



COQPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO

CNPJ: 03.758.720/0001-09

BALANCDO

PATRIMONTIAL

Encerrado em 31 de Dezembro de 2017

Descricio da Conta

Saldo em 31/17/17

BENFEITORIA EM BENS DE TERT
EQUIP/SOFWARE/INSTALACOES TPD
(=) DEPRECIACOES

(=) DEPREL
(=) DEFREC
{=) DEPREC
(=) DEFREC
{=) DBEPREC
{~} DEPRE{
{=) DEPRES

s/ PREDIOS

5/MAQ E ACESSCORIOS
S/ INSTALACOES

8/ VEICULOS
S/MOVELS E UTENS
S/BENF BENS DE TERC
S/EQUIP INSTAL CPD

1.044,17DR
96,760,190
723,156, 66UR
33.570,28CR
209.303,40CK
17,958, 85CR
336.856, 06CR
38,525, 54CR
1.044,17CR
£5.898, 360K




COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO
CNPJ: 03.758.720/0001-09
BALANCO PATRIMONIRAL
Encerrado em 31 de Dezembro de 2017

Desnricio da Conta Salda em 31/17/17

PASSIVO
BASSIVO CIRCULANTE
OBRIGACOES CIRCULANTES
OBRIGACOES U/ FORNECEDORES
CREDORES DIVERSOS
FORNECEDORES HO PALS
OBRIGACOES FISCAIS/TRIBUTARIAS
IRF A PRASAR
PIS A PAGAR
ISS0ON A PAGRR
INSS A PAGAR
CBRIGACOES SOUIAIS/TRABALHISTA
SALARIOS A PAGAR
CONTRIE SINDICAL A PAGAR
FGTS A PAGAR
OBRIGACOES ©/ ASSOCIADOS
REMUNERACOES A PAGAR
CAPITAL A RESTITUIR
FUNDO SOLIDARIO
MUTUDE KECEBIDOS
EMPRESTIMO DE 001 - COHAB
EMPRESTIMO DE (02 - AMARAL I
EMPRESTIMO DE 003 = SAO JACOD
EMPRESTIMO DE 004 - SRO LULZ
EMPRESTIMO DE 005 — SAD JORO
EMPRESTIMO DE 006 — AMARAL I1
EMPRESTIMO DE 007 - FILIAL 01
EMPRESTIMO DE 008 - VERA CRUZ
EMPRESTIMQ DE 009 = SAD LUIZ II1
EMPRESTIMO DE 010 = SAD LUIZ IV
EMPRESTIMO DE 011 - FILIAL 02
EMPRESTIMO DE 012 - PQ. 3.JCAO
OUTRAS OBRIGACOES
ALTO LE CLIENTES
BANRISUL
EMPRESTIMOS RECEBIDOS
EMPRESTIMO RECEBIDO
PASSIVO NAO CIRCULANTE
OBRIGACGES NAQ CIRCULANTES
OBRIGACODES FISCALS/TRIBUTARIAS
PARCELAMENTO INSS
PARCELAMENTO RECEITA FEDERAL
PARCELAMENTO IOMS
ASSOCTIADOS = PARCELAG RAPASSHDAS
ASSCOUIADDS - PARCELAS REPASSADASD
PARCELAS A IDENTIFICAR
PATRIMONICG LIQUIDO
{JAPITAL INTEGRALIZADO
CAPITAL SUBSCRITO
CAPTTAL SUBSCRITO
CAPITAL A INTEGHALIZAR
[=)CAPITAL A INTEGRALIZAR
QUOTAS PARTES A IDENTIFICAR
RESERVAS ESTATUTARIAS
RESERVAS DE SOBRAS
FUNDO DE RESERVA
FATES
FUNDO DE ADMINISTRACAD 12%
FUNDO ORCAMENTO PARTICIFATIVO
FUNDO COMUM ROTATIVO
(=) COMPENSACAO DAS PERDAS ANUAIS
[=) COMPENSACAC DAS PERDAS
SOBRAS/PERDAS A DISP DA A.G.O.
RESULTALOS A DESTINAR

22.390.997, 43CR
7.425.005%, 610K
7.425,003,61LR

921,344, 90CR
24.041,55CR
887.303,35CKR
117.868,32CR
12.158, S0CR
5.8562,B2CR
25, 60CR
24.B21, 300K
134,872, 92CR
37,469, 43CR
3,326, 95CR
84.076,54CR
2.064,25CR
48,831, 030K
3.500,32CR
632, 000R
5,643,705, 67CR
12.428,80CR
207,232, 98CR
175,355, 89CR
748.2%8,11CR
182,571, 07CK
1.852,621,01CR
748,988, 20CR
20.678,07CR
1.265.572,43CR
4,003, 80CR
387.031,99CR
30.532,43CKR
167,989, 55CR
2R0.0089, A20R
187,859, 93CR
86,260, 00CR
RE.260,00CR
15.235,465,40CR
15,235,469,40CR
268.746,25CR
14.374,08CR
214.560,64CR
39.611,57C
14.966,723,11CR
14.869.818,87CR
0F,004,24CR
26%,477,58DB
152,406, 10CR
4.900,00CR
4.900,00CR
147.506, 10CR
147,546, L0CR
40,0008
1.674.072,25CR
4.050,071,38CR
136,312, 93CR
3,43CK
1.833.611,79CR
4.950,000R
1.984.193,23CR
2.384.999,12DB
2.384,999,13DB
2,085,955, 9308
2.005,055,93DB



COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO
CNPJ: 03.758.720/0001-09
BALANCDO PATRIMONTIAL
Encerrado em 31 de Dezembro de 2017

Desnricie da Conta Saldo em 31/17/17

SOBRAS A DISPUSICAC DA A.G.U.
§9.330,32CR

(=) EERDAS A DISPOS. LA A.G.O.
2.165.286,25DB

NOTAS EXPLICATIVAS:

1 - Os valores apresentados no PASSIVO LONGO PRAZO representam o total de recursos
repassados pelos associados para fins de aquisicdo das é&reas e investimentos nas
infraestruturas;

2 - Cooperativa do ramo Habitacional, os valores repassados pelos associados mnao
representam receitas, mas sim obrigacdo da Cooperativa para com OS associados, em
investir naquilo gue fora determinado;

3 - Junto com a primeira parcela paga pelo associado, o mesmo integraliza suas quotas
partes de acordo com o Estatuto Social, lancadas no Patriménio Liquido;

4 - Do valor das parcelas pagas pelo associado & titulo de repasse para aquisicdo ou
investimento, de acordo com o Estatuto Social, 12% séo lancados como FUNDO DE
ADMINISTRACAQ e 10% como FUNDO DE CREDITO ROTATIVO;

5 - Esta cooperativa possui grupos habitacionais, o0s gquais possuem o movimento
financeiro individualizado e sua escrituracdo contabil na forma de filiais;

6§ - As Cooperativas Habitacionais em geral tem como atividade principal a arrecadacéo
financeira de repasses de valores efetuados pelos associados e © investimento destes
recursos. Além disso, a COOPERHAB também possui um FATURAMENTO FISCAL propriamente
dito, relativo as atividades de PRODUGCAO de artefatos de cimento e de SERVICOS,
fornecidos principalmente aos associados, mas também fornece para terceiros;

7 - BApdés o encerramento do exercicio, o saldo das despesas apuradas pelo DRE -
DEMONSTRATIVO DE RESULTADO DO EXERCICIO é lancado no Patriménio Ligquide, no grupo
RESULTADOS A DESTINAR, e apés aprovacdo da AGO este resultado serd compensado com o
FUNDO DE ADMINSTRACAO correspondente a cada Grupo Habitacional;

8 - Do resultado desta compensacdo, se o saldo for favoravel ao FUNDO ficara
acumulado, se for insuficiente, rateia-se em proporcdes iguais entre os associados
daquele Grupo;

9 - Esta cooperativa realiza suas atividades conforme previsto nos objetivos sociais
descritos no estatuto social, sendo que os associados participam de forma direta no

processo ou sdo beneficiarios destas acdes, caracterizando em sua totalidade o ato
cooperativo.

SAPIRANGA - RS, 31 de Dezembro de 2017.

PINHEIRO
idade CRC-51710=RS
706.013.130/20
09,7406
5,701/SALA (8
14 Bal 1 CENTRO
Cid:SAPIRANGA UF.:R8

g
CLAUSEMIR FREDRICH FLAIN ROGER
PRESIDENTE Tecn.Contabi
CEF Num=sro = 008.0628.0060/50 CPF Numsro
Tel: (51)35
End:TIRADEN
CEF:93.800~




COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO
CNPJ: 03.758.720/0001-08
DEMONSTRATIVO DO RESULTADC DO EXERCICIO
Encerrado em 31 de Dezembro de 2017

Descrigdo da Conta Salde sm 31/17/17

OFPERACIONAL 1.362.127,24CR
OPERACOES C/ASSOCIADOS 1.368.063,71CR
INGRESS0S 1.462.545,33CR
RECEITA SERVICOS INTERNOS 325.002,13CR
RECEITA SERVICOS PRESTADOS 1.004.248,75CR
RECEITA DE VENDAS DE PRODUTOS 133.284,45CKR

{-) DEDUCOEE DA RECEITA - ASSOC 24.461,62DB
(=) CANCELAMENTO REC.DE SERVICO 210,00DB
{=)153QN 5/ SERVICOS 22.,634,74DB

{=) DEVOL RECEBIDAS 175,00DB

{=) ICMS 3/ VENDAS 23.943,01DB

{=) PREVIDENCIA SOCIAL 47.468,87DB
DUTROS INGRESS0S OPERAC 1.063,83CKR
INGRESS0S DIVERSOS 1.083, 53R
RECUPERACAC DE CREDITOS 1.063,53CR

1.369.127,24CR

INGRESSO OPERACIONAL LIQUIDO

QUSTO DE PRODUCAD 2.140,5335,53DB

CUSTO DOS MATERIALS
MATERTA PRIMA
MATERIALS DIVERSOS
(=)ICMS 5/ COMPRAS
CUsSTO COM PESSOAL
ALIMENTACAO
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA
SALARIOS
FERIAS
13 SALARIO
CONTRIBUICAC FGTS
P15s §/FOLHA
GASTOS GERAIS
SERVICOS DE TERCEIROS
AGUA
MANUTENCAQ DO IMOBILIZADO
GASTOS ¢/ VEICULOS
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
ALUGUEL
ENERGIA ELETRICA
SERVICOS TECNICOS E ENGENHARIA

452.304, 94TB
465,663, 100K
27.502, 1308
10.860,29CR
830,524, 62DB
10.573, 51DB
67.60%, 3608
544.746,29DB
69,791, 2708
110. 440, RODE
69.527, 95DB
7.782,0208
727,703, 9708
17.544,300R
043, 8408
116.758,53D8
116,675, 55D5
321.380,670B
$.539,00D8
20,123,04DB
127.738,00D8

RESULTADO OPERACIONAL BRUTO

DESPESAS OQPERACIONALS

COMERCIAIS
PUBLICIDALE E PROPAGANLA
GERAIS E ADMINISTRATIVAS
GASTOS C/ CPD E INFORMATICA

HONORARIOQS FESSOA JURIDICA
ALUGUEIS

ENERGIZ ELETRICA

AGUR

DESPESAS LE MANUTENCAD
DEPRECIATCAOQ

GASTOS ¢/ VEICULOS

DESPESAS DE VIAGEM/ALIMENTACAO
RECEPCOEZ E HOMENAGENS
MATERIAL LE EXPEDIENTE
DESPESKS DE COMUNICACKO
MENSALIDADES DE ASSOCIACOES
ASSIN DE JORNAILS

771.406, 29DB

579.718, 88DB
11.167,1BLE
11.147,1808

561.046, 0208
34,915, 430K

5.100,00DB
1.231,0008
7.389, 8008
1.643,73DB
4.081,070R

198.077, 0608
10.500,30D8
19.451,35D8

4,047, 4118
£.451, 9408
18.202, 9508
10.284,01DB
2.000,8008



MATERIAL DE LIMP E HIGIENE 6.415,21DB
(=) HEEMBOLSO DE DESPESAS 23.142,01CR

COOPERHAB, COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO
CNPJ: 03.758.720/0001-09
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO DO EXERCICIO
Encerrado em 31 de Dezembro de 2017

wadlga Desaricdn da Conta Salde em 31/17/17
REPASSE A ASSOUIADOS 213.236,76DB
HONORARIOS PESSOA FISIUA 14.140,05DB
CORREIOS 2.693,25DB
$ASTOS COM SAUDE/MECICAMENTOS 1.429,921DB
DESPESAS ¢/ ACOES E PROCESSOS 21.947,GODB

TRIBUTARIAS 2.448,6708
IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL a0, 29DR

TA¥XAS E EMOLIMENTOS 2.358,38DB

OUTRAS DESF OPERACIOMALS 5.056,110B

MORAS FISCAIS ESPONTANEAS 5.056,11DB
RESULTADOI FINANCETROS 132.974,51DB
INGRESS0S FINANCEIROS 1.930,48CR

JURDS ATIVOS 1,61%,61CR

DESCONTO ATIVO 310,H4CR

RECEITA 5/ ARPLIC FINANC 0,04CR
DISPENDIOS FINANCEIROS 141.905,000B

JURDS PASSIVOS 73.025,90B

DESCONTDS CONCEDIDGS 7.261,29DB

TARIFAS BANCARIAS 61.617,22DB
RESULTADO OPERACIONAL LIQUIDO 1.491..0289,68DB
RECEITA NAQ OPERCIONAL 5.850,00CR
RECEITA DIVS NAO OPERCIONAL 5,850, 00CR
RECEITAS DIVS NAO OFERACIONALS 5. 850, 06CR
RECEITA ALIENACAD DE BENS 5,850,00GR
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 1.48B5.249, 68DB

SAPIRANGA - RS, 31 de Dezembro de 2017.

e e ' e e e e

CLAUSEMIR FREDRICH FLAIN ROGERIO BINHEIRO
PRESIDENTE Tecn.Contabillidade CRG=51710-RS
CEF Numerc — 008.02%.000/50 CPF Numero - [706.013.130/20

Tel: (51)3559.7406

End:TIRADENTEHS, 701/SALA 08
CEP:R3.800-174 Bai:CENTRO
Cid:SAPIRANGA UE.:RS




‘ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PODER JUDICIARIO

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIVA

A€ vista dos registros constantes nos sistemas de Informéatica do Poder Judiciario do Estado
do Rio Grande do Sul é expedida a presente certiddo por ndo constar distribuicdo de agéo
falimentar, concordataria, recuperagéo judicial e exirajudicial em tramitagéo contra a seguinte
parte interessada:

COOPERHAB COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE FEVEREIRO,
CNPJ 03758720000370, Endereco - AV. GENERAL FLORES DA CUNHA,707.

26 de Setembro de 2019, as 15:47:40

OBSERVAGOES:

A aceitacéo desta certiddo estd condicionada & conferéncia dos dados da parte interessada
contra aqueles constantes no seu documento de identificagdo, bem como a verificagdo de sua
validade no site do Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul na Internet, enderego
http://www.tjrs.jus.br, menu Servicos > Alvard de Folha Corrida / Certidées Judiciais
informando o seguinte cédigo de controle: de7fba961c394172e3f7ael15933b4aad

'



COOPERHAB

COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE

FEVEREIRO
Av. General Flores da Cunha, 707 Bairro:Centro - Sinimbu / RS

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA, EMPRESA DE
PEQUENO PORTE OU COMO COOPERATIVA
(NOS TERMOS DO ART. 34 DA LEI N.2 11.488/07)

REF.: TOMADA DE PRECOS N° 053/2019

COOPERHAB - COOPERATIVA HABITACIONAL E DE TRABALHO DOZE DE
FEVEREIROQO, CNPJ Filial 02: 03.758.720/0003-70, por intermédio do seu responsavel
contabil, Sr. Flain Rogério Pinheiro, CPF n° 706.013.130-20, DECLARA, para fins de
participacio na Tomada de Precos n° 053/2019, para contratacio de empresa para
execugdo de pavimentaciio da Rua Cooperhab 2°. Fase no Municipio de Sinimbu / RS,
que:

( ) é considerada microempresa, conforme inciso I do artigo 3" da Lei Complementar n°
123/06;

( ) € considerada empresa de pequeno porte, conforme inciso IT do artigo 3° da Lei
Complementar n° 123/06;

(X) € cooperativa, tendo auferido no calenddrio anterior, receita bruta até o limite de RS
3.600.000,00.

Declara que a empresa estd excluida das vedacdes constantes do parsgrafo 4° do artigo
3° da Lei Complementar n°123/06.

Sapiranga (RS), 26 de SETEMBRO de 2019,

Flain Rdgério Pinheiro
CRC/RS N° 51.710

CNPJ: 03.758.720/0003-70 Fone: (51) 3708-1607



